https://repozitorij.efzg.unizg.hr/user/profile/mbz/252046

Vrijeme izvoza: 28.03.2024. 12:12:38
Repozitorij: repozitorij.efzg.unizg.hr
Ukupan broj zapisa na URL-u: 90

Broj izvezenih zapisa: 90

Naslov

URL

Autori

Naslov izvornika

Analiza prednosi transnacionalnih korporacija porijeklom iz Narodne Republike Kine

Li, Chenghua

Utjecaj heterogenosti tima vrhovnih menadzera na performanse velikih poduzecda u Republici Hrvatskoj

Kokot, Karolina

Uloga internih i eksternih mehanizama korporativnog upravljanja u poslovanju banaka

Bursi¢, Mia

Specifi¢nosti pregovaranja u izabranim europskim zemljama

Mari¢, Marija

The impact of national culture on business decision-making

Loncar, Klara

Kulturoloske razlike kao izazov u procesu medunarodne poslovne komunikacije

Poturi¢ek, Patricia

Dimensions of national culture

Barbaca Culjak, Nevio

Analiza poslovnih strategija poduzecéa u gradevinskoj industriji
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Vaznost kulturoloskog treninga za medunarodni zadatak za uspjesSnost kulturoloske prilagodbe
ekspatrijata
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Upravljacka ekonomika u medunarodnim poduzeéima

Skrobo, Antonija

Generacijske razlike u zadovoljstvu korisnika uslugama prijevoza na zahtjev

Budimié, Filip

Polozaj i zastupljenost Zzena u nadzornim odborima i povezanost s uspjesnos¢u poslovanja velikih
poduzeda

Fagac, Dora

Growth of global corporations through mergers and acquisitions: a case study of the Walt Disney
Company

Cuk, Marin

Peculiarities of internalization process and international strategies in service corporations

Prgomet, Petar

Povezanost Hofstedeovih dimenzija nacionalne kulture s autoritativnim i participativnim stilom vodenja

Juri¢, Marina

OSTVARIVANJE KONKURENTSKE PREDNOSTI MEDUNARODNOG PODUZECA

JelusSi¢, Marjana
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MODEL EKONOMIJE DIJELJENJA KAO IZVOR KONKURENTSKE PREDNOSTI PODUZECA U DJELATNOSTI
NAJMA VOZILA S VOZACEM

Lojen, lvan

Odnos nacionalne kulture i jasno¢e uloga na poslu

Brezovié¢, Andrea

ANALIZA UTJECAJA STRUKTURE MENADZERSKIH SOCIJALNIH MREZA NA USPJESNOST RAZVOJA START-
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Matkovi¢, Jelena

STRATEGIJE NAGRADIVANJA MEDUNARODNIH ZAPOSLENIKA

Sevo, Marin

KVALITETA USLUGA | ODNOS SA POTROSACIMA KAO GLAVNI IZVOR POBOLJSANJA USLUGA

Markovinovi¢, Dunja

ULOGA LANCA VRIJEDNOSTI U STRATEGIJI PODUZECA

Pozgaj, Andrijana

INTERNACIONALIZACIJA MALOPRODAJNIH PODUZECA

Lipovac, Maja

STRATESKA ANALIZA FARMACEUTSKE INDUSTRIJE

Matanié, Lana

StrateSke promjene i promjene organizacijske strukture prilikom internacionalizacije

Sinkovi¢, Mateja

VERTIKALNA INTEGRACIJA

Mrvcié, Elizabeta

Povezanost kvalitete usluge i uspjesnosti poslovanja poduzeda

Trzi¢, Tea

Prednosti i nedostaci koriStenja tehnologije pri pruzanju usluga

Raji¢, Bozica

VAZNOST ODLUKA MENADZERA

BarosSevié¢, Andrea

Zdravstveni sustav i nacini njegovog financiranja

Besker, Marko

Izazovi globalnog vodstva

Giba, Anita

Utjecaj emocionalne inteligencije posluzitelja na lojalnost primatelja usluge

Zecié, lvan

Preuzimanje poduzeca u duhanskoj industriji

Krekovi¢, Nives

Uloga ljudskih potencijala pri ekspatrijaciji zaposlenika

Melvan, Anja

STRATEGIJA KORPORACIJE KIA MOTORS

Gorjanc, lvan

OUTSOURCING USLUGA

Lisjak, Maja

Utjecaj kulturoloske adaptacije na uspjeh ekspatrijata

Kocijan, Sabina

Moguénost implementacije potpunog upravljanja kvalitetom u uslugama

Magdalek, Josipa

Vaznost selekcije i treninga za uspjesnost ekspatrijata

Borci¢, Sandro

Povezanost organizacijskog gradanskog ponasanja i menadzmenta ljudskih potencijala

Goreta, Luka




Utjecaj upravljanja lancima dobave na konkurentsku prednost poduzeda: analiza 4 studije slucaja

Zirdum, Mato

Primjena strategije diverzifikacije putem peuzimanja poduzeda

Hrabri¢, Marina

Globalizacijski procesi i doprinos brazilskih multinacionalnih korporacija

Strucelj, Dino

Komparativna analiza nacionalnih kultura Njemacke i Poljske

Lisac, Josipa

Uloga poduzeca kéeri u strategiji multinacionalne korporacije

Juki¢, Josipa

Vaznost kvalitete u usluznoj djelatnosti hotelskih poduzeda

Zegarac, Tatjana

Vaznost provodenja organizacijskih promjena prilikom spajanja i preuzimanja poduzeda

Milovanovié, Milana

Trompenaarsovo kulturolosko dimenzioniranje Portugala, Irske i Hrvatske

Bartolci¢, Mirta

Analiza zastupljenosti stakeholderskog pristupa

Birovcec, lvan

LJUDSKI RESURSI KAO STRATESKA IMOVINA PODUZECA

Mari¢, Gabrijela

Metode unapredenja kvalitete usluge

Vukovié, Lea

NACIONALNA KONKURENTSKA PREDNOST

Srsek, Mateja

OSTVARIVANJE KONKURENTSKE PREDNOSTI KROZ GENERICKE STRATEGIJE

Dobri¢, Marta

Prilagodavanje platne strukture poslovnoj strategiji poduzeca

Sabolek, Zvonimir

STRATESKA ANALIZA INDUSTRIJE POMOCU PORTEROVOG MODELA PET KONKURENTSKIH SILA

Slisuri¢, Matija

ULOGA ORGANIZACIJSKE KULTURE U STRATEGIJI PODUZECA

Milanovié, Ana

VAZNOST DRUSTVENO ODGOVORNOG POSLOVANJA ZA USPJESNOST PODUZECA
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IZVORI KONKURENTSKE PREDNOSTI U MODNOJ INDUSTRIJI

Spaji¢, Anja

Naknade menadZmentu kao mehanizam korporativnog upravljanja u telekomunikacijskoj industriji

Krapljan, lvana

Paradoks korporativnog upravljanja u sportskim organizacijama Republike Hrvatske

Matak, Martina

RESURSNA TEORIJA | STRATESKI MENADZMENT

Piljek, Ines

STRATESKI SAVEZI

Damijanovi¢, Katarina

ULOGA LJUDSKOG POTENCIJALA U STRATESKOM MENADZMENTU

Toli¢, Kristina

UPRAVLJANJE LJUDSKIM POTENCIJALIMA KAO 1ZVOR KONKURENTSKE PREDNOSTI

Mezak, Mihaela




UTJECAJ ORGANIZACIJSKE KULTURE NA STRATEGIJU PODUZECA U POSTIZANJU KONKURENTSKE
PREDNOSTI

Ostri¢, Martina

Menadzment prinosa kao strategija upravljanja ograni¢enim kapacitetima u usluznim djelatnostima

Rinkovec, Irina

Mjerenje percipirane kvalitete i uestalosti koriStenja suvremene samoposluzne tehnologije iz
perspektive eksternih korisnika

Zamié, Karlo

Preuzimanje poduzeca u farmaceutskoj industriji

Drvodeli¢, Dajana

Timska organizacija u sportu

Krstanovi¢, Mateja

Upravljanje financijama javnih drustva u Varazdinskoj zupaniji

Krizanec, Aleksandra

IMPLEMENTACIJE STRATEGIJA U ZEMLJAMA DILJEM SVIJETA

Krtali¢, Gabriela

ANALIZA INTERNE OKOLINE DIONICKOG DRUSTVA

Banié, Ana

INOVACIJE KAO 1ZVOR KONKURENTSKE PREDNOSTI

Mitrovi¢, Tihana

RESURSNI PRISTUP VERTIKALNOJ INTEGRACIJI

Markovi¢, Matej

Razvoj poduzeda u automobilskoj industriji putem strateskih saveza

Mihaljevi¢, Dragana

STRATESKI SAVEZI | NJIHOVA PRIMJENA U MODNOJ INDUSTRIJI

Marinkovié, Dora

STRATESKI ZAOKRET

Matijasi¢, Romana

StratesSka analiza industrije proizvodnje mlije¢nih proizvoda u Hrvatskoj

Kuli¢, Maja

TEHNIKE IMPLEMENTACIJE STRATEGIJE

Poli¢, Ivana

IMPLEMENTACIJA FUNKCIJSKIH STRATEGIJA

Masnec, Lora

Komparacija agencijske teorije i teorije usluznosti u javnom sektoru

Blazun, Vanja

Sindikalno djelovanje u multinacionalnim korporacijama u Republici Hrvatskoj

Kuca, Valentina

STRATEGIJE MULTINACIONALNIH PODUZECA

Marini¢, Dado

Primjene menadzmenta prinosa u usluznim djelatnostima

Zidanié, Mia

Utjecaj globalizacije na smanjenje kulturalnih razlika

Baricevi¢, Ivan-Kristijan

Komparativna analiza drustveno odgovornog poslovanja u NR Kini i Hrvatskoj

Bartonicek, Marija

Odredivanje stupnja internacionalizacije medunarodnih poduzeda

Heina, Alen

KONKURENTSKE PREDNOSTI MALIH OBITELJSKIH PODUZECA

Lozanci¢, Josip




