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SADRZAJ

Cilj rada je istraziti razinu, i povezanost izmedu ekonomskih sloboda i poduzetnistva u
novim zemljama clanicama Europske unije. Za potrebe rada, a za odredivanje razine
ekonomske slobode, koristili su se podaci Indeks ekonomskih sloboda koje svake godine
izdaju The Heritage Foundation i The Wall Street Journal i indeks Ekonomske slobode
svijeta prema istrazivackoj ustanovi The Fraser Institute. Razina poduzetni¢ke aktivnosti
dobivena je kroz podatake istrazivanja Global Entrepreneurship Monitor, te su se koristili
I podaci Eurostata u svrhu prikaza realnog BDP-a, stope novootvorenih poduzeca, stope
prezivljavanja 1 stope zatvorenih poduzeca. Analiza postojece literature 1 koriStenih
podataka je pokazala da u vecinu slucajeva razina ekonomske slobode utjece na
poduzetnicku aktivnost te da Slobode treba poticati kako bi se stvorilo $to bolje okruzenje

za razvoj poduzetnisStva.

Kljucne rijeci: ekonomske slobode, poduzetnistvo, Europska unija, nove zemlje ¢lanice



SUMMARY

The aim of this paper is to explore the level and connection between economic freedom and
entrepreneurship in the new Member States of the European Union. For the purpose of the
paper, and to determine the level of economic freedom, data were used: The Index of Economic
Freedom issued annually by The Heritage Foundation and The Wall Street Journal and the
Index of Economic Freedom of the World according to the research institution The Fraser
Institute. The level of entrepreneurial activity was obtained through data from the Global
Entrepreneurship Monitor survey, and Eurostat data were also used to show real GDP, the rate
of newly opened companies, survival rates and closed business rates. Analysis of the existing
literature and used data has shown that in most cases the level of economic freedom affects
entrepreneurial activity and that freedoms should be encouraged in order to create the best

possible environment for the development of entrepreneurship.

Keywords: economic freedoms, entrepreneurship, European Union, new member states
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1 UVvOD

1.1 Predmeti cilj rada

Poduzetnistvo je pokretac gospodarstva, te kao takvo zahtijeva §to manju intervenciju drzave
za svoj razvoj. Potrebna je zadovoljavajuca razina ekonomske slobode kako bi se poduzetnistvo
moglo razvijati. Ekonomska sloboda je povezana s idealnim funkcioniranjem trzista jer
predstavlja odsutnost drzavne intervencije, ograni¢enja proizvodnje, distribucije ili potroSnje
dobara i usluga. Predmet ovog rada je analiza ekonomskih sloboda i poduzetniStva u novim
zemljama Clanicama Europske unije (EU), tzv. NMS (engl. New Member States) u koje se
ubrajaju zemlje koje su se pridruzile EU od 2004. do 2013. godine. To su Bugarska, Cipar,
Ceska, Hrvatska, Latvija, Litva, Estonija, Madarska, Malta, Poljska, Rumunjska, Slovacka i
Slovenija. Veéina ovih zemalja su takoder i post-tranzicijske zemlje, odnosno zemlje koje su
iz planirane ekonomije presle u trziSnu. U njima je drzavni 1 politicki utjecaj jos uvijek podosta
osjetan. Cilj rada je stoga istraziti povezanost razine ekonomske slobode sa poduzetnickom
aktivnoScu. Prikazati ¢e se razina ekonomske slobode za svaku zemlju, te njihova poduzetnicka

aktivnost.

1.2 lzvori podataka i metode prikupljanja podataka

Sukladno prethodno navedenom cilju, u radu se koriste sekundarni podaci iz razli¢itih izvora.
Za podatke o ukupnoj ocjeni ekonomskih sloboda, te pojedinim aspektima - slobodi trgovine
i slobodi poslovanja - koriste se dva indeksa. To su Indeks ekonomskih sloboda koje svake
godine izdaju The Heritage Foundation i The Wall Street Journal, te indeks Ekonomske
slobode svijeta prema istrazivackoj ustanovi The Fraser Institute. Za razinu poduzetnicke
aktivnosti koriste se podaci istrazivanja Global Entrepreneurship Monitor. Takoder se koriste
i podaci Eurostata u svrhu prikaza realnog BDP-a, stope novootvorenih poduzeca, stope
prezivljavanja i stope zatvorenih poduzeca. U radu se koristi stru¢na i znanstvena literatura iz
podrucja poduzetniStva i analize ekonomskih sloboda. Metode istraZivanja koje se koriste su

metoda analize i sinteze, metoda komparacije te metode dedukcije i deskripcije.



1.3 Struktura i sadrzaj rada

Diplomski rad strukturiran je u pet glavnih poglavlja s pripadaju¢im potpoglavljima. Prvo
poglavlje je Uvod u kojem se definira predmet i cilj rada te izvori podataka i metoda
prikupljanja podatak. Drugo poglavlje — Razvoj i oblici poduzetnistva definira razvoj
poduzetniStva, te pojam poduzetniStva i poduzetnika, teorije poduzetniStva, oblike
poduzetnistva, odrednice poduzetnistva i vrste poduzetnika. Trece poglavlje naziva Ekonomske
slobode i poduzetnistvo obraduje pojmovno odredenje ekonomske slobode, na¢ine mjerenja
ekonomske slobode te pregled postojecih istrazivanja o utjecaju ekonomske slobode na
poduzetnicku aktivnost. Cetvrto poglavlie — Analiza razine ekonomskih sloboda i
poduzetnistva u novim zemljama ¢lanicama Europske unije nastoji povezati razinu ekonomske
slobode s razinom poduzetniCke aktivnosti. Prvo podpoglavlje definira post-tranzicijske
zemlje, drugo analizira razinu ekonomske slobode u NMS, dok treée analizira poduzetniStvo u
Europskoj uniji te poduzetnicku aktivnost u NMS. Zakljucak, kao peto poglavlje, prethodne

analize sumira i utvrduje moguce implikacije povezanosti izmedu navedenih analiza.

2 RAZVOJ 1 OBLICI PODUZETNISTVA

2.1 Razvoj poduzetnistva kroz povijest

Poduzetnistvo kao klju¢an ¢imbenik razvoja kakvog danas poznajemo je bio jako dug. Razvoj
poduzetnistva krec¢e u dalekoj proslosti od kada postoji razmjena resursa potrebnih za ¢ovjekov
opstanak (npr. razmjena za razli¢ita dobra kao Sto je opsidijan koji je sluzio za izradu lovackog
alata za kozu, druge alate i hranu kreé¢e 17 000 godina prije nove ere u Novoj Gvineji). Dvije
tisuce godina je bilo potrebno da Covjek uspije pripitomiti zivotinje a jo§ 5000 godina kako bi
pripitomio biljke Sto postaje kljucan trenutak jer prestaje potreba za lovom i nomadskim
nainom Zivota. Stvaraju se zajednice koje postaju osnova rasta populacije kakvu danas
poznajemo. Specijalizacija za razlic¢ite poslove pojedinaca ucinila je da postaju stru¢njaci za
razli¢ite poslove, primjerice lov, izgradnju alata i sli¢no. Kako su se poljoprivredne metode
poboljsale, pojavili su se prvi gradovi. Pouzdane zalihe hrane omogucdile su ljudima da grade

trajne kuce 1 nastane se na jednom podrucju.

Covijekov opstanak postaje sve laksi te se proiruju zajednice i dolazi do sve veéeg razvoja i

stvaraju se gradovi. Dolazi do razvoja pisma, razvijaju se prve vojske, formiraju se prve



gradske vlasti, razvijaju trgovacki putevi. Zivotni standard je bio u konstantnom rastu a ti rani
poduzetnici su znali prepoznati priliku i iskoristiti u vlastitu korist. S vremenom dolazilo je do
problema s razmjenom jer da bi bila razmjena uspjesna jer su obje strane morale zeljeti ono $to
druga strana posjeduje. U ovome trenu nastaje potreba za novcem. Smatra se da su srebrni
prstenovi ili poluge koristeni kao novac u starom Iraku prije 2000. godine prije Krista. Rani
oblici novca cesto su bili roba poput skoljki, lis¢a duhana, velikog okruglog kamenja ili perli.
lako je novéani sustav jo§ morao proci kroz razne faze (kreditni i papirnati novac jo§ nisu
postojali), njegov izum prije vise od Cetiri tisuce godina bio je od presudne vaznosti za svijet u
kojem danas Zivimo. KoriStenje novca uvelike je unaprijedilo na$ svijet, naSe zivote, nas$
potencijal 1 naSu buduénost. Dolaskom sloZenog trziSta i sustava kapitalizma, bjesnila je bitka
ideja da se objasne izvori bogatstva i da se objasni funkcioniranje trziSta. Izmedu otprilike
1550. 1 1800. filozofija zvana merkantilizam bila je na ¢elu. Merkantilisti su imali pogreSne
predodzbe da se bogatstvo zemlje temelji iskljuc¢ivo na tome koliko blaga i zlata moze dobiti i
koliko vise izvozi nego uvozi. Promicali su se monopoli i carine, a obeshrabrivala se
konkurencija i trgovina. Tipican poduzetnik srednjeg vijeka, obi¢no bio je Covjek zaduzen za
velika arhitektonska djela: dvorce i utvrde, javne zgrade, opatije i katedrale. Sve do kraj
dvanaestog stoljeca, funkcije izumitelja, planera, arhitekta, graditelja, upravitelja, poslodavaca
i nadzornika bili su spojeni u pojam poduzetnika, ali preuzimanje rizika i osiguranje kapitala
nisu bili dio koncepta. Kako je kapitalizam poceo istiskivati feudalizam, nastala je jasnija
razlika izmedu onoga koji je obavljao umjetnicke 1 tehnicke funkcije i onoga koji je preuzeo

komercijalne aspekte velikog zadatka. (Hebert & Link, 2009)

Kako se razvijalo gospodarstvo kroz povijest razvijalo se i poduzetnistvo. Sto se vise svijet
razvijao, pojavljivale su se prilike za nove pothvate. Medunarodna i prekooceanska trgovina
postaju znac¢ajne za poduzetnika. Nakon industrijske revolucije koja se pojavljuje u 19 stoljec¢u
dolazi do masovne proizvodnje i opadanja poduzetniStva. Pojavljuju se velike korporacije koje
istiskuju malog poduzetnika. Razvoj korporacija nije samo utjecao na smanjenje broja malih
poduzetnika ve¢ je one poduzetnike koji su svoje poslovanje toliko razvili i postali korporacija

ucinilo da se osobu poistovjecuje s idejom poslovanja.

To najbolje oslikava primjer Henrya Forda i njegov razvoj od malog obiteljskog poduzeca do

industrijskog giganta. (Kolakovi¢, 2006)



Ipak, daljnji razvoj tehnologija, ali i politicke promjene koje se pojavljuju krajem 20. stoljeca
vracaju poduzetnistvo u fokus te ono postaje glavna djelatnost. Takoder, smanjuje se uloga

drzave te trziSta postaju slobodnija, davajuci poduzetniku tako vecu Sansu za uspjeh.

2.2 Teorije poduzetniStva

Proucavanje teorije poduzetnistva ogleda se kroz tri teorijska pristupa, a to su personalna
psiholoska teorija, neoklasi¢na ekonomska teorija 1 sociokulturni teorijski pristup. (Kolakovi¢
2006) S obzirom da poduzetnistvo nije statiCan, ve¢ dinamic¢an koncept, i premda ga sva tri
pristupa nastoje objasniti, niti jedan ga u potpunosti ne opisuje. Poduzetnici se u personalno-
psiholoskoj teoriji i neoklasi¢noj ekonomskoj teoriji promatraju kao subjekti koji imaju vlastite
motive 1 djeluju slobodno na trzistu, dok u sociokulturni uklju¢uje vanjsko okruzenje

poduzetnika.

Za definiranje poduzetnistva kakvo danas poznajemo i njegovo znacenje kroz povijest zasluzne
su razne Skole ekonomske misli i1 dijele se na francusku, englesku, njemacku, austrijsku,

americ¢ku 1 neoklasi¢nu.

Premda su razli¢iti autori koristili pojam poduzetnika, jasniju definiciju mu je dao Richard
Cantilon (1680. — 1734.), pripadnik francuske $kole. Osim ekonomskog sadrzaja dao mu je i
analiticki. Njegov rad je prekretnica u razvoju poduzetniCke teorije. Richard Cantilon smatra
se ocem ekonomske teorije opisavsi poduzetniStvo u djelu ,,Opca rasprava o prirodi trgovine*
koje je objavljeno posthumano 1755. godine. Zahvaljuju¢i Williamu Stanleyju Jevonsu u
kasnom 19. stolje¢u Cantilona krasi ova ,titula®. Jevonsova procjena dolazi iz prepoznavanja
Cantillonovih bezbrojnih teorijskih doprinosa, u rasponu od osnovnih metodologija za sloZzene
makroekonomske modele koji uklju¢uju model kruznog toka i model cijene i vrste mehanizam
protoka. PoduzetniStvo je opisao kao nesto $to je sveprisutno i dao je poduzetniku kljuénu
ulogu u drustvu. U djelu je skicirao obrise trziSnog gospodarstva u nastajanju, utemeljeno na
individualnim imovinskim pravima i gospodarskoj meduovisnosti, odnosno $to je nazvao
uzajamnom "potrebom i1 nuzno$¢u". U ovom ranom trziSnom gospodarstvu Cantillon je
prepoznao tri klase ekonomskih agenata: (1) zemljoposjednici, koji su financijski neovisni; (2)
poduzetnici, koji sudjeluju u trzisnim razmjenama na vlastitu odgovornost radi ostvarivanja
dobiti; 1 (3) najamnici, koji se odricu aktivnog odlucivanja kako bi bili sigurni u ugovorno
jamstvo stabilnog prihoda (tj. ugovori o fiksnoj placi). Njegovo djelo je bilo odsko¢na daska

za a prvu generaciju ekonomista kao §to su David Hume i Adam Smith. ( Brown, 2011)



Cantillonov poduzetnik je netko tko se bavi razmjenom radi profita. Poduzetnici kupuju po
odredenoj cijeni da bi ponovno prodali po neizvjesnoj cijeni, a razlika poc¢iva u dobiti ili
gubitku. Glavni proizvodac¢i u Cantillonovo doba bili su farmeri koji su zapravo bili
poduzetnici. Farmer je onaj koji pla¢a vlasniku zemlje odreden iznos za njegovu zemlju bez
jamstva da ¢e profitirati iz nje. Kao poduzetnik-proizvodac, poljoprivrednik odlucuje kako ¢e
svoju zemlju iskoristit za razli¢ite namjene dok isplativost §to je najboje ne moze predvidjeti.

( Brown, 2011)

Poljoprivrednik je zapravo konstantno izlozen riziku, jer se mora i prilagoditi potrebama trzista
uz ostale utjecaje kao npr. lo$ urod, prirodne katastrofe, potraznja i sl. Cantillon usko povezuje

neizvjesnost s poduzetnistvom, takoder definira da cijena ovisi o okolnostima.

Jo§ jedan pripadnik francuske Skole je Jean Baptiste Say, ekonomist, poduzetnik i politicar.
Svojom teorijom trziSta pokusSao je dokazati racionalnost trziSnoga mehanizma koji nuzno
odrzava ekonomsku ravnotezu jer izjednac¢ava ponudu i potraznju samim tim $to ponuda stvara
dohodak, koji se u istom obujmu pojavljuje kao trziSna potraznja. Ta je teorija, poznata kao
Sayov zakon trzista, bila opéenito prihvacena i1 ugradena u vecinu teorija trzista te je sluzila
kao osnova za zagovor slobode trziSnoga djelovanja, premda zanemaruje ¢injenicu da se u
realnom vremenu ponuda i potraznja vremenski, prostorno i strukturno ne moraju poklapati.
Svoja ekonomska naucavanja sabrao je u opSirnom djelu Potpuni tecaj prakticne politicke
ekonomije (Cours complet d’économie politique pratique, 1-V1, 1828-30). (Hrvatska

enciklopedija, mrezno izdanje. Leksikografski zavod Miroslav Krleza, 2021)

U djelu Rasprava iz politicke ekonomije (Traité d’économie politique, 1803) upotpunio je,
sistematizirao i popularizirao ekonomske doktrine A. Smitha koje se odnose na prakticne
probleme ekonomike, ali je odbacio njegovu radnu teoriju vrijednosti i uveo korisnost dobara
kao odrednicu trZiSne vrijednosti. Say poduzetnika definira : ,,On je posrednik izmedu
kapitalista 1 naymodavca, izmedu ucenjaka i radnika, izmedu svih produktivnih klasa 1 izmedu
potroSaca. On upravlja radom u proizvodnji, on je srediSte mnogih veza; on profitira od onoga
Sto drugi znaju i onoga $to ne znaju i od svih nenamjernih prednosti proizvodnje.“ (Forget,

2014, str. 154)

Sljedec¢i autor i pripadnik engleske Skole koji se bavio pojmom poduzetnistva je Adam Smith
(1713. — 1790.), jedan od prvih ekonomskih pisaca koji su prepoznali inovaciju kao
profesionalnu djelatnost. Njegova djela ,,Bogatstvo naroda® i ,,Teorija moralnih osjecaja*

obraduje tematiku poduzetniStva te tko je zapravo poduzetnik. U ,Bogatstvu naroda®,
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poduzetnika susre¢emo u tri razli¢ita oblika, kao avanturista, voditelja projekta i poduzimatelja.
Smith s omalovazavanjem govori o prva dva i nekvalificirano odobrava samo poduzimatelja,
kojeg je identificirao “razboritim covjekom”. Prema Smithu, avanturisti su oni koji najvise
riskiraju svoj kapital u teska poduzeéa potaknuti neograni¢enim povjerenjem u njihov uspjeh
unato¢ velikim rizicima. Avanturiste smatra nestabilnim subjektima jer smatra da na temelju
dvije tri uspjeSne Spekulacije moze steé¢i bogatstvo, ali jednako tako moze na dvije tri
neuspjesne Spekulacije imati i znatne gubitke. Voditelje projekta dijeli na dvije vrste, jedni su
lukavi, ne djeluju u skladu sa zakonom i varaju, dok druga vrsta je postena i domisljata.
Razborit ¢ovjek je onaj koji ude li u bilo kakve nove projekte ili poduzeca, vjerojatno je da ce
biti dobro pripremljen. Nikada ga se ne moZe pozurivati i uvijek ima vremena za razmisliti o
svim moguc¢im posljedicama. Razborit Covjek je Stedljiv (tj. on akumulira kapital) 1 zastupnik
je sporog ali postojanog napredovanja. Zbog svojeg nacina videnja poduzetnika da je ili
prijetnja ili dobrocinitelj, ostavlja zbunjuju¢i dojam o konceptu poduzetniStva, te je zbog toga
bio ismijan od strane ostalih uéenjaka. Joseph Spengler (1959, str. 8-9) karakterizirao je
Smithovog poduzetnika kao suStinski pasivnog: ,razborit, oprezan, ne pretjerano mastovit
momak, koji se viSe prilagodava okolnostima nego donosi njihove izmjene.” (Hebert i Link,

2009, str. 28)

Za preduvjet uspjeha smatra da je bitna trziSna sloboda 1 ,,nevidljiva ruka® dok profit sluzi kao
nagrada za rizik kapitala. Vecina pripadnika engleske Skole smatra da profit sluzi kao nagrada

a ne za vodenje poduzeca te ne vide poduzetnika kao inovatora.

Nadalje, Jeremy Bentham smatra inovaciju za razvoj covjeCanstva kao vodecu silu. Inovatora
definira kao Smithova voditelja projekta, pri ¢emu je potrebno da posjeduje genijalnost i
hrabrost za stvaranje novih proizvoda, povecanje kvalitete postoje¢ih proizvoda ili pak
smanjenje troskova. Bentham razvija koncept poduzetnika koji investiraju u svoja poduzeca
ovisno o potraznji te su sukladno nagradeni zajedno s konceptom ,,laissez —faire* 1 naglasava
tri faktora proizvodnje : poduzetni¢ku sklonost, tehni¢ko znanje te potrebni kapital.

(Pesciarelli, 1989)

Njemacka ekonomska $kola iz osamnaestog stoljeca bila je najvise povezana s kameralizmom,
proucavanjem nacionalnih financija. Kameralizam predstavlja ekonomsku teoriju u kojoj su
javni prihodi jedina mjera ekonomskog prosperiteta. Stoga za pojedinca, poduzetnika je bilo
malo mjesta u takvom podrucju. Zahvaljujuéi rastu¢em utjecaju Adama Smith i Jean-Baptiste

Say, politicka ekonomija pocela je postupno nestajati. 1znenadujuce uspijevaju prije Engleske



I Francuske u pokusaju da se poduzetnikova dobit uspostavi kao prepoznatljiv, funkcionalan

dio u teoriji raspodjele dohotka.

Najveéi pomak za odmicanje postigao je J. H. von Thiinen (1785.-1850.) i H. K. von Mangoldt
(1824.-1868.), uz raniju pomo¢ Gottlieba Hufelanda (1760.-1817.), Friedricha Hermanna
(1795.-1868.) i pogotovo uz Adolpha Riedela (1809.-1872.). Hufeland prepoznao da svaka
zarada sadrZi premiju za nestasicu. Generalizirao je ovu ideju kako bi objasnio poduzetni¢ku
dobit kao posebnu vrstu plaée koja se sastoji od "najma sposobnosti". Herman i Hufeland
poduzetnika gledaju kao onog koji organizira proizvodnju unutar institucionalne strukture
poduzeca. Riedel prosiruje koncepciju Cantillovog poduzetnika u smislu da je on ekonomski
agent koji preuzima rizik tako da ga drugi mogu izbje¢i s primjerice ugovorom s fiksnom
cijenom. Smatrao je da je nesigurnost neizbjezna u stjecanju prihoda i da poduzetnik pruza
korisnu uslugu onima koji su neskloni riziku i tko bi stoga rado zamijenio nesigurnost za
sigurnost. VVon Thinen je najpoznatiji u povijesti ekonomije po svom doprinosu u teoriju
lokacije. Jasnu razliku da se profit jasno razlikuje u povratu poduzetnika i u povratu kapitalista
Sto je objasnio u svome djelu The Isloated Sate. Poduzetni¢ku dobit smatra kada se izdvoje
kamate na uloZeni kapital, osiguranje od poslovnog gubitka te place. H.K. Mangoldt zaradu
smatra kao naknadu za njegovu sposobnost te poduzetnika definira kao posebnog faktora
proizvodnje ( Hebert i Link, 2009)

Austrijska Skolu obiljezavaju Carl Menger (1840.-1921.), Friedrich von Wieser (1851.-1926.)
i Eugen von Bohm-Bawerk (1851.-1914.). Menger objavljivanjem 1871. godine djela
,Principles of Economics® postao je rani voda prepoznatljive Skole ekonomske misli.
Mengerova srediSnja briga ekonomije bila je uspostaviti subjektivan ¢in ljudskog vrednovanja
kao polaziste ekonomske teorije. Ekonomske promjene ne dolaze same veé iz svijesti i
razumijevanja pojedinca o njima, odnosno njegova se analiza posebno oslanjala na ulogu
znanja u odlukama pojedinaca. lako je teorija proizvodnje sekundarna njegovoj teoriji
vrijednost, ipak se moramo ugledati na njegovu teoriju proizvodnje za razumijevanje
poduzetnika. Menger je definirao kapital kao kombinaciju ekonomskih dobara ¢ija svrhe lezi
u buduc¢nosti. Poduzetnickom aktivnosti smatra informacije, kalkulacije i nadzor nad planom.
(Braun, 2020)

Americka skola, u svome razvoju je bila pod utjecajem njemacke Skole, ali s usponom iz
kolonijalnog ustroja u pravo trziSno gospodarstva taj utjecaj pada jer ekonomisti prepoznaju

rast poduzetniStva. Amasa Walker poduzetnika smatra bitnim u stvaranju ekonomskog



bogatstva, ali ga jedino veze uz proizvodnju. Definirao je poduzetnika jednostavno kao onaj
koji dobro povezuje rad i kapital, a ovog posebnog agenta razli¢ito je identificirao kao
poslodavca, menadzera, poduzetnika, izvodac radova, poduzetnik, trgovca, poljoprivrednika i
sl., odnosno osoba ¢ije su usluge neophodne. Za poduzetnicku zaradu smatra da ¢ée dozivjeti
porast ili pad ovisno o potraznji. Njegov sin Francis Amasa Walker, prvi predsjednik Americ¢ke
udruge, prosiruje i nastavlja njegove ideje i teorije. Poduzetnika, smatra glavnim agentom
proizvodnje, odvajaju¢i ga od kapitalista. Poduzetnika, kao svoj otac smatra poslodavcem
drugih ekonomskih resursa. Za njega poduzetnicka uloga je ogledana kroz tehnicke vjestine,
komercijalno i administrativno znanje, znati osigurati se od nepredvidenih okolnosti te znati
preuzeti odgovornost, poznavati proizvodni proces u smislu kako ju oblikovati, planirati i
usmjeriti. Dobit je za njega povrat za razli¢ite poduzetnikove vjeStine i njegove talente, a
uspje$no vodenje poslovanja pod slobodnim i aktivnim trziStem ovisi o tim iznimnim

sposobnostima ili iznimnim prilikama.

Ova Skola identificira Cetiri razine poduzetnika, od kojih se svaka odlikuje stupnjem

kvalifikacija (Herbert i Link, 2009):

e rijetko nadarene osobe — to su osobe koje mogu predvidjeti sve mogucnosti,
imaju snazan utjecaj na druge, ¢vrstog i odlu¢nog stava, posjeduju svojevrsnu
karizmu

e talentirane osobe — ostroumne, rodene vode, brze i odlu¢ne u donosenju odluka

e treca skupina su osobe koje jako dobro snalaze i uspjesni su ali, vise zbog
vlastite marljivosti i upornosc¢u, nego prirodnog talenta

e Cetvrta skupina, tzv. ,, klasa nulte dobiti* to su osobe koje ulaze u rizike pod
pogre$nom idejom o vlastitim sposobnostima, njihov uspjeh odnosno neuspjeh

ovisi o sre¢i, odnosno nesreci



Jo§ jedan americki ekonomist koji je inzistirao na funkcionalnom odvajanju poduzetnika i
kapitalista bio je Frederick B. Hawley (1843.-1929.) koji je imao iskustva u drvnoj industriji.
Izjednacio je poduzetni$tvo s preuzimanjem rizika i okarakterizirao poduzetnika kao veliku
dinami¢nu silu kapitalisticke ekonomije. Naglasavaju¢i rizik i nesigurnost, Hawley je svrstao
poduzeée, sa zemljiStem, radnom snagom i kapitalom, medu cetiri temeljna proizvodna

¢imbenika. (Herbert i Link, 2009)

Dakle, i kod njega nalazimo povezanost izmedu neizvjesnosti i poduzetniStva koja podsjeca na

Cantillona. Takoder, na profit gleda kao nagradu za ulazak u rizik.

U okviru neoklasi¢ne struje ekonomske misli, kao vodeci teoreti¢ar smatra se Léon Walras,
utemeljitelj teorije opée ravnoteze. Poduzetnik je za njega netko tko povezuje proizvodnju i

potro$nju s ciljem da proda proizvode po visoj cijeni od troskova proizvodnje.

Dalje, Alfred Marshall (1842. — 1924.) dijeli poduzetnike na aktivne koji u svom poslovanju
razvijaju nove metode 1 ne mogu izbjeci rizik, te one pasivne koji slijede ve¢ ustanovljen
,poslovni put“ i ostvaruju pla¢e nadglednika. Primjerice, aktivni bi poduzetnici za njega bili
oni koji nude novi proizvod na trzistu, dok su pasivni bili oni koji preuzmu neku fransizu gdje
ne preuzimaju potpuni rizik. Veéu pozornost pridaje aktivnim poduzetnicima, te smatra da je
zauspjesno vodenje poduzeca potrebna dobra organizacija, inovativnost i preuzimanje rizika,
a profit je nagrada za uspje$nu koordinaciju ovih elemenata. Smatra da poduzeca imaju svoj
zivotni vijek te da nova poduzeca uspijevaju ili ne uspijevaju na temelju prirodne selekcije.
Inovativna poduzeca ¢e se razvijati do tog trenutka kada te sposobnosti krenu slabiti. (Herber,
Link, 2009)

Od svih americkih autora, onaj kojem dugujemo najpazljivije ispitivanje uloge poduzetnika je
Frank Knight (1885.-1972.), ¢iji je doprinos bio dvostruk. Prvo, on je pruzio vrlo koristan
naglasak na razliku izmedu prenosivog rizika i neizvjesnosti. Drugo, unaprijedio je teoriju
profita koja je tu neizvjesnost s jedne strane povezivala s brzim ekonomskim promjenama, a s
druge s razlikama u poduzetnickim sposobnostima. Knight je tvrdio da su prethodne "teorije
rizika" bile dvosmislene jer nisu dovoljno razlikovale dvije vrlo razli¢ite vrste rizika. S jedne
strane, rizik oznacava koli¢inu koja se moze mijeriti - to jest, objektivna vjerojatnost da ¢e se

dogadaj dogoditi, te takva vrsta rizika moze biti prebacena s poduzetnika na drugu stranu

ugovorom o osiguranju, $to uklanja nesigurnost. S druge strane, "rizik" se Cesto smatra



nemjerljivim, kao $to je nemogucénost predvidanja potraznje potrosaca. Knight je posljednje
nazvao "istinskom" neizvjesnoS¢u i usmjerio svoje teorije profita i poduzetniStva na njezinu
veli¢inu. Izoliraju¢i koncept rizika i usavrSavajuci njegovo znacenje, Knight je dao novu
jasnoc¢u Cantillonovoj teoriji poduzetnika kao nositelja nesigurnosti. Takoder je pripisao
evolucijsku prirodu poduzetni¢kih organizacija u kojima postoji prisutnost nesigurnosti.
(Rakow, 2010)

Za Schumpetera je poduzetnik glavni instrument promjene u teoriji gospodarskog razvoja.
Skovao je frazu kako bi opisao ovo stanje, nazivajuéi ga "kruznim tokom ekonomskog zivota".
Njegova glavna karakteristika je da se gospodarski Zivot odvija rutinski na temelju proslog
iskustva i da nema vidljivih sila za bilo kakvu promjenu statusa quo. U tom kruznom toku u
svakom se razdoblju troSe samo proizvodi koji su proizvedeni u prethodnom razdoblju, a
proizvode se samo proizvodi koji ¢e se konzumirati u sljede¢em razdoblju. Schumpeter je svoju
teoriju sveo na tri elementarna i odgovarajuca para suprotnosti: (1) kruzni tok (tj. tendencija
prema ravnotezi) u odnosu na promjenu ekonomske rutine, (2) statika u odnosu na dinamiku, i
(3) poduzetnistvo u odnosu na upravljanje. Schumpeter priznaje da se bitna funkcija
poduzetnika gotovo uvijek mijesa s drugim funkcijama, te otuda i privlatnost Marshallove
definicije poduzetnika kao menadzera. Nadalje, Schumpeter prikazuje poduzetnika kao
inovatora. Takoder razdvaja vodstvo od upravljanja jer uspjeSnost rutinskih poslova menadzera
se razlikuje od drugoga kroz naine upravljanja, dok Se sposobnost vodstva ocituje u

svojevrsnoj hrabrosti poduzimanja neceg novog. (Herbert i Link, 2009).
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Tablica 1. Tko je poduzetnik?

Tko je poduzetnik? Autori

Poduzetnik je osoba koja ) )
i o Cantillon, von Thinen, von Mangoldt, Mill, Hawley,
preuzima rizik povezan s ) .
o Knight, von Mises, Cole, Shackle
neizvjesnoscu
Poduzetnik je osoba koja pribavlja Smith, Turgot, von Béhm-Bawerk, Edgeworth, Pigou,
financijski kapital von Mises
Poduzetnik je inovator Baudeau, Bentham, von Thinen, Schmoller, Sombart,
Weber, Schumpeter

Poduzetnik je onaj koji donosi Cantillon, Menger, Marshall, von Wieser, Amasa

odluke Walker, Francis Walker, Keynes, von Mises, Shackle,
Cole, Schultz
Poduzetnik je industrijski lider Say, Saint-Simon, Amasa Walker, Francis Walker,

Marshall, von Wieser, Sombart, Weber, Schumpeter
Poduzetnik je menadzer ili
nadzornik Say, Mill, Marshall, Menger
Poduzetnik je organizator i Say, Walras, von Wieser, Schmoller, Sombart, Weber,
koordinator gospodarskih resursa  Clark, Davenport, Schumpeter, Coase
Poduzetnik je vlasnik poduzeca Quesnay, von Wieser, Pigou, Hawley
Poduzetnik je poslodavac
¢imbenika proizvodnje Amasa Walker, Francis Walker, von Wieser, Keynes

Izvor: izrada autora prema Hebert & Link (2009)

Obzirom da je na poduzetniStvo kroz povijest utjecalo puno faktora (razvoj CovjeCanstva,
inudstrijska revolucija, povecanje potreba 1 zelja covjeka koje su dale samo vise
mogucnosti,povecanje trzista, bolja povezanost medu ljudima i sl.) moze se zakljuciti da su
teorije poduzetniStva bile i staticne i dinamicne. Staticne teorije podrazumijevaju da je
poduzetnik dobavlja¢ kapitala, nadzornik ili vlasnik poduze¢a 1 nema promjene ni
neizvjesnosti. U takvome pogledu, poduzetnik je pasivan element jer njegovi postupci su
neizvjesnosti. S druge strane, dinami¢ne naglasavaju da je poduzetnik vie od navedenog jer
mora imati percepciju, biti spreman preuzeti rizik i biti svjestan neizvjesnosti, te biti inovativan
i korak ispred drugih. Pitanje koje se provlacilo kroz povijest je snosi li poduzetnik rizik,

neizvjesnost ili pak oboje. Raniji autori nisu ¢inili pretjeranu razliku do Franka Knighta koji
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jer razgranicio prenosivi i neprenosivi rizik jer je ocijenio da je moguce procijeniti vjerojatnost
dogadaja kada je u pitanju rizik dok za neizvjesnost je to nemoguée. Neki autori smatraju,
poput Schumptera, da poduzetnici izazivaju neravnotezu, dok drugi smatraju da bez obzira na
promjenu koju unesu i time uzrokuju disbalans, prirodnim tokom se ravnoteza vraca. Takoder,
isticu da se poduzetnika definira po funkciji a ne po osobnosti. Sumarno, iz tablice mozemo
zakljuc€iti da su autori poduzetnika uvijek definirali nekom funkcijom, ¢esto i sa viSe njih.
Mozemo zakljuciti to da poduzetnik, kako bi mogao se baviti odredenom djelatno$éu, mora
raspolagati sredstvima koja su mu potrebna za tu djelatnost, biti samostalan donositi odluke,
znati upravljati svim elementima svoga poslovanja te biti svjestan rizika u koji ulazi. Ukratko,
poduzetnis$tvo bi, po misljenju ekonomista, bio sinonim za postignuc¢a pojedinca u poslovnom
podru¢ju. Medutim, kada se posao razvije, kolektivno ponasanje ljudi unutar organizacije
postaje kriticno za njegov uspjeh. PoduzetniStvo se ne odnosi samo na osmisljavanje poslovne
ideje, ve¢ i na odrzavanje organizacije kako bi se djelatnost mogla nastaviti odvijati. Tako je i
vecina autora definirala djelatnost poduzetniStva, kao upravljanje proizvodnim ¢imbenicima

na kreativan i novi na¢in u svrhu ostvarivanja profita (Rusu i suradnici, 2012)

2.3 Oblici poduzetniStva i vrste poduzetnika

Kao gospodarsku djelatnost, poduzetniStvo mozemo klasificirati kroz tri oblika, a to su
tradicionalno poduzetniStvo, korporativno ili intrapoduzetnistvo i socijalno poduzetnistvo. U

nastavku se opisuje svaki od navedena tri oblika.

Tradicionalno poduzetnistvo povezujemo s malim i srednjim poduze¢ima iz povijesnih razloga
jer unutar tradicionalnog, najznacajniji oblik je obiteljsko poduzetniSvo. Mala poduzeca se
pojavljuju jo$ prije 4000 godina, a posebno se u tome isticu Arapi, Babilonci, Rimljani,
Egipcani, Grei, Feni€ani... Ovo povezuje ve¢ prethodno spomenutu trgovinu kao pocetan oblik
poduzetni$tva. Mala i srednja poduzeca su bitna jer umanjuju monopol velikih poduzeéa,
osiguravaju konkurenciju, povecavaju raznolikost ponude, te se brze prilagodavaju

promjenama. Obzirom da je pristup u ovakvim poduzefima viSe osobnijeg karaktera,

.....

poduzeca Cine veliki dio u tradicionalnom poduzetnistvu jer do pojave dionickih drustava su
bila gotovo jedini organizacijski oblik poslovanja. Obiteljska poduzeca ne moraju biti samo

mala i1 srednja ve¢ mogu biti velika kao npr. Ford ili Wal- Mart. Obiteljska poduzeca

12



podrazumijevaju odredenu razinu obiteljskog sudjelovanja,a kakarakterizira ih to §to se
preklapa posao, obitelj i vlasnistvo. Najcesce Sto koci vlasnike obiteljskih poduzeca su oni
zapravo sami jer ¢esto se drze nasljedne linije jer nuzno ne znaci da najstariji nasljednik je
dovoljno spretan za vodenje poslovanja. Sljede¢i ¢imbenik je nasljedna prepoznatljivost na
trzisStu jer mnogi ocekuju da premda postoje kao poduzece desetlje¢ima da ¢e zbog toga dobro
poslovati idu¢ih nekoliko desetljeca. Stoga Cesto ne mijenjaju pristupe prema potrosacu, niti

uvode promjene. (Skrti¢ i Mikié¢, 2011)

Korporativno poduzetniStvo (intrapoduzetniStvo) povezujemo s velikim korporacijama, a
unutar njih su razdijeljene funkcije vlasniStva, upravljanja 1 snoSenje rizika, a nositelj
poduzetnickih aktivnosti su menadzeri s sklonostima ka poduzetniStvu. Svrha je stvaranje
dodane vrijednost se moZe stvoriti unaprijedenjem postojecih proizvoda ili usluga, poslovnih
procesa ili uvodenjem novih proizvoda ili usluga. Osamdesetih godina proSlog stoljeca
istrazivaci su konceptualizirali korporativno poduzetniStvo kao poduzetnicko ponaSanje koje
zahtijeva organizacijske sankcije i obveze resursa u svrhu razvoja razli¢itih vrsta inovacija koje
stvaraju vrijednost. Vrijednost korporativnog poduzetniStva lezi u mjeri u kojoj postaje
strategija ukljuCivanja u tekuéi proces poduzetni¢kih akcija za postizanje konkurentske
prednosti. Nadalje, nedostatak inovativnih (ili poduzetni¢kih) mjera u danasnjem globalnom
gospodarstvu mogao bi biti recept za neuspjeh. Pa tako menadZeri na svim razinama imaju
vaznu ulogu za uspjeh poduzeca. Velika poduzeca zato moraju stvoriti poduzetno okruzenje na
nacin da svoje zaposlenike ukljuce u misiju i viziju poduzeca davajuéi im motivaciju da sami
stvore npr. novi proizvod, novi proces, ili pak poboljSanje nekakvih uvjeta unutar samog

poduzeca. (Kuratkza ,Moris i Covin, 2015)

Najcesce velika poduzeca motiviraju zaposlenike s nagradama kao poticaj za ideje 1 doprinos,
ali kako bi ikoja ideja bila ostvarena ona mora biti prihvacena od strane uprave i u skladu
korporativnih standarda. Tu nastaje razlika izmedu korporativnog i tradicionalnog, jer
tradicionalni poduzetnici su oslonjeni sami na sebe, u pravilu s manje resursa, dok korporativni
imaju viSe resursa, osigurani su placom ako ne uspiju. Dakle §to se ti¢e inovacija tradicionalni
su puno slobodniji jer ne moraju dobiti odobrenje, a jedino §to ih moze zaustaviti je manjak

resursa ili oni sami sebe.

Pojam "socijalno poduzetniStvo" zapravo se pojavio kao Siroko koriStena oznaka za opisivanje
rada drustvenih, dobrovoljnih i javnih organizacija, kao i privatnih tvrtki koje rade za socijalne

i profitne ciljeve . Drugim rije¢ima, kada se poslovne aktivnosti smatraju sredstvom odrzivog
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rasta u cjelini koje nadilazi ekonomski prinos i financijsku dobit pojedina¢nih subjekata, kako
bi se ispunili socijalni ciljevi koji obuhvacaju i socijalne probleme, onda to podrazumijeva da

se radi o socijalnom poduzetnistvu. (D'Orazio, Tonelli ,Monaco ,2013)

Poduzetnistvo se definira kao stvaranje nove vrijednosti u svrhu ostvarivanja profita, dok kod
socijalnog poduzetniStva stvara se nova vrijednost ali cilj nije profit. Za socijalno poduzetnistvo
zapravo ne postoji jedna definicija jer neki definiraju socijalno poduzetnistvo i tvrde da se
socijalno poduzetniStvo moze dogoditi u javnom, privatnom ili neprofitnom sektoru te je u biti
hibridni model koji ukljucuje i profitne i neprofitne aktivnosti, kao i medusektorsku suradnju,
dok jedna grupa znanstvenika se odnosi prema socijalnom poduzetni$tvu kao prema neprofitnoj
inicijativi ¢ija je svrha stvaranje nove druStvene vrijednosti, druga da je to druStvena
odgovornost komercijalnih poduzeca, ali sumarno na socijalno poduzetnistvo se gleda kao

sredstvo rjeSavanja problema. (Johnson, 2003)

Cilj u trZiSnoj 1 planskoj ekonomiji je opskrbljivanje trziSta, ali razlika je u tome $to je
poduzetnik slobodan u izboru §to ¢e prodavati i pri tome mora osluSkivati potrebe potroSaca,
dok kod planske ekonomije nema takvu slobodu jer sva planiranja dolaze od strane drzave.
Prednost trziSne ekonomije je zapravo velika razina ekonomske slobode, ali takoder postoje
nedostaci kao §to je nekontrolirana konkurencija koja moze dovesti do damping cijena, inflacije
time 1 do visoke nezaposlenosti, moguénost monopolizacije i sl. Zbog te moze se reci prevelike
slobode ipak je potrebna neka razina drzavne intervencije. MjeSovita ekonomija zapravo
sjedinjuje trzisSnu i plansku u kojoj je odredeni dio ekonomije u privatnom vlasnistvu koji
funkcionira na slobodnom trzistu dok postoji znac¢ajan udio drzavnog vlasnistva i planiranja.
U ovakvoj ekonomiji drzava intervenira u slu¢ajevima kada se stvara monopol, a to radi raznim
zakonima,, smanjuje ekonomsku nejednakost, osigurava dostojan Zzivot s primjerice
besplatnom zdravstvenom zastitom, naknadom za nezaposlene koja se plata iz poreza.
Takoder, vlada obi¢no preuzima poduzeéa koja su pred propasti a vazna su za drustvo jer

recimo imaju puno zaposlenih.
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3 EKONOMSKE SLOBODE I PODUZETNISTVO

3.1 Pojmovno odredenje ekonomskih sloboda

Od pada Berlinskog zida 1989. godine svijet je dozivio zna¢ajne promjene u smislu ekonomske
slobode. Kolaps komunizma izazvao je radikalne politicko-ekonomske transformacije te od
tada ideja slobode hara svijetom kako bi na kraju usvojila oblike politicke demokracije
(politicke 1 gradanske slobode) te otvorenih i slobodnih tr