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�6�$�ä�(�7�$�. 

 
U ovom radu analizira se �R�G�U�å�L�Y�R�V�W���S�R�V�W�R�M�H�ü�H�J���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���5�H�S�X�E�O�L�Ne Hrvatske. Tema 

�M�H�� �D�N�W�X�D�O�Q�D�� �L�� �Q�D�P�H�ü�H�� �V�H�� �X�V�O�L�M�H�G�� �V�Y�H�� �O�R�ã�L�M�H�� �G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�H�� �V�W�U�X�N�W�X�U�H �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D u Republici 

Hrvatskoj. Sustav mirovinskog osiguranja izuzetno je �Y�D�å�D�Q���G�L�R���V�R�F�L�M�D�O�Q�H���V�N�U�E�L���N�R�M�L���M�H���X�V�P�M�H�U�H�Q��

�S�U�H�P�D���V�P�D�Q�M�H�Q�M�X���U�L�]�L�N�D���R�G���V�L�U�R�P�D�ã�W�Y�D���V�W�D�U�L�M�H�J���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�����0�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�X�V�W�D�Y���+�U�Y�D�W�V�N�H���V�D�V�W�R�M�L��

se od dvaju glavnih mirovinskih stupova���� �P�H�ÿ�X�J�H�Q�H�U�D�F�L�M�V�N�H�� �V�R�O�L�G�D�U�Q�R�V�W�L�� �W�H�� �L�Qdividualne 

�N�D�S�L�W�D�O�L�]�L�U�D�Q�H�� �ã�W�H�G�Q�M�H�� �L�� �M�H�G�Q�R�J�� �G�R�E�U�R�Y�R�O�M�Q�R�J�� �V�W�X�S�D�����'�R�S�U�L�Q�R�V�L�� �N�R�M�L�� �V�H�� �X�S�O�D�ü�X�M�X�� �X�� �S�U�Y�D�� �G�Y�D��

�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�D�� �V�W�X�S�D���� �X�S�O�D�ü�H�Q�L�� �V�X�� �R�G�� �V�W�U�D�Q�H�� �W�U�H�Q�X�W�Q�L�K�� �]�D�S�R�V�O�H�Q�L�N�D���� �D�� �V�O�X�å�H�� �]�D�� �L�V�S�O�D�W�X�� �P�L�U�R�Y�L�Q�D��

trenutnih umirovljenika. �2�G�U�å�L�Y�R�V�W���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���J�R�G�L�Q�D�P�D���S�U�H�G�V�W�D�Y�O�M�D���J�R�U�X�ü�L���S�U�R�E�O�H�P��

�+�U�Y�D�W�V�N�H�� �]�D�� �N�R�M�L�� �V�H�� �M�R�ã�� �X�Y�L�M�H�N�� �Q�L�M�H�� �Q�D�ã�O�R�� �H�I�L�N�D�V�Q�R�� �U�M�H�ã�H�Q�M�H����Spomenutoj situaciji pogoduje 

demografska slika Hrvatske koju �Y�H�ü�� �G�H�V�H�W�O�M�H�ü�L�P�D�� �R�E�L�O�M�H�å�D�Y�D�� �V�P�D�Q�M�H�Q�M�H�� �X�N�X�S�Q�R�J�� �E�U�R�M�D��

stanovnika, �U�D�V�W�� �V�W�D�U�L�M�H�J�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���� �V�Y�H�� �þ�H�ã�ü�H�� �L�V�H�Ojavanje mladih te niske stope fertiliteta. 

Navedeno �L�P�D�� �V�Q�D�å�D�Q�� �Q�H�J�D�W�L�Y�Q�L �X�W�M�H�F�D�M�� �Q�D�� �R�G�U�å�L�Y�R�V�W�� �M�D�Y�Q�L�K�� �I�L�Q�D�Q�F�L�M�D���� �W�U�å�L�ã�W�H�� �U�D�G�D�� �W�H�� �X�N�X�S�Q�X��

�V�O�L�N�X���K�U�Y�D�W�V�N�R�J���J�R�V�S�R�G�D�U�V�W�Y�D�����3�U�R�M�H�N�F�L�M�H���'�U�å�D�Y�Q�R�J���]�D�Y�R�G�D���]�D���V�W�D�W�L�V�W�L�N�X���W�H���(�X�U�R�V�W�D�W�D���V�X itekako 

�]�D�E�U�L�Q�M�D�Y�D�M�X�ü�H�����$�N�R se isp�R�V�W�D�Y�H���W�R�þ�Q�L�Pa�����+�U�Y�D�W�V�N�D���ü�H���N�U�D�M�H�P���V�W�R�O�M�H�ü�D���L�P�D�W�L���G�D�O�H�N�R���P�D�Q�M�L���E�U�R�M��

stanovnika nego sada, s�W�U�X�N�W�X�U�D���X�N�X�S�Q�R�J���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���S�R�S�U�L�P�L�W���ü�H��oblik obrnute piramide, a 

�Y�H�O�L�N�D�� �M�H�� �P�R�J�X�ü�Q�R�V�W�� �G�D�� �ü�H�� �G�R�ü�L�� �G�R �]�D�P�M�H�Q�H�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���� �'�U�X�J�L�P�� �U�L�M�H�þ�L�P�D���� �X�Y�R�]�R�P�� �M�H�I�W�L�Q�H��

radne sna�J�H���L���Q�D�V�H�O�M�D�Y�D�Q�M�H�P���V�W�U�D�Q�L�K���U�D�G�Q�L�N�D���K�U�Y�D�W�V�N�R���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�R���V���Y�U�H�P�H�Q�R�P���Y�L�ã�H���Q�H�ü�H���E�L�W�L��

toliko dom�L�Q�D�Q�W�Q�R���X���Y�O�D�V�W�L�W�R�M���G�U�å�D�Y�L�����1�X�å�Q�R���M�H���S�U�R�Y�R�ÿ�H�Q�M�H���N�Y�D�O�L�W�H�W�Q�L�K���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�K���U�H�I�R�U�P�L�� Da 

bi se �S�U�R�Y�H�O�H���Q�X�å�Q�H���U�H�I�R�U�P�H���N�O�M�X�þ�Q�R���M�H���L�G�H�Q�W�L�I�L�F�L�U�D�W�L���N�R�M�H���V�X��to glavne prijetnje mirovinskom 

sustavu t�H���P�R�J�X�ü�H���S�U�L�O�L�N�H���]�D���S�R�E�R�O�M�ã�D�Q�M�H istog. 

 

�.�O�M�X�þ�Q�H���U�L�M�H�þ�L: mirovinski �V�X�V�W�D�Y�����R�G�U�å�L�Y�R�V�W���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D�����G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�D���V�O�L�N�D�����V�W�D�U�H�Q�M�H��

�V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�����J�R�V�S�R�G�D�U�V�N�D���N�U�H�W�D�Q�M�D�����W�U�å�L�ã�W�H���U�D�G�D 

  



 
 

ABSTRACT 

 
This paper analyzes the sustainability of the existing pension system of the Republic of Croatia. 

The topic is current and arises due to the worsening demographic structure of the population 

in the Republic of Croatia. The pension insurance system is an extremely important part of 

social care aimed at reducing the risk of poverty among the elderly population. The Croatian 

pension system consists of two main pension pillars, intergenerational solidarity and individual 

capitalized savings and one voluntary pillar. Contributions paid into the first two pension 

pillars are paid by current employees and serve to pay the pensions of current retirees. The 

sustainability of the pension system has been a pressing problem in Croatia for years, for which 

no effective solution has yet been found. The aforementioned situation is favored by the 

demographic picture of Croatia, which for decades has been characterized by a decrease in 

the total number of inhabitants, the growth of the elderly population, the increasingly frequent 

emigration of young people and low fertility rates. The above has a strong negative impact on 

the sustainability of public finances, the labor market and the overall image of the Croatian 

economy. The projections of the National Bureau of Statistics and Eurostat are very worrying. 

If they turn out to be correct, at the end of the century Croatia will have a much smaller number 

of inhabitants than now, the structure of the total population will take the form of an inverted 

pyramid, and there is a great possibility that the population will change. In other words, with 

the import of cheap labor and the settlement of foreign workers, the Croatian population will 

eventually no longer be so dominant in its own country. It is necessary to carry out quality 

pension reforms. In order to implement the necessary reforms, it is crucial to identify the main 

threats to the pension system and possible opportunities for its improvement. 

 

Key words: pension system, sustainability of the pension system, demographic picture, 

population aging, economic trends, labor market  
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1 
 

1. UVOD 
 
Mirovinski sustav Republike Hrvatske bitan je dio socijalnog osiguranja te se smatra izuzetno 

�Y�D�å�Q�L�P���G�L�M�H�O�R�P���V�R�F�L�M�D�O�Q�H���V�L�J�X�U�Q�R�V�W�L�����%�U�L�J�D���R���V�R�F�L�M�D�O�Q�R�M���V�N�U�E�L���Y�D�å�Q�D���M�H���]�D���F�M�H�O�R�N�X�S�Q�X���N�Y�D�O�L�W�H�W�X��

�å�L�Y�R�W�D�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�� �Q�H�N�H�� �]�H�P�O�M�H���� �$�Q�D�O�L�]�R�P���X�S�U�D�Y�O�M�D�Q�M�D�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�P�� �V�X�V�W�D�Y�R�P�� �P�R�J�X�ü�H�� �M�H��

�X�Y�L�G�M�H�W�L�� �N�R�O�L�N�R�� �G�R�E�U�R�� �G�U�å�D�Y�D�� �V�N�U�E�L�� �R�� �V�Y�R�M�L�P�� �J�U�D�ÿ�D�Q�L�P�D���� �+�U�Y�D�W�V�N�L�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�� �V�X�V�W�D�Y���þ�L�Q�H�� �W�U�L��

stupa, a on se �V�Y�H�� �Y�L�ã�H�� �V�X�R�þ�D�Y�D�� �V problemom dug�R�U�R�þ�Q�H�� �Q�H�R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L�� �X�V�O�L�M�H�G�� �S�U�R�F�H�V�D��

demografskog starenja. 

1.1. Predmet i cilj rada 
 
Predmet je diplomskog rada �L�V�W�U�D�å�L�W�L���L���D�Q�D�O�L�]�L�U�D�W�L���R�G�U�å�L�Y�R�V�W���K�U�Y�D�W�V�N�R�J���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���W�H 

uvidjeti �N�R�O�L�N�R�� �L�]�Q�R�V�H�� �I�L�V�N�D�O�Q�L�� �L�]�G�D�F�L�� �V�W�D�U�H�Q�M�D�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�� �X�� �+�U�Y�D�W�V�N�R�M����Spomenuto je bitno 

�L�V�W�U�D�å�L�W�L�� �]�D�W�R�� �ã�W�R�� �M�H�� �G�R�E�Q�D�� �V�W�U�X�N�W�X�U�D�� �K�U�Y�D�W�V�N�R�J�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D��iz godine u godinu sve gora. 

�7�D�N�R�ÿ�H�U�����V�O�M�H�G�H�ü�L razlog je �ã�W�R���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�X�V�W�D�Y���S�U�H�G�V�W�D�Y�O�M�D���Y�D�å�D�Q���V�X�V�W�D�Y���G�U�X�ã�W�Y�D���L�]���N�R�M�H�J���V�H��

�X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�F�L�P�D���L�V�S�O�D�ü�X�M�X���P�L�U�R�Y�L�Q�H���N�R�M�H���L�P���V�O�X�å�H���]�D���V�Y�H���å�L�Y�R�W�Q�H���S�R�W�U�H�E�H����Mirovinski sustav 

�E�L�R�� �E�L�� �L�G�H�D�O�D�Q�� �G�D�� �R�P�R�J�X�ü�D�Y�D�� �N�Y�D�O�L�W�H�W�D�Q�� �å�L�Y�R�W�Q�L�� �V�W�D�Q�G�D�U�G�� �V�Y�L�P�� �X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�F�L�P�D���� �D�� �G�D�� �S�U�L�W�R�P��

�S�U�H�Y�L�ã�H���Q�H���R�S�W�H�U�H�ü�X�M�H���V�U�H�G�V�W�Y�D���G�U�å�D�Y�Q�R�J���S�U�R�U�D�þ�X�Q�D����Nadalje, tema rada je uvijek aktualna jer bi 

kontinuirano �W�U�H�E�D�O�R���S�U�R�Y�R�G�L�W�L���S�U�D�Y�R�Y�U�H�P�H�Q�H���L���N�Y�D�O�L�W�H�W�Q�H���S�R�O�L�W�L�N�H���G�D���Q�H���E�L���G�R�ã�O�R���G�R���V�P�D�Q�M�H�Q�M�D��

omjera broja osiguranika i korisnika mirovina. �%�L�W�Q�R���M�H���D�Q�D�O�L�]�L�U�D�W�L���L���Q�D�þ�L�Q���X�V�S�R�V�W�D�Ye hrvatskog 

mirovinskog sustava te �X�R�þ�L�W�L���Q�M�H�J�R�Y�H���S�U�R�P�M�H�Q�H���W�L�M�H�N�R�P���J�R�G�L�Q�D���]�E�R�J���P�R�J�X�ü�L�K���S�R�]itivnih ili 

negativnih posljedica na cjelokupnu stabilnost mirovinskog sustava. �5�D�G�R�P���V�H���å�H�O�L���S�U�L�N�D�]�D�W�L��

�V�D�G�D�ã�Q�M�H�� �V�W�D�Q�M�H�� �Q�D�� �S�R�O�M�X�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �R�V�L�J�X�U�D�Q�M�D�� �W�H�� �V�Y�H�� �S�U�H�G�Q�R�V�W�L�� �L�� �Q�H�G�R�V�W�D�W�F�L�� �V�� �N�R�M�L�P�D�� �V�H��

�V�X�V�U�H�ü�H�� Glavni cilj rada jest analizom temeljenom na teorijskom okviru te kvantitativnim 

�S�R�G�D�F�L�P�D�� �X�W�Y�U�G�L�W�L�� �S�R�V�O�M�H�G�L�F�H�� �V�W�D�U�H�Q�M�D�� �K�U�Y�D�W�V�N�R�J�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�� �Q�D�� �R�G�U�å�L�Y�R�V�W�� �S�R�V�W�R�M�H�ü�H�J��

mirovinskog sustava Republike Hrvatske. Navedeno podrazumijeva i analizu gospodarske 

�V�O�L�N�H�� �+�U�Y�D�W�V�N�H�� �W�H�� �N�U�H�W�Q�M�H�� �Q�D�� �W�U�å�L�ã�W�X�� �U�D�G�D����Cilj je prepozn�D�W�L�� �J�O�D�Y�Q�H�� �L�Q�G�L�N�D�W�R�U�H�� �N�R�M�L�� �X�W�M�H�þ�X�� �Q�D��

�R�G�U�å�L�Y�R�V�W�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �V�X�V�W�D�Y�D�� �X�� �Y�L�G�X�� �S�U�R�P�M�H�Q�D�� �S�U�L�K�R�G�D�� �L�� �U�D�V�K�R�G�D�����3�R�M�D�ã�Q�M�H�Q�M�H�P�� �V�W�U�X�N�W�X�U�H��

�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���+�U�Y�D�W�V�N�H���S�U�L�N�D�]�D�W���ü�H���V�H���S�U�H�G�Q�R�V�W�L���L���Q�H�G�R�V�W�D�W�F�L���N�R�M�H���W�D�M���V�X�V�W�D�Y���S�R�V�M�H�G�X�M�H�����W�H��

�ü�H�� �V�H�� �S�U�H�G�O�R�å�L�W�L�� �P�M�H�U�H�� �N�R�M�H�� �E�L�� �S�R�W�H�Q�F�L�M�D�O�Q�R�� �P�R�J�O�H�� �S�R�E�R�O�M�ã�D�W�L�� �H�I�L�N�D�V�Q�R�V�W�� �S�R�V�W�R�M�H�ü�H�J�� �V�X�V�W�D�Y�D����

�7�D�N�R�ÿ�H�U���� �N�D�U�D�N�W�H�U�L�V�W�L�N�D�P�D�� �V�Y�D�� �W�U�L�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�D�� �V�W�X�S�D�� �G�D�W�� �ü�H�� �V�H�� �E�R�O�M�L�� �X�Y�L�G�� �X�� �V�D�P�� �Q�D�þ�L�Q��

funkcioniranja mirovinskog sustava Hrvatske. �1�D�G�D�O�M�H���� �F�L�O�M�� �M�H�� �X�Y�L�G�M�H�W�L�� �E�X�G�X�ü�H�� �G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�H��

trendove u Hrvatskoj. Uz �S�R�P�R�ü�� �G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�L�K�� �S�U�R�M�H�N�F�L�M�D���� �D�Q�D�O�L�]�R�P�� �W�U�H�Q�X�W�Q�R�J�� �R�P�M�Hra 

umirovljenika i zaposlenika i uplata u mirovinski sustav, �S�U�H�S�R�U�X�þ�L�W�� �ü�H�� �V�H�� �U�M�H�ã�H�Q�M�D�� �]�D��
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�V�X�R�þ�D�Y�D�Q�M�H���V���S�U�R�E�O�H�P�R�P��deficita javnih izdataka u mirovinskom sustavu. �8���U�D�G�X���ü�H���V�H��navesti 

�N�O�M�X�þ�Q�H�� �N�D�U�D�N�W�H�U�L�V�W�L�N�H���� �S�R�W�H�ã�N�R�ü�H�� �L�� �H�I�L�N�D�V�Q�R�V�W�� �X�S�U�D�Y�O�M�D�Q�M�D�� �K�U�Y�D�W�V�N�L�P�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�P�� �V�X�V�W�D�Y�R�P�� 

�7�D�N�R�ÿ�H�U�����D�Q�D�O�L�]�L�U�D�W���ü�H���V�H���G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�D���V�O�L�N�D���+�U�Y�D�W�V�N�H�����Q�M�H�]�L�Q���X�W�M�H�F�D�M���Q�D���J�R�V�S�R�G�D�U�V�N�D���N�U�H�W�D�Q�M�D���L��

�W�U�å�L�ã�W�H���U�D�G�D���X���+�U�Y�D�W�V�N�R�M�� Zbog boljeg uvida u potpuno stanje hrvatskog mirovinskog sustava, 

�Q�H�N�L���ü�H���J�U�D�I�R�Y�L���V�D�G�U�å�D�Y�D�W�L���S�R�G�D�W�N�H���L���]�D���G�U�X�J�H���G�U�å�D�Y�H���þ�O�D�Q�L�F�H���(�X�U�R�S�V�N�H���X�Q�L�M�H���S�D���ü�H���V�H���W�L���S�R�G�D�F�L��

�P�R�ü�L���X�V�S�R�U�H�G�L�W�L�� 

1.2. Metodologija rada  
 
�0�H�W�R�G�R�O�R�J�L�M�D���L�V�W�U�D�å�L�Y�D�Q�M�D���R�Y�R�J���G�L�S�O�R�P�V�N�R�J���U�D�G�D���W�H�P�H�O�M�L���V�H���Q�D���N�R�U�L�ã�W�H�Q�M�X sekundarnih izvora 

podataka ���+�U�Y�D�W�V�N�R�J�� �]�D�Y�R�G�D�� �]�D�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�� �R�V�L�J�X�U�D�Q�M�H���� �'�U�å�D�Y�Q�R�J�� �]�D�Y�R�G�D�� �]�D�� �V�W�D�W�L�V�W�L�N�X����

�(�X�U�R�V�W�D�W�D�����N�D�R���L���U�H�O�H�Y�D�Q�W�Q�L�K���]�Q�D�Q�V�W�Y�H�Q�L�K���V�W�U�X�þ�Q�L�K literatura na hrvatskom i engleskom jeziku te 

�L�]�Y�M�H�ã�ü�L�P�D���L���S�X�E�O�L�N�D�F�L�M�D�P�D �K�U�Y�D�W�V�N�L�K���L���P�H�ÿ�X�Q�D�U�R�G�Q�L�K���L�Q�V�W�L�W�X�F�L�M�D. Za potrebe teorijskog okvira 

�L�� �S�R�M�P�R�Y�Q�R�J�� �R�G�U�H�ÿ�H�Q�M�D�� �N�R�U�L�ã�W�H�Q�D�� �M�H�� �O�L�W�H�U�D�W�X�U�D�� �X�� �Y�L�G�X�� �V�W�U�X�þ�Q�L�K�� �N�Q�M�L�J�D���� �]�Q�D�Q�V�W�Y�H�Q�L�K�� �U�D�G�R�Y�D�� �L��

�V�W�U�X�þ�Q�L�K���þ�D�V�R�S�L�V�D���V���Q�D�J�O�D�V�N�R�P���Q�D���S�R�G�U�X�þ�M�H���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���L���H�N�R�Q�R�P�V�N�R�J���X�W�M�H�F�D�M�D���V�W�D�U�H�Q�M�D��

�V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���� �8�S�R�W�U�H�E�R�P�� �S�R�G�D�W�D�N�D�� �L�� �]�D�N�O�M�X�þ�D�N�D�� �G�U�X�J�L�K�� �L�V�W�U�D�å�L�Y�D�Q�M�D�� �S�R�M�D�ã�Q�M�D�Y�D�� �V�H�� �N�R�Q�W�H�N�V�W��

trenutnog stanja hrvatskog mirovinskog sustava i demografske slike Hrvatske.  

1.3. Struktura rada 
 
Rad se sastoji od pet poglavlja. Nakon uvodnog dijela, drugo se poglavlje odnosi na 

karakteristike mirovinskog sustava. Ta�N�R�ÿ�H�U���S�R�M�D�ã�Q�M�D�Y�D���V�W�U�X�N�W�X�U�X���W�H���S�R�E�O�L�å�H���G�D�M�H���X�Y�L�G���X���U�D�]�Y�R�M��

hrvatskog mirovinskog sust�D�Y�D���� �7�U�H�ü�H�� �S�R�J�O�D�Y�O�M�H o�S�L�V�X�M�H�� �R�G�U�å�L�Y�R�V�W�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �V�X�V�W�D�Y�D�� �L��

�Q�M�H�J�R�Y�H�� �L�Q�G�L�N�D�W�R�U�H���� �D�� �]�D�W�L�P�� �Q�D�J�O�D�ã�D�Y�D �S�U�L�M�H�W�Q�M�H�� �R�G�U�åivosti mirovinskog sustava te na kraju 

�S�U�H�G�O�D�å�H reforme za p�R�E�R�O�M�ã�D�Q�M�H�� �H�I�L�N�D�V�Q�R�V�W�L�� �S�R�V�W�R�M�H�ü�H�J�� �V�X�V�W�D�Y�D���� �ý�H�W�Y�U�W�R�� �S�R�J�O�D�Y�O�M�H�� �S�U�L�N�D�]�X�M�H��

demografsku sliku Hrvatske, analizira utjecaj demografskih trendova na mirovinski sustav te 

uz pomo�ü���G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�L�K���S�U�R�M�H�N�F�L�M�D���S�R�M�D�ã�Q�M�D�Y�D���S�R�W�H�Q�F�L�M�D�O�Q�H���R�S�D�V�Q�R�V�W�L�����D�O�L���L���S�U�L�O�L�N�H za trenutni 

mirovinski sustav. Posljednje, peto poglavlje, �Q�D�J�O�D�ã�D�Y�D�� �Y�D�å�Q�R�V�W�� �D�Q�D�O�L�]�H�� �I�L�V�N�D�O�Q�L�K�� �L�]�D�]�R�Y�D��

�V�W�D�U�H�Q�M�D���� �1�D�G�D�O�M�H���� �S�R�N�D�]�X�M�H���N�D�N�R�� �F�L�M�H�O�D���G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�D���L�� �J�R�V�S�R�G�D�U�V�N�D���N�U�H�W�D�Q�M�D���X�W�M�H�þ�X���Q�D���W�U�å�L�ã�W�H��

�U�D�G�D���� �N�R�M�L�� �V�X�� �W�R�� �L�]�D�]�R�Y�L�� �S�U�R�U�D�þ�X�Q�D�� �W�H�� �N�D�N�Y�D�� �M�H��financijska pozicija mirovinskog sustava u 

�E�X�G�X�ü�Q�R�V�W�L���� �1�D�� �N�U�D�M�X���� �G�R�Q�R�V�L�� �V�H�� �]�D�N�O�M�X�þ�D�N �X�� �N�R�M�H�P�� �V�H�� �X�]�� �S�U�H�W�K�R�G�Q�R�� �Q�D�Y�H�G�H�Q�H�� �þ�L�Q�M�H�Q�L�F�H�� �W�H��

�U�D�]�O�L�þ�L�W�D���U�D�]�P�D�W�U�D�Q�M�D uokviruje cijela analiza rada �W�H���G�D�M�X���S�U�L�M�H�G�O�R�]�L���]�D���X�V�D�Y�U�ã�D�Y�D�Q�M�H���S�R�V�W�R�M�H�ü�H�J��

mirovinskog sustava Hrvatske. 
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2. MIROVINSKI SUSTAV HRVATSKE 
 
Pod pojmom mirovinskog sustava podrazumijeva se skup pravnih normi, institucionalnih i 

�I�L�Q�D�Q�F�L�M�V�N�L�K�� �D�U�D�Q�å�P�D�Q�D�� �N�R�M�L�P�D�� �M�H�� �F�L�O�M�� �R�V�L�J�X�U�D�W�L�� �N�Y�D�O�L�W�H�W�Q�X�� �U�H�J�X�O�D�F�L�M�X�� �R�V�L�J�X�U�D�Q�M�D�� �U�L�]�L�N�D��

povezanih uz starost, gubitak hranitelja te invalidnost. Sastoji se od nekoliko podsustava koji 

�V�H���P�R�J�X���U�D�V�S�R�U�H�G�L�W�L���Q�D���N�D�W�H�J�R�U�L�M�H���R�V�L�J�X�U�D�Q�L�N�D�����Q�D�þ�L�Q�H���I�L�Q�D�Q�F�L�U�D�Q�M�D���L���X�S�U�D�Y�O�M�D�Q�M�D���W�H���X�Q�X�W�D�U���Q�M�L�K��

�U�D�V�S�R�U�H�ÿ�H�Q�H�� �P�L�U�R�Y�L�Q�H���� �,�]�� �Q�D�Y�H�G�H�Q�R�J�� �S�U�R�L�]�O�D�]�L�� �G�D�� �M�H�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�� �V�X�V�W�D�Y�� �]�D�N�R�Q�V�N�L�� �R�G�U�H�ÿ�H�Q�R��

�X�S�O�D�ü�L�Y�D�Q�M�H���Q�R�Y�þ�D�Q�L�K���V�U�H�G�V�W�D�Y�D���V���F�L�O�M�H�P���]�D�G�U�å�D�Y�D�Q�M�D���V�R�F�L�M�D�O�Q�H���V�L�J�X�U�Q�R�V�W�L���L���V�W�D�E�L�O�Q�R�V�W�L���X���V�O�X�þ�D�M�X��

�N�D�G�D���O�M�X�G�L���S�R�W�S�X�Q�R���L�O�L���G�M�H�O�R�P�L�þ�Q�R���Q�L�V�X���V�S�R�V�R�E�Q�L���]�D���U�D�G��(Puljiz, 2007.). 

 

�1�D�M�Y�D�å�Q�L�M�D�� �L�Q�V�W�L�W�X�F�L�M�D�� �N�R�M�D�� �V�H�� �E�D�Y�L�� �S�L�W�D�Q�M�H�P�� �P�L�U�R�Y�L�Q�D�� �X�� �+�U�Y�D�W�V�N�R�M�� �M�H�� �+�U�Y�D�W�V�N�L�� �]�D�Y�R�G�� �]�D��

mirovinsko �R�V�L�J�X�U�D�Q�M�H�� ���X�� �G�D�O�M�Q�M�H�P�� �W�H�N�V�W�X�� �+�=�0�2������ �7�R�� �M�H�� �G�U�å�D�Y�Q�D�� �L�Q�V�W�L�W�X�F�L�M�D�� �N�R�M�R�M�� �M�H�� �W�H�P�H�O�M��

uspostavljen Zakonom o mirovinskom osiguranju te posjeduje svojstvo pravne osobe s 

�S�U�D�Y�L�P�D�����R�E�Y�H�]�D�P�D���L���R�G�J�R�Y�R�U�Q�R�V�W�L�P�D�����7�D�N�R�ÿ�H�U�����V�O�R�E�R�G�Q�D���M�H���R�G�O�X�þ�L�Y�D�W�L���R���S�U�D�Y�L�P�D���L���R�E�Y�H�]�D�P�D��

iz mi�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���R�V�L�J�X�U�D�Q�M�D�����+�=�0�2���Y�U�ã�L���L�V�S�O�D�W�H���S�R�P�R�ü�X���R�Y�O�D�ã�W�H�Q�L�K���E�D�Q�D�N�D�����Q�D�G�O�H�å�Q�L�K���G�U�å�D�Y�Q�L�K��

�W�L�M�H�O�D�� �L�� �I�L�Q�D�Q�F�L�M�V�N�L�K�� �R�U�J�D�Q�L�]�D�F�L�M�D���� �1�D�Y�H�G�H�Q�H�� �L�Q�V�W�L�W�X�F�L�M�H�� �L�V�S�O�D�ü�X�M�X�� �P�L�U�R�Y�L�Q�H�� �X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�F�L�P�D��

temeljem ispravnih podataka HZMO-�D�����D���N�R�M�L���V�H���R�G�Q�R�V�H���Q�D���X�S�O�D�ü�H�Q�H���G�R�S�U�L�Q�R�V�H���L���Q�Dknade koji 

�V�X���X�S�O�D�ü�H�Q�L���R�G���V�W�U�D�Q�H���S�R�V�O�R�G�D�Y�D�F�D (osiguranje, n.d.). 

2.1. Karakteristike mirovinskog sustava Hrvatske 
 
�6�X�V�W�D�Y�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �R�V�L�J�X�U�D�Q�M�D�� �5�H�S�X�E�O�L�N�H�� �+�U�Y�D�W�V�N�H�� �X�U�H�ÿ�H�Q�� �M�H�� �V�� �Q�H�N�R�O�L�N�R�� �]�D�N�R�Q�D���� �D��

podrazumijevaju: Zakon o mirovinskom osiguranju, Zakon o obveznim mirovinskim 

fondovima, Zakon o dobrovoljnim mirovinskim fondovima, Zakon o mirovinskim 

�R�V�L�J�X�U�D�Y�D�M�X�ü�L�P�� �G�U�X�ã�W�Y�L�P�D�� �W�H�� �R�V�W�D�O�L�P�� �S�U�L�S�D�G�D�M�X�ü�L�P�� �S�R�G�]�D�N�R�Q�V�N�L�P�� �D�N�W�L�P�D (Hanfa). Sustav 

�S�R�G�O�L�M�H�å�H�� �V�W�U�R�J�R�M�� �U�H�J�X�O�D�F�L�M�L�� �L�� �Q�D�G�]�R�U�X�� �N�D�N�R�� �E�L�� �S�R�V�W�R�M�H�ü�D�� �U�H�J�X�O�D�W�R�U�Q�D�� �W�L�M�H�O�D�� �Q�D�G�J�O�H�G�D�O�D�� �U�D�G��

�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�K�� �I�R�Q�G�R�Y�D�� �R�V�L�J�X�U�D�Y�D�M�X�ü�L�� �G�D�� �V�H�� �S�R�ã�W�X�M�X�� �]�D�N�R�Q�V�N�L�� �S�U�R�S�L�V�L�� �L��standardi. Hrvatski 

�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�X�V�W�D�Y���R�V�L�J�X�U�D�Y�D���S�R�V�H�E�Q�H���S�U�R�J�U�D�P�H���]�D�ã�W�L�W�H���]�D���R�G�U�H�ÿ�H�Q�H���V�N�X�S�L�Q�H���S�R�S�X�W���Y�R�M�Q�L�K���R�V�R�E�D����

�S�R�O�L�F�L�M�V�N�L�K�� �V�O�X�å�E�H�Q�L�N�D�� �L�� �R�V�R�E�D�� �V�� �L�Q�Y�D�O�L�G�L�W�H�W�R�P���� �(�I�L�N�D�V�Q�R�� �S�U�R�Y�R�ÿ�H�Q�M�H�� �]�D�N�R�Q�V�N�L�K�� �S�U�R�S�L�V�D�� �þ�L�Q�L��

�S�R�V�W�R�M�H�ü�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�X�V�W�D�Y���I�O�H�N�V�L�E�L�O�Q�L�P�����W�U�D�Q�V�S�D�U�H�Q�W�Q�L�P���L���S�U�L�O�D�J�R�ÿ�H�Q�L�P���U�D�]�O�L�þ�L�W�L�P���S�R�W�U�H�E�D�P�D��

�J�U�D�ÿ�D�Q�D�� 

 

�+�=�0�2�� �S�U�H�G�V�W�D�Y�O�M�D�� �N�O�M�X�þ�Q�X�� �X�O�R�J�X�� �X�� �R�V�L�J�X�U�D�Y�D�Q�M�X�� �H�I�L�N�D�V�Q�R�J�� �L�� �W�U�D�Q�V�S�D�U�H�Q�W�Q�R�J�� �I�X�Q�N�F�L�R�Q�L�U�D�Q�M�D��

�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �V�X�V�W�D�Y�D�� �X�� �+�U�Y�D�W�V�N�R�M���� �1�M�H�J�R�Y�R�� �G�M�H�O�R�Y�D�Q�M�H�� �L�� �X�V�W�U�R�M�� �V�W�U�R�J�R�� �V�X�� �S�U�R�S�L�V�D�Q�L�� �Y�H�ü��

spomenutim Zakonom o mirovinskom �R�V�L�J�X�U�D�Q�M�X���� �D�� �]�D�G�X�å�H�Q�L�� �V�X�� �]�D�� �R�V�L�J�X�U�D�Y�D�Q�M�H�� �S�U�D�Y�D��
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�R�V�L�J�X�U�D�Q�L�N�D�� �X�� �S�U�Y�R�P�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�P�� �V�W�X�S�X���� �8�]�� �+�=�0�2�� �E�L�W�Q�L�� �X�þ�H�V�Q�L�F�L�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �V�X�V�W�D�Y�D�� �V�X��

obvezni i dobrovoljni mirovinski fondovi. Navedeni akteri upravljanjem sredstvima fonda 

�Q�D�V�W�R�M�H���S�R�Y�H�ü�D�W�L���Q�M�L�K�R�Y�X���Y�U�L�M�H�G�Q�R�V�W���ã�W�R���S�R�V�O�M�H�G�L�þ�Q�R���X�W�M�H�þ�H���Q�D���L�V�S�O�D�ü�L�Y�D�Q�M�H���Y�H�ü�L�K���P�L�U�R�Y�L�Q�D�� 

 

Tablica 1: Broj osiguranika i korisnika mirovina u razdoblju od 2006. do �R�å�X�M�N�D����������. godine 

Godine Osiguranici 
Korisnici 

mirovina 
Odnos 

2006. 1 538 170 1 100 086 1,4 

2007. 1 579 463 1 121 540 1,41 

2008. 1 604 848 1 148 290 1,4 

2009. 1 530 233 1 173 814 1,3 

2010. 1 475 363 1 200 386 1,23 

2011. 1 468 133 1 213 121 1,21 

2012. 1 432 740 1 217 692 1,18 

2013. 1 400 631 1 190 815 1,18 

2014. 1 397 400 1 223 738 1,14 

2015. 1 413 637 1 228 020 1,15 

2016. 1 440 188 1 233 375 1,17 

2017. 1 475 044 1 232 651 1,2 

2018. 1 506 912 1 236 258 1,22 

2019. 1 545 192 1 241 111 1,25 

2020. 1 536 300 1 241 085 1,24 

2021. 1 571 672 1 232 601 1,28 

2022. 1 607 734 1 227 671 1,31 

2023. 1 648 877 1 225 246 1,35 

2024. 

���R�å�X�M�D�N�� 
1 665 717 1 227 689 1,36 

 

Izvor: �2�E�U�D�G�D���D�X�W�R�U�D���S�U�H�P�D���,�]�Y�M�H�ã�ü�X o radu i poslovanju Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje za 2022. 
godinu �W�H���6�W�D�W�L�V�W�L�þ�N�L�P���L�Q�I�R�U�P�D�F�L�M�D�P�D���+�U�Y�D�W�V�N�R�J���]�D�Y�R�G�D���]�D���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R���R�V�L�J�X�U�D�Q�M�H������������ 

U tablici 1 prikazani su podaci o broju osiguranika i korisnika mirovina u razdoblju od 2006. 

�G�R�� �R�å�X�M�N�D�� ������������ �J�R�G�L�Q�H���� �7�D�N�R�� �M�H�� �L�]�� �S�U�L�O�R�å�H�Q�H�� �W�D�E�O�L�F�H�� �Y�L�G�O�M�L�Y�R�� �G�D�� �M�H�� �N�R�G�� �E�U�R�M�D�� �R�V�L�J�Xranika 

�S�U�L�V�X�W�Q�R���Y�L�ã�H���R�V�F�L�O�D�F�L�M�D���Q�H�J�R���N�R�G���E�U�R�M�D���N�R�U�L�V�Q�L�N�D���P�L�U�R�Y�L�Q�D�����1�D���S�R�þ�H�W�N�X���S�U�L�N�D�]�D�Q�R�J���U�D�]�G�R�E�O�M�D��

broj osiguranika je rastao, ali od 2008. godine taj je broj iz godine u godinu bio sve manji. Ipak, 
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�������������J�R�G�L�Q�H���E�U�R�M���R�V�L�J�X�U�D�Q�L�N�D���M�H���S�R�Q�R�Y�Q�R���S�R�þ�H�R���U�D�V�W�L���ã�W�R��se nastavilo do kraja 2019. godine 

�N�D�G�D���V�H���S�R�Q�R�Y�Q�R���E�L�O�M�H�å�L���Q�M�H�J�R�Y���S�D�G�����3�R�V�O�M�H�G�Q�M�L�K���S�H�W���J�R�G�L�Q�D prikazanog razdoblja (od 2020. do 

�R�å�X�M�N�D���������������J�R�G�L�Q�H�����X���+�U�Y�D�W�V�N�R�M���V�H���E�L�O�M�H�å�L���S�R�Y�H�ü�D�Q�M�H���E�U�R�M�D���R�V�L�J�X�U�D�Q�L�N�D�����6���G�U�X�J�H���V�W�U�D�Q�H�����E�U�R�M��

korisnika mirovina se iz godine u �J�R�G�L�Q�X���S�R�Y�H�ü�D�Y�D�R���W�H���M�H���������������J�R�G�L�Q�H���G�R�å�L�Y�L�R���S�D�G�����9�H�ü���L�G�X�ü�H��

godine taj broj se p�R�Q�R�Y�Q�R�� �S�R�þ�H�R�� �S�R�Y�H�ü�D�Y�D�W�L���� �2�G�� ��������. godine pa sve do kraja prikazanog 

razdoblja (2024. godine), broj korisnika mirovina je uglavnom rastao. Samo se 2020. godine 

omjer smanjio za 0,01 u odnosu na 2019. godinu (osiguranje, 2024.). 

 

Grafikon 1: Prikaz omjera broja osiguranika i korisnika mirovina od 2006. do �R�å�X�M�N�D����������. 

 
Izvor: �2�E�U�D�G�D���D�X�W�R�U�D���S�U�H�P�D���,�]�Y�M�H�ã�ü�X o radu i poslovanju Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje za 2022. 
godinu �W�H���6�W�D�W�L�V�W�L�þ�N�L�P���L�Q�I�R�U�P�D�F�L�M�D�P�D���+�U�Y�D�W�V�N�R�J���]�D�Y�R�G�D���]�D���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R���R�V�L�J�X�U�D�Q�M�H������������ 

�1�D���J�U�D�I�L�N�R�Q�X�������X�R�þ�D�Y�D���V�H���N�U�H�W�D�Q�M�H���R�P�M�H�U�D���E�U�R�M�D���R�V�L�J�X�U�D�Q�L�N�D���L���N�R�U�L�V�Q�L�N�D���P�L�U�R�Y�L�Q�D���R�G���������������G�R��

�R�å�X�M�N�D��2024. godine. U navedenom je razdoblju najmanji omjer broja osiguranika i broja 

�N�R�U�L�V�Q�L�N�D���P�L�U�R�Y�L�Q�D���L�]�Q�R�V�L�R�����������������������������������J�R�G�L�Q�H�����G�R�N���M�H���Q�D�M�Y�H�ü�L���R�P�M�H�U���L�]�Q�R�V�L�R����������������������������������

�J�R�G�L�Q�H�������3�U�R�P�D�W�U�D�M�X�ü�L���F�M�H�O�R�N�X�S�Q�R���N�U�H�W�D�Q�M�H���Q�D�Y�H�G�H�Q�R�J���R�P�M�H�U�D���X���S�U�L�N�D�]�D�Q�R�P���U�D�]�G�R�E�O�Mu, vidi se 

jasan trend smanjenja omjera od 2006. do 2014�����J�R�G�L�Q�H�����D���Q�D�N�R�Q���W�R�J�D���V�H���P�R�å�H���J�R�Y�R�U�L�W�L���R���W�U�H�Q�G�X��

rasta omjera broja osiguranika i korisnika mirovina od 2015. do 2024. uz minimalne oscilacije 

(2020. u odnosu na 2019.). Na kraju 2022. godine evidencijom HZMO-a vidljivo je postojanje 

1 227 671 korisnika te 1 607 734 �R�V�L�J�X�U�D�Q�L�N�D�����ã�W�R���X�S�X�ü�X�M�H���Q�D���R�P�M�H�U���N�R�U�L�V�Q�L�N�D���L���R�V�L�J�X�U�D�Q�L�N�D���R�G��

1 : 1,31. Dvije godine prije (2020. godine) taj je omjer iznosio 1 : 1,24, a krajem 2021. godine 

i�]�Q�R�V�L�R���M�H�����������������������,�D�N�R���M�H���X���V�S�R�P�H�Q�X�W�H���W�U�L���J�R�G�L�Q�H���R�P�M�H�U���Q�D�S�U�H�G�R�Y�D�R�����L���G�D�O�M�H���V�H���Q�H���P�R�å�H���U�H�ü�L���G�D��
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�M�H���W�D�N�Y�D���V�L�W�X�D�F�L�M�D���G�X�J�R�U�R�þ�Q�R���R�G�U�å�L�Y�D (osiguranje, 2022.)�����3�R�V�O�M�H�G�Q�M�H���G�R�V�W�X�S�D�Q���R�P�M�H�U���M�H���L�]���R�å�X�M�N�D��

2024. kada je iznosio 1 : 1,36 (osiguranje, 2024.). 

 

Sustav mirovinskog osiguranja �R�P�R�J�X�ü�D�Y�D���]�D�ã�W�L�ü�H�Q�R�V�W���N�D�G�D���Q�D�V�W�X�S�L���V�W�D�U�R�V�W�����V�P�U�W���L invaliditet. 

�7�D�N�D�Y�� �V�X�V�W�D�Y�� �þine ga dva obvezna stupa. Prvi obvezni �M�H�� �X�W�H�P�H�O�M�H�Q�� �Q�D�� �P�H�ÿ�X�J�H�Q�H�U�D�F�L�M�V�N�R�M��

solidarnosti gdje su �W�R�þ�Q�R���G�H�I�L�Q�L�U�D�Q�H���Q�D�N�Q�D�G�H�����G�R�N���M�H���G�U�X�J�L��obvezni mirovinski stup utemeljen 

�Q�D���L�Q�G�L�Y�L�G�X�D�O�Q�R�M���N�D�S�L�W�D�O�L�]�L�U�D�Q�R�M���ã�W�H�G�Q�M�L��te definiranim doprinosima. P�R�V�W�R�M�L���L���W�U�H�ü�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L��

stup koji je u potpunosti dobrovoljan �W�H�� �ü�H�� �R�V�L�J�X�U�D�Q�L�N�� �X�S�O�D�ü�L�Y�D�W�L�� �G�R�S�U�L�Q�R�V�H�� �X�� �M�H�G�D�Q�� �R�G��

�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�K���I�R�Q�G�R�Y�D���V�D�P�R���X�N�R�O�L�N�R���R�Q���W�R���å�H�O�L�� ���%�H�M�D�N�R�Y�L�ü����������������. 

2.2. Struktura hrvatskog mirovinskog sustava 
 
Mirovinski sustav Hrvatske sastoji se od triju mirovinskih st�X�S�R�Y�D�����R�G���þ�H�J�D���V�X���G�Y�D���R�E�Y�H�]�Q�D���L��

�M�H�G�D�Q�� �G�R�E�U�R�Y�R�O�M�Q�L���� �3�U�Y�L�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�� �V�W�X�S���� �N�R�M�L�� �V�H�� �M�R�ã�� �Q�D�]�L�Y�D�� �L�� �V�W�X�S�R�P�� �P�H�ÿ�X�J�H�Q�H�U�D�F�L�M�V�N�H��

solidarnosti, obvezan je za sve zaposlenike te je reguliran od strane HZMO-a. Uspostavljen je 

�W�D�N�R�� �G�D�� �M�H�� �S�R�V�O�R�G�D�Y�D�F�� �G�X�å�D�Q�� �X�S�O�D�ü�L�Y�D�W�L�� �Q�R�Y�þ�D�Q�D�� �V�U�H�G�V�W�Y�D�� �]�D�� �U�D�G�Q�L�N�D���� �8�� �W�R�P�� �V�O�X�þ�D�M�X�� ��������

�U�D�G�Q�L�N�R�Y�H���E�U�X�W�R���S�O�D�ü�H���V�H���X�S�O�D�ü�X�M�H���]�D���G�R�S�U�L�Q�R�V�H���X���S�U�Y�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�W�X�S�����,�]�Q�R�V���R�G���������U�D�G�Q�L�N�R�Y�H��

�E�U�X�W�R���S�O�D�ü�H���ü�H���V�H���S�O�D�ü�D�W�L���D�N�R���M�H���]�D�S�R�V�O�H�Q�L�N���R�E�Y�H�]�Q�L�N���L���G�U�X�J�R�J���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�W�X�S�D�����$�N�R���Q�L�M�H�����Q�S�U����

ako je zaposlenik umirovl�M�H�Q�L�N�������X���W�R�P���ü�H���V�O�X�þ�D�M�X���S�R�V�O�R�G�D�Y�D�F���X�S�O�D�ü�L�Y�D�W�L���G�R�S�U�L�Q�R�V�H���X���L�]�Q�R�V�X���R�G��

���������X�N�X�S�Q�H���E�U�X�W�R���S�O�D�ü�H���]�D�S�R�V�O�H�Q�L�N�D���X���S�U�Y�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�W�X�S�� Zaposlenicima koji su osigurani 

�V�D�P�R���X���,�����V�W�X�S�X���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���R�V�L�J�X�U�D�Q�M�D���V�P�D�W�U�D�M�X���V�H���R�Q�L���]�D�S�R�V�O�H�Q�L�F�L���L���R�V�R�E�H���L�]�M�H�G�Q�D�þ�H�Q�H���V���Q�M�L�P�D��

�S�U�H�P�D���S�R�V�H�E�Q�L�P���S�U�R�S�L�V�L�P�D���N�R�M�H���V�X���Q�D���G�D�Q���S�R�þ�H�W�N�D���S�U�L�P�M�H�Q�H���,�,�����V�W�X�S�D�����������V�L�M�H�þ�Q�M�D�����������������L�P�D�O�H��

�������L�O�L���Y�L�ã�H���R�G���������D���P�D�Q�M�H���R�G�������� �J�R�G�L�Q�D���å�L�Y�R�W�D���L���R�G�O�X�þ�L�O�H���V�H���Q�D���R�E�Y�Hzno osiguranje samo u I. 

�V�W�X�S�X�����,�V�W�R���W�D�N�R�����]�D�S�R�V�O�H�Q�L���R�V�L�J�X�U�D�Q�L�F�L���N�R�M�L���V�X���Q�D���W�D�M���G�D�Q���L�P�D�O�L���Q�D�Y�U�ã�H�Q�L�K���������L�O�L���Y�L�ã�H���J�R�G�L�Q�D���å�L�Y�R�W�D��

obvezno su osigurani samo u I. stupu mirovinskog osiguranja. Prvi je stup svoj naziv 

�Ä�P�H�ÿ�X�J�H�Q�H�U�D�F�L�M�V�N�H�� �V�R�O�L�G�D�U�Q�R�V�W�L�³�� �G�R�E�L�R�� �]�D�W�R�� �ã�W�R�� �W�U�H�Q�X�W�Q�L�� �]�D�S�R�V�O�H�Q�L�F�L�� �X�S�O�D�ü�X�M�X�� �V�U�H�G�V�W�Y�D��

�W�U�H�Q�X�W�Q�L�P���X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�F�L�P�D�����8�S�O�D�ü�H�Q�D���Q�R�Y�þ�D�Q�D���V�U�H�G�V�W�Y�D���S�U�Y�R�J���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�W�X�S�D���S�U�L�N�X�S�O�M�D�M�X��

se od svih zaposlenih osoba (bilo da se njihov rad zasniva na ugovoru ili se vode kao 

samozaposlene osobe) te pojedinaca koji �L�]�Y�U�ã�D�Y�D�M�X�� �R�G�U�H�ÿ�H�Q�X�� �S�U�R�I�H�V�L�R�Q�D�O�Q�X�� �L�O�L�� �V�D�P�R�V�W�D�O�Q�X��

�G�M�H�O�D�W�Q�R�V�W���� �7�D�N�R�� �I�R�U�P�L�U�D�Q�D�� �I�L�Q�D�Q�F�L�M�V�N�D�� �V�U�H�G�V�W�Y�D�� �+�=�0�2�� �ü�H�� �N�R�U�L�V�W�L�W�L�� �]�D�� �L�V�S�O�D�ü�L�Y�D�Q�M�H�� �P�L�U�R�Y�L�Q�D��

kada osiguranik stekne uvjete za mirovinu u skladu za Zakonom o mirovinskom osiguranju 

�G�R�N���ü�H���V�H���U�D�]�O�L�N�D��nad�R�N�Q�D�ÿ�L�Y�D�W�L���L�]���G�U�å�D�Y�Q�R�J���S�U�R�U�D�þ�X�Q�D (Hanfa). 

Drugi mirovinski stup isto je karakteriziran kao obvezan. �,�]�� �E�U�X�W�R�� �S�O�D�ü�H�� �V�Y�D�N�R�J�� �R�V�L�J�X�U�D�Q�L�N�D��

�X�S�O�D�ü�X�M�H�� �V�H�� ������ �G�R�S�U�L�Q�R�V�D�� �X�� �R�E�Y�H�]�Q�L�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�� �I�R�Q�G�� �N�R�M�L�� �M�H�� �R�V�L�J�X�U�D�Q�L�N�� �V�D�P�� �R�G�D�E�U�D�R�� Izbor 
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obveznog �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���I�R�Q�G�D���R�E�D�Y�O�M�D���V�H���L�V�N�O�M�X�þ�L�Y�R���Q�D���ã�D�O�W�H�U�X���6�U�H�G�L�ã�Q�M�H�J���U�H�J�L�V�W�U�D���R�V�L�J�X�U�D�Q�L�N�D��

(REGOS), u poslovnicama FINA-e (Financijska agencija). Mirovinski fondovi prikupljeni 

�Q�R�Y�D�F�� �X�O�D�å�X�� �Q�D�� �I�L�Q�D�Q�F�L�M�V�N�L�P�� �W�U�å�L�ã�W�L�P�D�� �L�� �R�V�W�Y�D�U�X�M�X�� �G�R�E�L�W�� �N�R�M�D�� �X�Y�H�ü�D�Y�D�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�X�� �ã�W�H�G�Q�M�X na 

�R�V�R�E�Q�L�P���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�P���U�D�þ�X�Q�L�P�D���þ�O�D�Q�R�Y�D���I�R�Q�G�D����Nadzor nad poslovanjem mirovinskih fondova 

�L�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�K�� �R�V�L�J�X�U�D�Y�D�M�X�ü�L�K�� �G�U�X�ã�W�D�Y�D�� �S�U�R�Y�R�G�L�� �+�$�1�)�$. Navedeni je stup utemeljen na 

�S�U�L�Q�F�L�S�X���L�Q�G�L�Y�L�G�X�D�O�Q�H���N�D�S�L�W�D�O�L�]�L�U�D�Q�H���ã�W�H�G�Q�M�H�� Sustav je potpuno transparentan jer osiguranik u 

�V�Y�D�N�R�P�� �W�U�H�Q�X�W�N�X�� �]�Q�D�� �N�R�O�L�N�R�� �X�ã�W�H�ÿ�H�Q�L�K�� �L�� �R�S�O�R�ÿ�H�Q�L�K�� �V�U�H�G�V�W�D�Y�D�� �L�P�D�� �Q�D�� �V�Y�R�P�� �R�V�R�E�Q�R�P��

�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�P�� �U�D�þ�X�Q�X�� �X�� �R�E�Y�H�]�Q�R�P�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�P�� �I�R�Q�G�X�� �ã�W�R�� �S�U�H�G�V�W�D�Y�O�M�D�� �þ�L�Q�M�H�Q�L�F�X�� �G�D�� �M�H��

�L�Q�G�L�Y�L�G�X�D�O�D�Q���� �7�D�N�R�ÿ�H�U���� �N�D�S�L�W�D�O�L�]�L�U�D�Q���]�Q�D�þ�L�� �G�D�� �S�U�L�O�L�N�R�P�� �X�S�O�D�ü�L�Y�D�Q�M�D�� �X�� �R�G�Dbrani obvezni 

mirovinski fond osiguranik zapravo ostvaruje i neki prinos od tog ulaganja. Osiguranik u 

�V�Y�D�N�R�P���W�U�H�Q�X�W�N�X�����D�N�R���M�H���Q�H�]�D�G�R�Y�R�O�M�D�Q���X�V�O�X�J�R�P�����P�R�å�H���S�U�R�P�L�M�H�Q�L�W�L���R�E�Y�H�]�Q�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���I�R�Q�G�����8��

�S�U�Y�H���W�U�L���J�R�G�L�Q�H���]�D�U�D�þ�X�Q�D�Y�D���V�H���S�U�R�S�L�V�D�Q�D���L�]�O�D�]�Q�D���Q�D�N�Q�D�G�D���L�]���I�R�Q�G�D�����D���Q�D�N�R�Q���Wri godine �þ�O�D�Q�V�W�Y�D��

prelazak je besplatan (Hanfa). 

�7�U�H�ü�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�W�X�S���M�R�ã���V�H naziva i dobrovoljnim jer u Hrvatskoj nije definiran kao obvezan. 

Za razliku od prvog i drugog stupa gdje trenutni zaposleni izdvajaju za mirovine trenutnih 

�X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�N�D���� �R�G�Q�R�V�Q�R�� �ã�W�H�G�H�� �X�� �G�U�X�J�R�P�� �V�W�X�S�X�� �]�D�� �V�Y�R�M�X�� �P�L�U�R�Y�L�Q�X�� �L�]�� �G�U�X�J�R�J�� �V�W�X�S�D���� �W�U�H�ü�L�� �V�W�X�S��

�S�U�H�G�V�W�D�Y�O�M�D���S�R�W�S�X�Q�R���Q�H�]�D�Y�L�V�Q�X���G�R�G�D�W�Q�X���ã�W�H�G�Q�M�X���]�D���P�L�U�R�Y�L�Q�X�����2�Y�D�N�D�Y���M�H���R�E�O�L�N���Q�D�P�L�M�H�Q�M�H�Q���V�Y�L�P�D��

�N�R�M�L���å�H�O�H���Q�D���Y�U�L�M�H�P�H���L���X�]���G�R�G�D�W�Q�H���S�R�W�L�F�D�M�H���ã�W�H�G�M�H�W�L���]�D���V�Y�R�M�X���E�X�G�X�ü�X���P�L�U�R�Y�L�Q�X�� 

�â�W�H�G�Q�M�D�� �X�� �G�R�E�U�R�Y�R�O�M�Q�L�P�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�P�� �I�R�Q�G�R�Y�L�P�D�� �S�R�W�L�F�D�Q�D�� �M�H�� �R�G�� �V�W�U�D�Q�H�� �G�U�å�D�Y�H gdje svakom 

osiguraniku u III. stupu odobrava poticaj koji iznosi 15% iznosa g�R�G�L�ã�Q�M�H�� �X�S�O�D�W�H�� �G�R�� �Q�D�M�Y�L�ã�H��

�����������¼���� �W�M���� �Q�D�M�Y�L�ã�L�� �G�U�å�D�Y�Q�L�� �S�R�W�L�F�D�M�� �P�R�å�H�� �L�]�Q�R�V�L�W�L�� �����������¼�� �ý�O�D�Q�V�Wvom u dobrovoljnom 

�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�P�� �I�R�Q�G�X�� �þ�O�D�Q�X�� �V�H�� �Q�X�G�L�� �P�R�J�X�ü�Q�R�V�W�� �L�� �G�D�� �G�R�E�U�R�Y�R�O�M�Q�X�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�X�� �ã�W�H�G�Q�M�X�� �]�D�� �Q�M�H�J�D��

�X�S�O�D�ü�X�M�H���S�R�V�O�R�G�D�Y�D�F�����,�]�G�Y�D�M�D�Q�M�H���S�R�V�O�R�G�D�Y�D�F�D���X���W�U�H�ü�L���V�W�X�S���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J osiguranja do iznosa od 

�����¼���P�M�H�V�H�þ�Q�R�����W�M�����G�R���������¼ �J�R�G�L�ã�Q�M�H���Q�H���V�P�D�W�U�D���V�H���S�O�D�ü�R�P�����7aj je iznos porezno priznat izdatak, 

odnosno rashod poslodavca. �1�H�P�D���Q�L���G�R�E�Q�R�J���Q�L�W�L���E�L�O�R���N�R�M�H�J���G�U�X�J�R�J���R�J�U�D�Q�L�þ�H�Q�M�D���]�D���þ�O�D�Q�V�W�Y�R���X��

�G�R�E�U�R�Y�R�O�M�Q�L�P���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�P���I�R�Q�G�R�Y�L�P�D�����D���V���R�E�]�L�U�R�P���Q�D���N�D�U�D�N�W�H�U�L�V�W�L�N�H���S�U�R�L�]�Y�R�G�D���V�D���ã�W�H�G�Q�M�R�P���M�H��

�S�U�H�S�R�U�X�þ�O�M�L�Y�R���S�R�þ�H�W�L���ã�W�R���U�D�Q�L�M�H���M�H�U���L �P�D�Q�M�L���L�]�Q�R�V�L���N�U�R�]�� �G�X�å�L���S�H�U�L�R�G���P�R�J�X���]�Q�D�þ�D�M�Q�R���G�R�S�U�L�Q�L�M�H�W�L��

�N�Y�D�O�L�W�H�W�L���E�X�G�X�ü�H���N�R�P�E�L�Q�L�U�D�Q�H���P�L�U�R�Y�L�Q�H���L�]���V�Y�D���W�U�L���V�W�X�S�D.  

�9�L�V�L�Q�X�� �P�L�U�R�Y�L�Q�H�� �R�G�U�H�ÿ�X�M�H�� �Y�L�V�L�Q�D�� �P�M�H�V�H�þ�Q�L�K�� �X�O�R�J�D�� �N�R�M�L�� �V�H�� �X�S�O�D�ü�X�M�X�� �Q�D�� �S�R�V�H�E�D�Q�� �U�D�þ�X�Q�� �X��

�G�R�E�U�R�Y�R�O�M�Q�L�P�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�P�� �I�R�Q�G�R�Y�L�P�D���� �8�S�O�D�ü�H�Q�D�� �V�U�H�G�V�W�Y�D�� �I�R�Q�G �X�O�D�å�H�� �Q�D�� �W�U�å�L�ã�W�X�� �L�� �R�V�W�Y�D�U�X�M�H��

dobit. �8�ã�W�H�ÿ�H�Q�D���V�U�H�G�V�W�Y�D���Q�D���U�D�þ�X�Q�X���,�,�,�����V�W�X�S�D���P�R�J�X���V�H���S�R�G�L�ü�L���Q�D�M�U�D�Q�L�M�H���V���������J�R�G�L�Q�D���å�L�Y�R�W�D���S�X�W�H�P��

jednog od odabranih oblika mirovi�Q�H���� �E�H�]�� �R�E�]�L�U�D�� �Q�D�� �U�D�G�Q�L�� �V�W�D�W�X�V���� �3�R�� �L�V�W�H�N�X�� �ã�W�H�G�Q�M�H�� �X�� �Iondu, 
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�þ�O�D�Q�X�� �V�H�� �Q�X�G�H�� �G�Y�L�M�H�� �P�R�J�X�ü�Q�R�V�W�L�� �L�V�S�O�D�W�D mirovina: putem mirovinskog fonda ili nekog od 

�R�G�D�E�U�D�Q�L�K���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�K���S�U�R�J�U�D�P�D���N�R�M�H���Q�X�G�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R���R�V�L�J�X�U�D�Y�D�M�X�ü�H���G�U�X�ã�W�Y�R�����3�U�L�O�L�N�R�P���L�V�S�O�D�W�H��

�P�R�J�X�ü�H���M�H���]�D�W�U�D�å�L�W�L���L���G�M�H�O�R�P�L�þ�Q�X���M�H�G�Q�R�N�U�D�W�Q�X���L�V�S�O�D�W�X���G�R�����������X�ã�W�H�ÿ�H�Q�L�K���V�U�H�G�V�W�D�Y�D�����E�H�]���R�E�]�L�U�D��

�Q�D�� �W�R�� �N�R�M�L�� �Q�D�þ�L�Q�� �L�V�S�O�D�W�H je odabran i koja je vrsta mirovinskog programa. �2�� �Q�D�þ�L�Q�X�� �L�V�S�O�D�W�H��

�V�U�H�G�V�W�D�Y�D���V�N�O�D�S�D���V�H���S�R�V�H�E�D�Q���X�J�R�Y�R�U�����D���V�U�H�G�V�W�Y�D���V�H���S�U�H�Q�R�V�H���Q�D���Q�R�Y�L���U�D�þ�X�Q (Hanfa). 

�*�U�D�ÿ�D�Q�L���L�P�D�M�X���S�U�D�Y�R���Q�D���L�V�S�O�D�W�X���P�L�U�R�Y�L�Q�D���R�Y�L�V�Q�R���R���W�R�P�H���]�D���N�R�M�X���V�X���Y�U�V�W�X���P�L�U�R�Y�L�Q�H��stekli uvjete. 

�0�R�å�H���V�H���R�V�W�Y�D�U�L�W�L���V�W�D�U�R�V�Q�D�����S�U�L�M�H�Y�U�H�P�H�Q�D���V�W�D�U�R�V�Q�D�����L�Q�Y�D�O�L�G�V�N�D���L�O�L���R�E�L�W�H�O�M�V�N�D���P�L�U�R�Y�L�Q�D�� 

Tablica 2: Vrste mirovina i kriteriji odlaska u mirovinu i stjecanja prava na isplatu mirovine 

Vrsta mirovine Kriteriji/uvjeti odlaska u mirovinu 

Starosna 

- �Q�D�Y�U�ã�H�Q�L�K���������J�R�G�L�Q�D���å�L�Y�R�W�D 

- minimalno 15 godina radnog (mirovinskog 

�V�W�D�å�D�� 

Prijevremena starosna 
- �Q�D�Y�U�ã�H�Q�L�K���������J�R�G�L�Q�D���å�L�Y�R�W�D 

- �R�V�W�Y�D�U�H�Q�L�K���������J�R�G�L�Q�D���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�W�D�å�D 

Invalidska 
- �G�M�H�O�R�P�L�þ�Q�L���J�X�E�L�W�D�N���U�D�G�Q�H���V�S�R�V�R�E�Q�R�V�W�L 

- potpuni gubitak radne sposobnosti 

Obiteljska 

�3�U�D�Y�R�� �L�P�D�M�X�� �þ�O�D�Q�R�Y�L�� �R�E�L�W�H�O�M�L�� �S�U�H�P�L�Q�X�O�R�J��

osiguranika ukoliko je on ispunio: 

- �P�L�Q�L�P�D�O�Q�R�� �Q�D�Y�U�ã�H�Q�L�K�� ���� �J�R�G�L�Q�D�� �V�W�D�å�D��

�R�V�L�J�X�U�D�Q�M�D�����W�M�����������J�R�G�L�Q�D���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�W�D�å�D 

- prije smrti ispunio uvjete za stjecanje 

invalidske mirovine 

- �D�N�R�� �V�H�� �U�D�G�L�� �R�� �S�R�V�W�R�M�H�ü�H�P�� �N�R�U�L�V�Q�L�N�X��

mirovine 
 

Izvor: Izrada autora prema Zakonu o mirovinskom osiguranju 

U tablici 2 vidljivo je kako se mogu podijeliti mirovine te koji su kriteriji za svaku od navedenih 

�Y�U�V�W�D���� �6�W�D�U�R�V�Q�D�� �P�L�U�R�Y�L�Q�D�� �M�H�� �Q�D�M�þ�H�ã�ü�D�� �V�� �N�R�M�R�P�� �V�H�� �X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�F�L�� �V�X�V�U�H�ü�X���� �D�� �X�Y�M�H�W�H�� �P�R�J�X�� �V�W�H�ü�L��

�Q�D�N�R�Q���Q�D�Y�U�ã�H�Q�L�K���������J�R�G�L�Q�D���å�L�Y�R�W�D���W�H���P�L�Q�L�P�D�O�Q�R���������J�R�G�L�Q�D���U�D�G�Q�R�J�����P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�W�D�å�D�������8�V�O�L�M�H�G��

�X�E�U�]�D�Q�R�J�� �Q�D�þ�L�Q�D�� �å�L�Y�R�W�D�� �L�� �Y�H�O�L�N�H�� �U�D�]�L�Q�H�� �V�W�U�H�V�D���� �V�Y�H�� �Y�H�ü�L�� �E�U�R�M�� �O�M�X�G�L�� �å�H�O�L�� �R�W�L�ü�L�� �X�� �S�U�L�M�H�Y�U�H�P�H�Q�X��

�P�L�U�R�Y�Q�X���]�D���ã�W�R���M�H���S�R�W�U�H�E�Q�R���Q�D�Y�U�ã�H�Q�L�K�������� �J�R�G�L�Q�D���å�L�Y�R�W�D���W�H���R�V�W�Y�D�U�H�Q�L�K���������J�R�G�L�Q�D���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J��

�V�W�D�å�D���� �1�D�å�D�O�R�V�W���� �Q�H�N�L�� �V�X�� �O�M�X�G�L�� �S�U�L�P�R�U�D�Q�L�� �R�W�L�ü�L �X�� �L�Q�Y�D�O�L�G�V�N�X�� �P�L�U�R�Y�L�Q�X�� �]�E�R�J�� �G�M�H�O�R�P�L�þ�Q�R�J�� �L�O�L��

potpunog gubitka radne sposobnosti. Posljednja vrsta je obiteljska mirovina koju mogu 
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�R�V�W�Y�D�U�L�W�L���þ�O�D�Q�R�Y�L���R�E�L�W�H�O�M�L�� �S�U�H�P�L�Q�X�O�R�J���R�V�L�J�X�U�D�Q�L�N�D�� �D�N�R���M�H���R�Q���V�W�H�N�D�R���P�L�Q�L�P�D�O�Q�R������ �J�R�G�L�Q�D���V�W�D�å�D��

osiguranja, tj. 10 godina mirovins�N�R�J�� �V�W�D�å�D���� �S�U�L�M�H�� �V�P�U�W�L�� �L�V�S�X�Q�L�R�� �X�Y�M�H�W�H�� �]�D�� �V�W�M�H�F�D�Q�M�H�� �Y�H�ü��

�V�S�R�P�H�Q�X�W�H���L�Q�Y�D�O�L�G�V�N�H���P�L�U�R�Y�L�Q�H���W�H���D�N�R���M�H���S�R�V�W�R�M�H�ü�L���N�R�U�L�V�Q�L�N���P�L�U�R�Y�L�Q�H�� 

Tablica 3: Broj korisnika mirovina, vrste mirovina, svote mirovina za 2020., 2021., 2022. godinu (u kunama) i 
2023. godinu (u eurima) 

Vrsta 
mirovine 

Sveukupno starosna Invalidska Obiteljska 

Godina 
Broj 

korisnika 

�3�U�R�V�M�H�þ�Q�L��
iznos 

mirovine 

Broj 
korisnika 

�3�U�R�V�M�H�þ�Q�L��
iznos 

mirovine 

Broj 
korisnika 

�3�U�R�V�M�H�þ�Q�L��
iznos 

mirovine 
2020. 823.542 2.755,03 107.357 2.083,63 216.511 2.089,18 

2021. 823.582 2.771,97 104.868 2.091,60 215.254 2.095,57 
2022. 824.925 2.842,32 100.919 2.145,22 213.437 2.139,41 
2023. 841 994 480,65 93 584 358,83 194 716 377,17 

 

Izvor: Obrada autora prema podacima Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 2023. 

�,�]�� �W�D�E�O�L�F�H�� ���� �P�R�å�H�� �V�H�� �Y�L�G�M�H�W�L�� �S�R�G�M�H�O�D�� �P�L�U�R�Y�L�Q�D�� �V�� �R�E�]�L�U�R�P�� �Q�D�� �E�U�R�M�� �N�R�U�L�V�Q�L�N�D�� �L�� �S�U�R�V�M�H�þ�Q�L�� �L�]�Q�R�V��

mirovine u razdoblju od 2020. do 2022. godine (u kunama) i 2023. godinu (u eurima). Vidljivo 

�M�H���G�D���M�H���Q�D�M�Y�H�ü�L���E�U�R�M���N�R�U�L�V�Q�L�N�D���X���V�S�R�P�H�Q�X�W�Rm razdoblju koristio starosnu mirovinu, nakon toga 

�R�E�L�W�H�O�M�V�N�X���S�D���L�Q�Y�D�O�L�G�V�N�X�����7�D�N�R�ÿ�H�U�����S�U�L�P�M�H�W�Q�R���M�H���G�D���V�H���E�U�R�M���N�R�U�L�V�Q�L�N�D���V�W�D�U�R�V�Q�H���P�L�U�R�Y�L�Q�H���L�]���J�R�G�L�Q�H��

�X�� �J�R�G�L�Q�X�� �S�R�Y�H�ü�D�Y�D�R�� �G�R�N�� �V�H�� �E�U�R�M�� �N�R�U�L�V�Q�L�N�D�� �S�U�H�R�V�W�D�O�L�K�� �G�Y�L�M�X�� �P�L�U�R�Y�L�Q�D�� �V�P�D�Q�M�L�Y�D�R���� �*�R�Y�R�U�H�ü�L�� �R��

�S�U�R�V�M�H�þ�Q�R�P���L�]�Q�R�V�X���P�L�U�R�Y�L�Q�H�����P�R�å�H���V�H���L�ã�þ�L�W�D�W�L���G�D���V�H���L�]�Q�R�V���]�D���V�Y�H���W�U�L���Y�U�V�W�H���P�L�U�R�Y�L�Q�H���V���J�R�G�L�Q�D�P�D��

�S�R�Y�H�ü�D�Y�D�R (osiguranje, 2023.). 

 

Grafikon 2: Korisnici prema vrstama mirovina (u %) za 2023. godinu 

 
Izvor: Obrada autora prema podacima I�]�Y�M�H�ã�ü�D���R���U�D�G�X���L���S�R�V�O�R�Y�D�Q�M�X���+�U�Y�D�W�V�N�R�J���]�D�Y�R�G�D��za mirovinsko osiguranje 
za 2023. godinu 

69,65

13,04

17,31

starosna invalidska obiteljska
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Na grafikonu 2 su prikazani korisnici prema vrstama mirovina u postotku za 2023. godinu. Od 

ukupnog broja korisnika mirovine u 2023. godini (1 225 246), evidentirano je 853 400 tj. 

���������������N�R�U�L�V�Q�L�N�D���V�W�D�U�R�V�Q�H���P�L�U�R�Y�L�Q�H���N�R�M�D���M�H���X�M�H�G�Q�R���L���Q�D�M�þ�H�ã�ü�H���N�R�U�L�ã�W�H�Q�D���P�L�U�R�Y�L�Q�D���X���+�U�Y�D�W�V�N�R�M����

Pravo na obiteljsku mirovinu imalo je 212 148 korisnika (17,31%) dok je invalidsku mirovinu 

koristilo 159 698 korisnika tj. 13,04%. Zbog smanjenog priljeva novih korisnika invalidske 

mirovine te prevedenih invalidskih mirovina na �V�W�D�U�R�V�Q�H���P�L�U�R�Y�L�Q�H�����L�]�U�D�å�H�Q���M�H���W�U�H�Q�G���V�P�D�Q�M�H�Q�M�D��

broja korisnika invalidske mirovine i njihovog udjela u ukupnom broju korisnika mirovine. 

�7�D�N�R�ÿ�H�U�� �M�H�� �E�O�D�J�R�� �V�P�D�Q�M�H�Q�� �Xdio korisnika obiteljskih mirovina u ukupnom broju korisnika 

(osiguranje, 2024.). 

�7�D�N�R�ÿ�H�U�����N�D�G�D���V�H���J�R�Y�R�U�L���R���N�R�U�L�V�Q�L�F�L�P�D���V�W�D�U�R�V�Q�H�����R�E�L�W�H�O�M�V�N�H�����S�U�L�M�H�Y�U�H�P�H�Q�H���V�W�D�U�R�V�Q�H���L���L�Q�Y�D�O�L�G�V�N�H��

�P�L�U�R�Y�L�Q�H�����Y�D�å�Q�R���M�H���Q�D�S�R�P�H�Q�X�W�L���Q�H�N�R�O�L�N�R���V�W�Y�D�U�L�����2�Vobe koje koriste starosnu mirovinu, starosnu 

�]�D�� �G�X�J�R�J�R�G�L�ã�Q�M�H�J�� �R�V�L�J�X�U�D�Q�L�N�D�� �L�O�L�� �S�U�L�M�H�Y�U�H�P�H�Q�X�� �V�W�D�U�R�V�Q�X�� �P�R�J�X�� �U�D�G�L�W�L�� �G�R�� �S�R�O�R�Y�L�Q�H�� �U�D�G�Q�R�J��

vremena i ostvarivati pravo na puni iznos mirovine. Ukoliko osoba prima obiteljsku mirovinu 

�G�R�S�X�ã�W�H�Q�R���M�R�M���M�H���U�D�G�L�W�L���G�R���S�R�O�R�Y�L�F�H���S�X�Q�R�J���U�D�G�Q�R�J���Y�U�H�P�H�Q�D�����R�G�������������������������W�H���P�R�å�H���R�V�W�Y�D�U�L�Y�D�W�L��

puni iznos mirovine. Ako osoba koristi prijevremenu starosnu mirovinu i starosnu prema 

�=�D�N�R�Q�X���R���S�U�D�Y�L�P�D���L�]���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���R�V�L�J�X�U�D�Q�M�D���G�M�H�O�D�W�Q�L�K���Y�R�M�Q�L�K���R�V�R�E�D�����S�R�O�L�F�L�M�V�N�L�K���V�O�X�å�E�H�Q�L�N�D���L��

�R�Y�O�D�ã�W�H�Q�L�K���V�O�X�å�E�H�Q�L�K���R�V�R�E�D���W�D�G�D���W�D���R�V�R�E�D���P�R�å�H���U�D�G�L�W�L���G�R���S�R�O�R�Y�L�Q�H���U�D�G�Q�R�J���Y�U�H�P�H�Q�D���L���G�R�S�X�ã�W�H�Q�R��

�M�R�M���V�H���N�R�U�L�V�W�L�W�L���S�X�Q�X���P�L�U�R�Y�L�Q�X�����3�R�V�W�R�M�L���L���G�U�X�J�D���R�S�F�L�M�D���X���N�R�M�R�M���P�R�å�H���E�L�W�L���]�D�S�R�V�O�H�Q�D���Q�D���S�X�Q�R���U�D�G�Q�R��

�Y�U�L�M�H�P�H���� �D�O�L�� �X�� �W�R�P�� �ü�H�� �V�O�X�þ�D�M�X�� �Q�M�H�Q�D�� �P�L�U�R�Y�L�Q�D�� �E�L�W�L�� �X�P�D�Q�M�H�Q�D�� �]�D�� ���������� �8�� �V�O�X�þ�D�M�X�� �G�D�� �M�H�� �R�Voba 

�N�R�U�L�V�Q�L�N���L�Q�Y�D�O�L�G�V�N�H���P�L�U�R�Y�L�Q�H�����X�]�� �S�U�L�V�X�W�D�Q���S�R�W�S�X�Q�L���J�X�E�L�W�D�N���U�D�G�Q�H���V�S�R�V�R�E�Q�R�V�W�L���� �P�R�å�H���R�E�D�Y�O�M�D�W�L��

�S�R�V�D�R���G�R���������� �V�D�W�L���G�Q�H�Y�Q�R���L���L�P�D�W�L���S�U�D�Y�R���Q�D���S�X�Q�L���L�]�Q�R�V���P�L�U�R�Y�L�Q�H���� �.�D�G�D���N�R�U�L�V�Q�L�N���S�U�L�P�D���Q�D�M�Q�L�å�L��

�L�]�Q�R�V���P�L�U�R�Y�L�Q�H�����P�R�J�X�ü�H���J�D���M�H���]�D�S�R�V�O�L�W�L���G�R���S�R�O�R�Y�L�F�H���S�X�Q�R�J���U�D�G�Q�R�J���Y�U�H�P�Hna te takva osoba ima 

pravo na dobivanje punog iznosa mirovine (Djelatnika, 2024.). 

2.3. Razvoj hrvatskog mirovinskog sustava 
 
�3�R�V�W�R�M�H�ü�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�X�V�W�D�Y���X�V�S�R�V�W�D�Y�O�M�H�Q���M�H���M�R�ã���S�R�þ�H�W�N�R�P���R�Y�R�J���W�L�V�X�ü�O�M�H�ü�D�����W�R�þ�Q�L�M�H���������������J�R�G�L�Q�H����

�L���L�]�Y�U�ã�H�Q�H���V�X���U�H�I�R�U�P�H���X���V�N�O�D�G�X���V���R�Q�L�P�D���N�R�M�H���M�H���S�R�V�W�D�Y�L�O�D���6�Y�M�H�W�V�N�D���E�D�Q�N�D�����7�D�G�D���M�H���S�U�H�G�V�W�D�Y�O�M�H�Q��

�P�R�G�H�O���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���N�R�M�L���M�H���S�R�G�U�D�]�X�P�L�M�H�Y�D�R���G�M�H�O�R�P�L�þ�Q�X���S�U�L�Y�D�Wizaciju koja se zasnivala 

�Q�D���P�R�G�H�O�X���V�D���W�U�L���V�W�X�S�D�����1�D�Y�H�G�H�Q�R���V�H���R�G�Q�R�V�L�O�R���Q�D���]�D�P�M�H�Q�X���M�D�Y�Q�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���W�H�N�X�ü�H���U�D�V�S�R�G�M�H�O�H���V�D��

�V�X�V�W�D�Y�R�P�� �L�Q�G�L�Y�L�G�X�D�O�Q�H�� �N�D�S�L�W�D�O�L�]�L�U�D�Q�H�� �ã�W�H�G�Q�M�H���� �'�R�� �W�D�G�D�� �K�U�Y�D�W�V�N�L�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�� �V�X�V�W�D�Y�� �E�L�R�� �M�H��

utemeljen samo na, danas poznatom, prvom mirovinskom stupu. Zapravo bio je prisutan jedino 

�V�X�V�W�D�Y���P�H�ÿ�X�J�H�Q�H�U�D�F�L�M�V�N�H���V�R�O�L�G�D�U�Q�R�V�W�L�����6���R�E�]�L�U�R�P���Q�D���W�R���G�D���Q�L�M�H���S�R�V�W�R�M�D�R���G�U�X�J�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�W�X�S����

�E�L�O�R�� �M�H�� �R�E�Y�H�]�Q�R�� �X�S�O�D�ü�L�Y�D�W�L�� �V�D�P�R�� �������� �L�]�Q�R�V�D�� �R�G���E�U�X�W�R�� �S�O�D�ü�H���� �8�Y�M�H�W�L�� �N�R�M�L�� �V�X�� �X�� �W�R�� �Y�U�L�M�H�P�H�� �E�L�O�L��
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prisutni (prirodni pad stanov�Q�L�ã�W�Y�D�����U�D�W�����V�Y�H���Y�H�ü�L���E�U�R�M���Q�H�]�D�S�R�V�O�H�Q�L�K�«�����E�L�O�L���V�X���R�N�L�G�D�þ���]�D���Q�X�å�Q�R��

�G�R�Q�R�ã�H�Q�M�H���V�S�R�P�H�Q�X�W�H���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�H���U�H�I�R�U�P�H�����7�R�P�H���M�H���X���S�U�L�O�R�J���L�ã�D�R���L���R�G�Q�R�V���E�U�R�M�D���R�V�L�J�X�U�D�Q�L�N�D���L��

�N�R�U�L�V�Q�L�N�D�� �P�L�U�R�Y�L�Q�D�� �N�R�M�L�� �M�H�� �V�� �Y�U�H�P�H�Q�R�P�� �S�R�V�W�D�M�D�R�� �V�Y�H�� �Q�L�å�L�� �W�H�� �M�H�� �R�G�U�å�L�Y�R�V�W�� �V�D�P�R�J�� �V�X�V�W�D�Y�D�� �E�L�O�D��

upitna. U razdoblju od 15 godina (1980. �± ���������������W�D�M���M�H���R�G�Q�R�V���S�D�R���Y�L�ã�H���R�G���������S�R�V�W�R�W�Q�L�K���S�R�H�Q�D 

(Samodol, 2020.). 

 

Navedenim je trendovima doprinijela i devastacija hrvatskog gospodarstva kroz procese 

privatizacije i pretvorbe. To je imalo �N�O�M�X�þ�Q�X�� �X�O�R�J�X�� �X�� �V�P�D�Q�M�H�Q�M�X�� �E�U�R�M�D�� �]�D�S�R�V�O�H�Q�L�K�� �R�V�R�E�D����

�Q�D�V�W�D�Y�Q�R���S�R�W�U�R�ã�Q�M�H�����D���S�R�V�O�M�H�G�L�þ�Q�R���L���F�L�M�H�O�R�J���%�'�3-�D���+�U�Y�D�W�V�N�H�����6���R�E�]�L�U�R�P���Q�D���W�R���G�D���V�H���S�R�Y�H�ü�D�Y�D�R��

�E�U�R�M���Q�H�]�D�S�R�V�O�H�Q�L�K�����G�R�ã�O�R���M�H���L���G�R���]�O�R�X�S�R�W�U�H�E�H���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���I�R�Q�G�D�����6�S�R�P�H�Q�X�W�H���R�V�R�E�H���R�G�O�D�]�L�O�H���V�X��

u prijevremenu mirovi�Q�X���W�H���V�X���Q�D���W�D�M���Q�D�þ�L�Q���V�W�Y�D�U�D�O�L���Q�H�U�H�D�O�Q�X���V�O�L�N�X���R���W�R�P�H���N�R�O�L�N�L���E�L���E�U�R�M���O�M�X�G�L��

�W�U�H�E�D�R�� �S�U�L�P�D�W�L�� �P�L�U�R�Y�L�Q�X���� �7�D�N�R�ÿ�H�U���� �V�W�Y�R�U�L�O�L�� �V�X�� �V�H�� �Y�H�O�L�N�L�� �J�X�E�L�W�F�L�� �X�V�O�L�M�H�G�� �L�V�S�O�D�ü�L�Y�D�Q�M�D�� �S�O�D�ü�H�� �Ä�Q�D��

�F�U�Q�R�³�����=�E�R�J���W�D�N�Y�R�J���Q�D�þ�L�Q�D���L�V�S�O�D�W�D���Q�L�V�X���V�H���X�S�O�D�ü�L�Y�D�O�L���S�R�W�U�H�E�Q�L���G�R�S�U�L�Q�R�V�L���W�H���V�H���W�L�P�H���V�W�Y�D�U�D�O�D���ã�W�H�W�D��

�]�D�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�H�� �I�R�Q�G�R�Y�H���� �8�S�U�D�Y�R�� �V�H�� �L�]�� �W�R�J�� �U�D�]�O�R�J�D�� �Y�L�ã�H�� �V�W�D�Y�O�M�D�R�� �Q�D�J�O�D�V�D�N�� �Q�D�� �R�V�L�J�X�U�D�Y�D�Q�M�H��

mirovina novih zaposlenika. 

 

�'�D�� �E�L�� �V�H�� �X�V�S�M�H�ã�Q�R�� �U�H�D�O�L�]�L�U�D�O�D�� �U�H�I�R�U�P�D���� �E�L�O�R�� �M�H�� �S�R�W�U�H�E�Q�R�� �G�R�Q�L�M�H�W�L�� �N�Y�D�O�L�W�H�W�D�Q�� �]�D�N�R�Q���� �=�D�N�R�Q�� �R��

mirovinskom osiguranju usvojen je 1999�����J�R�G�L�Q�H�����D���R�V�Q�R�Y�Q�H���N�D�U�D�N�W�H�U�L�V�W�L�N�H���E�L�O�H���V�X���S�R�Y�H�ü�D�Q�M�H��

�]�D�N�R�Q�V�N�H���G�R�E�L���]�D���R�G�O�D�]�D�N���X���P�L�U�R�Y�L�Q�X�����Y�H�ü�H���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�H���R�V�Q�R�Y�L�F�H���]�D���R�E�U�D�þ�X�Q�D�Y�D�Q�M�H���P�L�U�R�Y�L�Q�D����

�R�S�ã�L�U�Q�L�M�H�� �L�� �G�H�W�D�O�M�Q�L�M�H�� �U�H�J�X�O�L�U�D�Q�M�H�� �X�Y�M�H�W�D�� �]�D�� �L�Q�Y�D�O�L�G�V�N�X�� �P�L�U�R�Y�L�Q�X���� �0�L�U�R�Y�L�Q�D�� �V�H�� �U�D�þ�X�Q�D�O�D�� �S�U�H�P�D��

�Ä�ã�Y�L�F�D�U�V�N�R�M�� �I�R�U�P�X�O�L�³���N�R�M�D�� �M�H�V�W�� �L�� �Q�L�M�H�� �X�N�L�Q�X�W�D���� �3�R�P�R�ü�X�� �Q�M�H�� �P�L�U�R�Y�L�Q�H�� �V�X�� �V�H�� �X�V�N�O�D�ÿ�L�Y�D�O�H�� �Q�D�N�R�Q��

�V�Y�D�N�R�J���S�R�O�X�J�R�G�L�ã�W�D���W�D�N�R���G�D���L�V�W�R�G�R�E�Q�R���S�U�D�W�H���U�D�V�W���S�O�D�ü�D���L���F�L�M�H�Q�D���X���M�H�G�Q�D�N�R�P���R�P�M�H�U�X���������������������D���W�R��

�]�Q�D�þ�L�� �G�D�� �V�H�� �]�E�U�R�M�L�� ������ �S�R�V�W�R�W�Q�L�� �U�D�V�W�� �S�O�D�ü�D�� �L�� ������ �S�R�V�W�R�W�Q�L�� �U�D�V�W�� �S�R�W�U�R�ã�D�þ�N�L�K�� �F�L�M�H�Q�D���� �3�R�V�O�M�H�G�L�þ�Qo, 

�G�R�J�D�ÿ�D�O�R���V�H���V�W�D�O�Q�R���]�D�R�V�W�D�M�D�Q�M�H���P�L�U�R�Y�L�Q�D���M�H�U���D�N�R���M�H���U�D�V�W���S�O�D�ü�D���Y�H�ü�L�����R�Q�G�D���P�L�U�R�Y�L�Q�H���]�D�R�V�W�D�M�X���]�D��

�U�D�V�W�R�P���S�O�D�ü�D�����D���D�N�R���M�H���U�D�V�W���S�R�W�U�R�ã�D�þ�N�L�K���F�L�M�H�Q�D���Y�H�ü�L���R�Q�G�D���]�D���U�D�V�W�R�P���F�L�M�H�Q�D����To je proces koji je 

trajao godinama �W�H���G�R�G�D�W�Q�R���R�V�L�U�R�P�D�ã�L�R���G�R�Y�R�O�M�Q�R���V�L�U�R�P�D�ã�Q�H���X�P�L�U�R�Yljenike. 

 

�8�]�� �G�R�Q�R�ã�H�Q�M�H�� �]�D�N�R�Q�D�� �X�Y�H�R�� �V�H�� �L�� �G�U�X�J�L�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�� �V�W�X�S���� �S�R�]�Q�D�W�L�M�L�� �N�D�R�� �V�W�X�S�� �L�Q�G�L�Y�L�G�X�D�O�Q�H��

�N�D�S�L�W�D�O�L�]�L�U�D�Q�H���ã�W�H�G�Q�M�H���W�H���W�U�H�ü�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�W�X�S���N�R�M�L���M�H���G�R���G�D�Q�D�V���M�R�ã���X�Y�L�M�H�N���G�R�E�U�R�Y�R�O�M�Q�L�����.�D�G�D���V�H��

�X�Y�R�G�L�R���Y�H�ü���V�S�R�P�H�Q�X�W�L���G�U�X�J�L���V�W�X�S�����V�Y�L���N�R�M�L���V�X���L�P�D�O�L���P�D�Q�M�H���R�G���������Jodina bili su primorani postati 

�G�L�R���G�U�X�J�R�J���V�W�X�S�D���G�R�N���V�X���R�V�R�E�H���R�G�����������G�R�����������J�R�G�L�Q�H���å�L�Y�R�W�D���L�P�D�O�H���V�O�R�E�R�G�D�Q���R�G�D�E�L�U�����8�Y�R�ÿ�H�Q�M�H�P��

�G�U�X�J�R�J���V�W�X�S�D���Y�L�ã�H���V�H���Q�L�M�H���X�S�O�D�ü�L�Y�D�O�R�����������E�U�X�W�R���S�O�D�ü�H���X���S�U�Y�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�W�X�S�����Y�H�ü���V�H���W�D�M���S�R�V�W�R�W�D�N��

�U�D�]�G�L�M�H�O�L�R���W�D�N�R���G�D���V�H�����������E�U�X�W�R���S�O�D�ü�H���X�S�O�D�ü�L�Y�D�R���X���S�U�Y�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�W�X�S�����D���S�U�H�R�V�W�D�O�L�K���������E�U�X�W�R��

�S�O�D�ü�H���X���G�U�X�J�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�W�X�S�� 
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Grafikon 3: Mirovinski sektor od 2002. do 2023. 

 
Izvor: Obrada autora prema Samodol, A. (2020.) Mirovinske reforme kao trajno globalno pitanje i dizajniranje 
mirovinskog sustava �± �V�O�X�þ�D�M�� �+�U�Y�D�W�V�N�H���� �,�Q�W�H�U�Q�D�W�L�R�Q�D�O�� �V�W�X�G�L�H�V���� �9�R�O���� �;�;�� �1�R���� ��-2, str. 73-95. i osiguranje, H. z. 
�������������������,�]�Y�M�H�ã�ü�H���R���U�D�G�X���L���S�R�V�O�R�Y�D�Q�M�X���+�U�Y�D�W�V�N�R�J���]�D�Y�R�G�D���]�D���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R���R�V�L�J�X�U�D�Q�M�H 2022. 

Da spomenuta reforma mirovinskog sustava, koja je trajala sve do 2018. godine, nije bila posve 

�X�V�S�M�H�ã�Q�D���� �Y�L�G�O�M�L�Y�R�� �M�H�� �L�� �L�]�� �J�R�U�H�� �S�U�L�O�R�å�H�Q�R�J�� �J�U�D�I�L�N�R�Q�D�� ������ �1�D�� �Q�M�H�P�X�� �M�H�� �S�U�L�N�D�]�D�Q�R�� �N�U�H�W�D�Q�M�H��

mirovinskog sektora u navedenom razdoblju (2002. �± 2022.). Vidljivo je da su izdaci za 

mirovinu 2002. godine bili 11,36% BDP-a dok su 2022. godine iznosili 9,36% BDP-a. Upravo 

�V�X�� �W�H�� �G�Y�L�M�H�� �V�S�R�P�H�Q�X�W�H�� �J�R�G�L�Q�H�� �L�]�G�D�F�L�� �]�D�� �P�L�U�R�Y�L�Q�X�� �X�M�H�G�Q�R�� �þ�L�Q�L�O�L�� �Q�D�M�Y�H�ü�L�� �X�G�L�R�� �%�'�3-a (2002. 

�J�R�G�L�Q�H�����G�R�N���M�H���Q�D�M�P�D�Q�M�L���X�G�L�R���]�D�E�L�O�M�H�å�H�Q���V�D���������������%�'�3-a (2022. godine) (osiguranje, 2022.). 

�,�D�N�R�� �M�H�� ������������ �J�R�G�L�Q�H�� �X�Y�H�G�H�Q�� �M�R�ã�� �M�H�G�D�Q�� �V�W�X�S���� �W�R�� �Q�L�M�H�� �S�X�Q�R�� �X�Q�D�S�U�L�M�H�G�L�O�R�� �S�R�V�W�R�M�H�ü�L�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L��

�V�X�V�W�D�Y���N�R�M�L���M�H���L���G�D�O�M�H���X���R�Y�D�N�Y�L�P���X�Y�M�H�W�L�P�D���Q�H�R�G�U�å�L�Y�����7�D�N�Y�D���W�Y�U�G�Q�M�D���P�R�å�H���V�H���W�H�P�H�O�M�L�W�L���Q�D���þ�L�Q�M�H�Q�L�F�L��

�G�D�� �K�U�Y�D�W�V�N�L�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�� �V�X�V�W�D�Y�� �M�R�ã��uvijek nema usvojen i integriran mehanizam mirovinskih 

stabilizatora (Samodol, 2020.). 

�1�R�Y�D���U�H�I�R�U�P�D���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���]�D�S�R�þ�H�O�D���M�H���������������J�R�G�L�Q�H���W�H���S�R�G�U�D�]�X�P�L�M�H�Y�D���L�]�P�M�H�Q�H���N�R�M�H���V�H��

�R�G�Q�R�V�H���Q�D���X�Y�M�H�W�H���]�D���R�G�O�D�]�D�N���X���P�L�U�R�Y�L�Q�X�����1�D�M�Y�H�ü�L���G�R�E�L�W�D�N���]�D���X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�N�H���E�L�O�D���M�H���P�R�J�X�ü�Q�R�V�W��

�G�D�� �V�H�� �Y�U�D�W�H�� �X�� �S�U�Y�L�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�� �V�W�X�S�� �L�� �P�L�U�R�Y�L�Q�X�� �S�U�L�P�D�M�X�� �N�D�R�� �G�D�� �V�X�� �F�L�M�H�O�L�� �å�L�Y�R�W�� �ã�W�H�G�M�H�O�L�� �V�D�P�R�� �X��

�Q�M�H�P�X�����3�R�Y�H�ü�D�R���V�H���E�U�R�M���X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�N�D���N�R�M�L���M�H���G�R�E�L�R���P�R�J�X�ü�Q�R�V�W���U�D�G�D���Q�D���S�R�O�D���U�D�G�Q�R�J���Y�U�H�Pena 

�W�H�� �M�H�� �X�Y�H�G�H�Q�� �L�� �G�R�G�D�W�Q�L�� �V�W�D�å za s�Y�D�N�R�� �U�R�ÿ�H�Q�R�� �G�L�M�H�W�H���� �1�D�Y�H�G�H�Q�R�P�� �M�H�� �U�H�I�R�U�P�R�P�� �G�R�ã�O�R�� �L�� �G�R��

�S�R�Y�H�ü�D�Q�M�D���E�U�R�M�D���þ�O�D�Q�R�Y�D���X���R�E�Y�H�]�Q�L�P���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�P���I�R�Q�G�R�Y�L�P�D���W�H���M�H���R�Q���L�]�Q�R�V�L�R�������������X���R�G�Q�R�V�X��
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na prethodnu godinu. Nadalje, pozitivna kretanja u gospodarstvu su se odrazila i na uplate 

�þ�O�D�Q�R�Y�D���R�E�Y�H�]�Q�L�K���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�K���I�R�Q�G�R�Y�D���S�D���V�X���X�N�X�S�Q�H���X�S�O�D�W�H���X���I�R�Q�G�R�Y�H���S�R���S�R�M�H�G�L�Q�L�P���G�U�X�ã�W�Y�L�P�D��

za upravljanje u 2019. godini rasle u rasponu od 7% do 11% u odnosu na prethodnu godinu. 

�7�L�P�H���V�X���R�E�Y�H�]�Q�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���I�R�Q�G�R�Y�L���M�R�ã���M�H�G�Q�R�P���S�R�W�Y�U�G�L�O�L���G�D���L�P�D�M�X���X�O�R�J�X���N�O�M�X�þ�Q�R�J���þ�L�P�E�H�Q�L�N�D��

�G�X�J�R�U�R�þ�Q�R�J���I�L�Q�D�Q�F�L�U�D�Q�M�D���5�H�S�X�E�O�L�N�H���+�U�Y�D�W�V�N�H���Q�D���G�R�P�D�ü�H�P���L���P�H�ÿ�X�Q�D�U�R�G�Q�R�P���W�U�å�L�ã�W�X�� ���3�D�L�ü���û�L�U�L�ü����

2019.)���� �3�R�þ�H�W�N�R�P�� ������������ �S�R�þ�H�O�H�� �V�X�� �S�R�V�O�M�H�G�Q�M�H�� �S�U�R�P�M�H�Q�H�� �N�R�M�H�� �E�L�� �W�U�H�E�D�O�H�� �U�H�]�X�O�W�L�U�D�W�L�� �Y�L�ã�L�P��

iznosima mirovina te bi trebale utjecati i na obiteljske mirovine (Hrvatske, 2023.). S obzirom 

�Q�D���W�R���G�D���M�H���S�R�V�O�M�H�G�Q�M�D���U�H�I�R�U�P�D���W�H�N���Q�H�G�D�Y�Q�R���S�R�þ�H�O�D�����M�R�ã���M�H���U�D�Q�R���G�R�Q�R�V�L�W�L���]�D�N�O�M�X�þ�N�H���R���Q�M�H�]�L�Q�L�P��

efektima.  
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�������2�'�5�ä�,�9�2�6�7���0�,�5�2�9�,�1�6�.�2�*���6�8�6�7�$�9�$���8���+�5�9�$�7�6�.�2�- 
 
�.�D�N�R�� �E�L�� �V�H�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�� �V�X�V�W�D�Y�� �X�� �+�U�Y�D�W�V�N�R�M�� �R�G�U�å�D�R�� �ã�W�R�� �G�X�å�H���� �W�U�H�E�D�R�� �E�L�� �E�L�W�L�� �]�D�G�R�Y�R�O�M�H�Q�� �Q�L�]��

�þ�L�P�E�H�Q�L�N�D�� �L�� �N�D�U�D�N�W�H�U�L�V�W�L�N�D���� �-�H�G�D�Q�� �R�G�� �J�O�D�Y�Q�L�K�� �S�U�R�E�O�H�P�D�� �R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �V�X�V�W�D�Y�D�� �X��

�+�U�Y�D�W�V�N�R�M���V�Y�D�N�D�N�R���V�X���G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�L���W�U�H�Q�G�R�Y�L�����7�U�H�Q�G�R�Y�L���S�R�S�X�W���V�W�D�U�H�Q�M�D���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D����niskih stopa 

�I�H�U�W�L�O�L�W�H�W�D�� �L�� �H�P�L�J�U�D�F�L�M�D�� �L�P�D�M�X�� �]�Q�D�þ�D�M�D�Q�� �X�W�M�H�F�D�M�� �Q�D�� �R�G�U�å�L�Y�R�V�W�� �S�R�V�W�R�M�H�ü�H�J�� �V�X�V�W�D�Y�D���� �6�W�D�U�H�Q�M�H��

�S�R�S�X�O�D�F�L�M�H�� �P�R�å�H�� �G�R�Y�H�V�W�L�� �G�R�� �P�D�Q�M�N�D�� �U�D�G�Q�H�� �V�Q�D�J�H���� �D�� �S�R�V�O�M�H�G�L�þ�Q�R�� �L�� �V�P�D�Q�M�H�Q�M�D�� �X�S�O�D�ü�L�Y�D�Q�M�D��

�G�R�S�U�L�Q�R�V�D�� �X�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�� �V�X�V�W�D�Y���� �)�L�Q�D�Q�F�L�M�V�N�R�P�� �V�W�D�E�L�O�Q�R�ã�ü�X�� �X�W�M�H�þ�H�� �V�H�� �Q�D �U�D�Y�Q�R�W�H�å�X�� �L�]�P�H�ÿ�X��

�S�U�L�K�R�G�D�� �L�� �U�D�V�K�R�G�D�� �R�G�� �G�R�S�U�L�Q�R�V�D�� �L�� �W�U�R�ã�N�R�Y�D�� �P�L�U�R�Y�L�Q�D���� �2�G�U�å�L�Y�R�V�W�� �E�L�� �V�H�� �W�U�H�E�D�O�D�� �R�V�L�J�X�U�D�W�L��

�S�R�Y�H�ü�D�Q�M�H�P���]�D�S�R�V�O�H�Q�R�V�W�L���W�H���S�U�R�G�X�N�W�L�Y�Q�R�V�W�L�����7�D�N�R�ÿ�H�U�����R�G�U�å�L�Y�R�V�W���N�D�R���W�D�N�Y�D���]�D�K�W�L�M�H�Y�D���L���G�X�J�R�U�R�þ�Q�R��

�S�O�D�Q�L�U�D�Q�M�H�� �W�H�� �S�U�R�Y�R�ÿ�H�Q�M�H�� �N�R�Q�N�U�H�W�Q�L�K�� �U�H�I�R�U�P�L�� �G�D�� �E�L�� �L�V�S�O�D�W�H���E�X�G�X�ü�L�K�� �P�L�U�R�Y�L�Q�D�� �E�L�O�H�� �P�R�J�X�ü�H�� �L��

pravovremene.  

 

�.�D�U�D�N�W�H�U�L�V�W�L�N�H�� �S�U�D�Y�H�G�Q�R�V�W�L�� �L�� �V�R�F�L�M�D�O�Q�H�� �L�Q�N�O�X�]�L�M�H�� �W�D�N�R�ÿ�H�U�� �L�P�D�M�X�� �Y�H�O�L�N�L�� �X�W�M�H�F�D�M�� �Q�D�� �R�G�U�å�L�Y�R�V�W��

�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D�����1�M�L�P�D���V�H���å�H�O�L���S�R�V�W�L�ü�L���G�D���P�L�U�R�Y�L�Q�H���E�X�G�X���G�R�V�W�D�W�Q�H���]�D���]�D�G�R�Y�R�O�M�H�Q�M�H���R�V�Q�R�Y�Q�L�K��

�å�L�Y�R�W�Q�L�K���S�R�W�U�H�E�D�����S�R�V�H�E�Q�R���R�Q�L�K���V���Q�D�M�Q�L�å�L�P���P�L�U�R�Y�L�Q�D�P�D���L�O�L���V�R�F�L�M�D�O�Q�R���U�D�Q�M�L�Y�L�M�L�K���V�N�X�S�L�Q�D�����.�D�N�R���E�L��

se navedeno postiglo, osim temeljnog mirovinskog osiguranja putem doprinosa, dodatni oblici 

�ã�W�H�G�Q�M�H���S�R�S�X�W���G�R�E�U�R�Y�R�O�M�Q�L�K���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�K���I�R�Q�G�R�Y�D���P�R�J�X���S�U�X�å�L�W�L���G�R�G�D�W�Q�X���V�L�J�X�U�Q�R�V�W���L���V�W�D�E�L�O�Q�R�V�W����

M�H�ÿ�X�W�L�P���� �Q�D�M�Y�D�å�Q�L�M�D�� �V�W�Y�D�U�� �M�H�V�W�� �H�G�X�N�D�F�L�M�D�� �L�� �V�Y�L�M�H�V�W�� �J�U�D�ÿ�D�Q�D�� �R�� �Y�D�å�Q�R�V�W�L�� �ã�W�H�G�Q�M�H�� �]�D�� �P�L�U�R�Y�L�Q�X�� �L��

�U�D�]�X�P�L�M�H�Y�D�Q�M�H���I�X�Q�N�F�L�R�Q�L�U�D�Q�M�D���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D�����.�Y�D�O�L�W�H�W�Q�R���L���H�I�L�N�D�V�Q�R���L�Q�I�R�U�P�L�U�D�Q�M�H���J�U�D�ÿ�D�Q�D��

�R�� �P�R�J�X�ü�Q�R�V�W�L�P�D�� �ã�W�H�G�Q�M�H�� �]�D�� �P�L�U�R�Y�L�Q�X�� �N�D�R�� �L�� �S�R�W�L�F�D�Q�M�H�� �R�V�R�E�Q�H�� �R�G�J�R�Y�R�U�Q�R�V�W�L�� �P�R�å�H�� �S�R�E�R�O�M�ã�D�W�L��

�I�L�Q�D�Q�F�L�M�V�N�X���V�L�W�X�D�F�L�M�X���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D�����6�Y�L���V�X���Q�D�Y�H�G�H�Q�L���þ�L�P�E�H�Q�L�F�L���P�H�ÿ�X�V�R�E�Q�R���S�R�Y�H�]�D�Q�L���W�H��

�]�D�K�W�L�M�H�Y�D�M�X���H�I�L�N�D�V�Q�X���N�R�R�U�G�L�Q�D�F�L�M�X���G�U�å�D�Y�H�����S�R�V�O�R�G�D�Y�D�F�D�����V�L�Q�G�L�N�D�W�D���L���J�U�D�ÿ�D�Q�D���N�D�N�R���E�L���V�H���R�V�L�J�X�U�D�O�D��

�G�X�J�R�U�R�þ�Q�D���R�G�U�å�L�Y�R�V�W���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���X���+�U�Y�D�W�V�N�R�M�� 

3���������,�Q�G�L�N�D�W�R�U�L���R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D 
 
�.�D�R���R�V�Q�R�Y�Q�L���N�U�L�W�H�U�L�M�L���G�H�I�L�Q�L�U�D�Q�M�D���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���P�R�J�X���V�H���Q�D�Y�H�V�W�L���R�G�U�å�L�Y�R�V�W���W�H���D�G�H�N�Y�D�W�Q�R�V�W 

(Vukorepa, 2015.)���� �6�S�R�P�L�Q�M�X�ü�L�� �N�U�L�W�H�U�L�M�� �R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L���� �P�L�V�O�L�� �V�H�� �Q�D�� �G�U�X�ã�W�Y�H�Q�L�� �L�� �P�D�N�U�R�H�N�R�Q�Rmski 

�D�V�S�H�N�W�� �G�X�J�R�U�R�þ�Q�H�� �I�L�Q�D�Q�F�L�M�V�N�H�� �V�W�D�E�L�O�Q�R�V�W�L�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �V�X�V�W�D�Y�D���� �6�D�P�D�� �R�G�U�å�L�Y�R�V�W�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J��

sustava odnosi se na sposobnost tog sustava da osigura a�G�H�N�Y�D�W�Q�H�� �P�L�U�R�Y�L�Q�H�� �V�D�G�D�ã�Q�M�L�P��

�X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�F�L�P�D���� �X�]�� �L�V�W�R�Y�U�H�P�H�Q�R�� �R�V�L�J�X�U�D�Y�D�Q�M�H�� �G�R�Y�R�O�M�Q�L�K�� �V�U�H�G�V�W�D�Y�D�� �]�D�� �E�X�G�X�ü�H�� �J�H�Qeracije 

umirovljenika. �7�R���S�R�G�U�D�]�X�P�L�M�H�Y�D���N�R�Q�W�L�Q�X�L�U�D�Q�R���L���N�Y�D�O�L�W�H�W�Q�R���G�X�J�R�U�R�þ�Q�R���S�O�D�Q�L�U�D�Q�M�H���G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�L�K��

�S�R�O�L�W�L�N�D���� �S�R�E�R�O�M�ã�D�Q�M�H�� �L�� �R�þ�X�Y�D�Q�M�H�� �N�O�M�X�þ�Q�L�K�� �G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�L�K�� �I�D�N�W�R�U�D�� �W�H�� �S�R�Y�H�ü�D�Q�X�� �H�N�R�Q�R�P�V�N�X��

�D�N�W�L�Y�Q�R�V�W�����=�D���U�D�]�O�L�N�X���R�G���N�U�L�W�H�U�L�M�D���R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L�����N�U�L�W�H�U�L�M���D�G�H�N�Y�D�W�Q�R�V�W�L���S�Rdrazumijeva individualni i 



15 
 

�P�L�N�U�R�H�N�R�Q�R�P�V�N�L���D�V�S�H�N�W���R�V�W�Y�D�U�H�Q�M�D���R�V�Q�R�Y�Q�L�K���å�L�Y�R�W�Q�L�K���S�R�W�U�H�E�D���X�]���S�R�N�X�ã�D�M���S�R�V�W�L�]�D�Q�M�D���å�L�Y�R�W�Q�R�J��

�V�W�D�Q�G�D�U�G�D�� �X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�N�D�� �N�R�M�L�� �ü�H�� �U�H�]�X�O�W�L�U�D�W�L�� �V�P�D�Q�M�H�Q�M�H�P�� �U�L�]�L�N�D�� �R�G�� �V�L�U�R�P�D�ã�W�Y�D�� �L�� �V�R�F�L�M�D�O�Q�R�P��

�L�V�N�O�M�X�þ�H�Q�R�V�W�L�����7�D�N�R�ÿ�H�U�� odnosi se na sposobnost �W�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���G�D���S�U�X�å�L���X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�F�L�P�D���G�R�Y�R�O�M�Q�R��

�V�U�H�G�V�W�D�Y�D���N�D�N�R���E�L���R�G�U�å�D�O�L���S�U�L�K�Y�D�W�O�M�L�Y���V�W�D�Q�G�D�U�G���å�L�Y�R�W�D���Q�D�N�R�Q���S�U�H�V�W�D�Q�N�D���U�D�G�D. Navedeno se odnosi 

�Q�D���X�V�S�R�V�W�D�Y�X���S�U�L�P�M�H�U�H�Q�H���Y�L�V�L�Q�H���P�L�U�R�Y�L�Q�H�����R�þ�X�Y�D�Q�M�H���V�L�J�X�U�Q�R�V�W�L���V�X�V�W�D�Y�D�����S�U�D�Y�H�G�Q�R���L�Q�G�H�N�V�L�U�D�Q�M�H��

mirovina te samu dostupnost uslugama mirovinskog sustava. Adekvatnost mirovinskog sustava 

�N�O�M�X�þ�D�Q���M�H���D�V�S�H�N�W���V�R�F�L�M�D�O�Q�H���S�R�O�L�W�L�N�H���M�H�U���X�W�M�H�þ�H���Q�D���N�Y�D�O�L�W�H�W�X���å�L�Y�R�W�D���X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�N�D���L���R�S�ü�H�Q�L�W�R���Q�D��

�V�R�F�L�M�D�O�Q�X�� �V�W�D�E�L�O�Q�R�V�W�� �G�U�X�ã�W�Y�D���� �6�W�R�J�D�� �M�H�� �Y�D�å�Q�R�� �R�V�L�J�X�U�D�W�L�� �G�D�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�� �V�X�V�W�D�Y�� �E�X�G�H�� �D�G�H�N�Y�D�W�D�Q���L��

pravedan za sve njegove korisnike  (Commission, 2018.). 

 

�6���R�E�]�L�U�R�P���Q�D���W�R���G�D���S�U�H�G�V�W�D�Y�O�M�D�M�X���U�D�]�O�L�þ�L�W�H���F�L�O�M�H�Y�H���� �P�R�J�X���E�L�W�L���S�U�R�W�X�U�M�H�þ�Q�L���� �D�O�L���L���Q�D�G�R�S�X�Q�M�X�M�X�ü�L����

�3�R�V�W�L�]�D�Q�M�H�P�� �Y�H�ü�H�J�� �V�W�X�S�Q�M�D�� �D�G�H�N�Y�D�W�Q�R�V�W�L�� �P�L�U�R�Y�L�Q�D�� �G�R�ü�L�� �ü�H�� �G�R�� �S�R�U�D�V�W�D�� �P�L�U�R�Y�L�Qskih izdataka. 

�1�D�Y�H�G�H�Q�R�� �P�R�å�H�� �V�U�H�G�Q�M�R�U�R�þ�Q�R�� �L�� �G�X�J�R�U�R�þ�Q�R�� �S�U�H�G�V�W�D�Y�O�M�D�W�L�� �R�S�D�V�Q�R�V�W�� �]�D�� �R�G�U�å�L�Y�R�V�W�� �M�H�U�� �S�R�V�W�R�M�L��

�P�R�J�X�ü�Q�R�V�W�� �G�D�� �S�U�R�U�D�þ�X�Q�V�N�D�� �V�U�H�G�V�W�Y�D�� �Q�H�ü�H�� �E�L�W�L�� �G�R�V�W�D�W�Q�D�� �]�D�� �]�D�G�R�Y�R�O�M�H�Q�M�H�� �W�H�N�X�ü�L�K�� �S�R�W�U�H�E�D����

�1�H�X�þ�L�Q�N�R�Y�L�W���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�X�V�W�D�Y���Q�H�J�D�W�L�Y�Q�R���X�W�M�H�þ�H���Q�D���V�D�G�D�ã�Q�M�X�����D�O�L���L���E�X�G�X�ü�X���D�G�H�N�Y�D�W�Q�R�V�W���P�L�U�R�Y�L�Q�D��

�V�W�Y�D�U�D�M�X�ü�L�� �L�]�D�]�R�Y�H�� �X�� �R�V�L�J�X�U�D�Y�D�Q�M�X�� �G�R�V�W�D�W�Q�L�K�� �S�U�L�P�D�Q�M�D�� �X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�N�D���� �$�G�H�N�Y�D�W�Q�R�V�W�� �P�L�U�R�Y�L�Q�D��

�P�R�å�H�� �V�H�� �S�U�R�F�L�M�H�Q�L�W�L�� �N�R�U�L�V�W�H�ü�L�� �U�D�]�O�L�þ�L�W�H�� �S�R�N�D�]�D�W�H�O�M�H���� �D�� �Q�D�M�Y�D�å�Q�L�M�L�� �V�X�� �V�W�R�S�D�� �]�D�P�M�H�Q�H���� �R�P�M�H�U��

�S�U�R�V�M�H�þ�Q�H���Q�H�W�R���S�O�D�ü�H���L���Q�H�W�R���P�L�U�R�Y�L�Q�H���W�H���X�N�X�S�Q�R���E�R�J�Dtstvo umirovljenika ���0�L�O�H�W�L�ü����������������. Stopa 

�]�D�P�M�H�Q�H���L�]�U�D�å�D�Y�D���R�P�M�H�U���L�]�P�H�ÿ�X���S�R�V�O�M�H�G�Q�M�H���S�O�D�ü�H���L���S�U�Y�H���P�L�U�R�Y�L�Q�H���W�H���W�H�å�L���R�S�W�L�P�D�O�Q�R�M���Y�U�L�M�H�G�Q�R�V�W�L��

�L�]�P�H�ÿ�X�� ������ �L�� ������ �S�R�V�W�R ���â�L�P�R�Y�L�ü�� �	�� �'�H�V�N�D�U-�â�N�U�E�L�ü���� ������������. Odnos �S�U�R�V�M�H�þ�Q�H�� �Q�H�W�R�� �S�O�D�ü�H�� �L��

�S�U�R�V�M�H�þ�Q�H���Q�H�W�R���P�L�U�R�Y�L�Q�H���ã�L�U�H���M�H���G�U�X�ã�W�Y�H�Q�R���P�M�H�U�L�O�R���Y�U�L�M�H�G�Q�R�V�W�L���P�L�U�R�Y�L�Q�D�����S�R�V�H�E�L�F�H���X���N�R�Q�W�H�N�V�W�X��

�V�X�]�E�L�M�D�Q�M�D�� �U�L�]�L�N�D�� �R�G�� �V�L�U�R�P�D�ã�W�Y�D�� �P�H�ÿ�X�� �V�W�D�U�L�M�R�P�� �S�R�S�X�O�D�F�L�M�R�P���� �%�L�W�Q�L�P�� �S�R�N�D�]�D�W�H�O�M�H�P�� �R�þ�X�Y�D�Q�M�D��

�å�L�Y�R�W�Q�R�J���V�W�D�Q�G�D�U�G�D���V�P�D�W�U�D���V�H���L���X�N�X�S�Q�R���E�R�J�D�W�V�W�Y�R���X�P�Lrovljenika koje predstavlja sekundarni cilj 

�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �V�X�V�W�D�Y�D���� �D�O�L�� �W�D�N�R�ÿ�H�U�� �G�M�H�O�X�M�H�� �L�� �Q�D�� �R�V�W�Y�D�U�H�Q�M�H�� �S�U�L�P�D�U�Q�R�J�� �F�L�O�M�D�� �N�U�R�]�� �S�R�Y�H�ü�D�Q�M�H��

�R�W�S�R�U�Q�R�V�W�L���Q�D���U�L�]�L�N���R�G���V�L�U�R�P�D�ã�W�Y�D��  

 

�,�Q�G�L�N�D�W�R�U�L���R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���P�R�J�X���V�H���V�Y�U�V�W�D�W�L���X���W�U�L���J�O�D�Y�Q�H���V�N�X�S�L�Q�H���S�R�N�D�]�D�Welja s 

�R�E�]�L�U�R�P�� �Q�D�� �Q�D�M�Y�D�å�Q�L�M�H�� �þ�L�P�E�H�Q�L�N�H�� �N�R�M�L�� �X�W�M�H�þ�X�� �Q�D�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�� �V�X�V�W�D�Y���� �7�R�� �V�X�� �L�Q�G�L�N�D�W�R�U�L��

demografskih kretanja, indikatori mirovinskog sustava i indikatori javnih financija ���0�L�O�H�W�L�ü����

2018.). 
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Tablica 4�����,�Q�G�L�N�D�W�R�U�L���R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�K���V�X�V�W�D�Y�D 

Demografski indikatori  
Indikatori mirovinskog 

sustava 
Indikatori javnih financija  

Koeficijent dobne ovisnosti 

starih (old-age dependency 

ratio) 

Udio mirovina iz prvog stupa 

Dob umirovljenja 

Imovina mirovinskih 

fondova (% BDP-a) 

Izdaci za mirovine (% BDP) 

�6�W�X�S�D�Q�M���]�D�G�X�å�H�Q�R�V�W�L���G�U�å�D�Y�H 

 

Izvor: �2�E�U�D�G�D���D�X�W�R�U�D���S�U�H�P�D���0�L�O�H�W�L�ü�����=���������������������.�R�P�S�D�U�D�W�L�Y�Q�D���D�Q�D�O�L�]�D���S�R�N�D�]�D�W�H�O�M�D���R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L���L���D�G�H�N�Y�D�W�Q�R�V�W�L��
mirovinskih sustava Sjedinjen�L�K���$�P�H�U�L�þ�N�L�K���'�U�å�D�Y�D���L���(�X�U�R�S�V�N�H���Xnije. Journal of Economy and Business, No. 24, 
2018., str. 108-127 

�,�Q�G�L�N�D�W�R�U�L�� �G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�L�K�� �N�U�H�W�D�Q�M�D�� �S�U�H�G�V�W�D�Y�O�M�D�M�X�� �S�U�Y�H�� �L�� �Q�D�M�Y�D�å�Q�L�M�H�� �L�Q�G�L�N�D�W�R�U�H���� �D�� �R�G�Q�R�V�H�� �V�H�� �Q�D��

�V�W�D�W�L�V�W�L�þ�N�H���S�R�N�D�]�D�W�H�O�M�H���N�R�M�L���R�S�L�V�X�M�X���S�U�R�P�M�H�Q�H���X���V�W�U�X�N�W�X�U�L���L���G�L�Q�D�P�L�F�L���S�R�S�X�O�D�F�L�M�H���W�H���L�P�D�M�X���]�Q�D�þ�D�M�D�Q��

utjecaj na od�U�å�L�Y�R�V�W���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D�� Ti indikatori �S�U�X�å�D�M�X���X�Y�L�G���X���U�D�]�O�L�þ�L�W�H���G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�H��

procese, poput nataliteta, mortaliteta, migracija i starenja populacije. �7�D�N�R�ÿ�H�U���� �S�R�P�D�å�X�� �X��

�S�U�R�F�M�H�Q�L���G�X�J�R�U�R�þ�Q�L�K���G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�L�K���W�U�H�Q�G�R�Y�D���N�R�M�L���V�X���N�O�M�X�þ�Q�L���]�D���R�G�U�å�L�Y�R�V�W���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�Xstava 

�W�H���V�O�X�å�H���]�D���S�O�D�Q�L�U�D�Q�M�H���L���S�U�L�O�D�J�R�G�E�X���S�R�O�L�W�L�N�D���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���N�D�N�R���E�L���V�H���R�V�L�J�X�U�D�O�D���I�L�Q�D�Q�F�L�M�V�N�D��

�V�W�D�E�L�O�Q�R�V�W���L���D�G�H�N�Y�D�W�Q�R�V�W���P�L�U�R�Y�L�Q�D���S�R�V�W�R�M�H�ü�L�K�����D�O�L���L���E�X�G�X�ü�L�K���X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�N�D�� 

 

�,�Q�G�L�N�D�W�R�U�L���R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���P�R�J�X���V�H���S�R�G�L�M�H�O�L�W�L���Q�D���G�L�U�H�N�W�Q�H�����L�]ravne) i indirektne 

(neizravne), a prikazani su u tablici 5. Koriste se za procjenu financijske, demografske i 

�G�U�X�ã�W�Y�H�Q�H���V�W�D�E�L�O�Q�R�V�W�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���W�H���]�D���S�U�H�G�Y�L�ÿ�D�Q�M�H���Q�M�H�J�R�Y�H���E�X�G�X�ü�H�����Q�H���V�S�R�V�R�E�Q�R�V�W�L��

ispunjavanja obveza prema umirovljenicima. U direktne pokazatelje ubrajaju se izdaci za 

�P�L�U�R�Y�L�Q�H�� �N�R�M�L�� �V�H�� �L�]�U�D�å�D�Y�D�M�X�� �X�� �S�R�V�W�R�W�N�X�� �%�'�3-a, koeficijent dobne ovisnosti starih te omjer 

zaposlenika i umirovljenika. S druge strane, indirektni pokazatelji su dob umirovljenja, stopa 

�]�D�S�R�V�O�H�Q�R�V�W�L���W�H���G�X�J���V�H�N�W�R�U�D���R�S�ü�H���G�U�å�D�Y�H�����1�D�Y�H�G�H�Q�L���L�Q�G�L�N�D�W�R�U�L���G�D�M�X���X�Y�L�G���X���F�M�H�O�R�N�X�S�Q�X���R�G�U�å�L�Y�R�V�W��

�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���R�P�R�J�X�ü�D�Y�D�M�X�ü�L���G�R�Q�R�V�L�W�H�O�M�L�P�D���S�R�O�L�W�L�N�D���L�G�H�Q�W�L�I�L�F�L�U�D�Q�M�H���L�]�D�]�R�Y�D���L���S�U�L�O�L�N�D���]�D��

�S�R�E�R�O�M�ã�D�Q�M�H���H�I�L�N�D�V�Q�R�V�W�L���V�X�V�W�D�Y�D ���0�L�O�H�W�L�ü����������������. 
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Tablica 5: �'�L�U�H�N�W�Q�L���L���L�Q�G�L�U�H�N�W�Q�L���S�R�N�D�]�D�W�H�O�M�L���R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�K���V�X�V�W�D�Y�D 

Direktni (izravni) pokazatelji  Indirektni (neizravni) pokazatelji  

Izdaci za mirovine (%BDP-a) Dob umirovljenja 

Koeficijent dobne ovisnosti starih Stopa zaposlenosti 

Omjer zaposlenika i umirovljenika �'�X�J���V�H�N�W�R�U�D���R�S�ü�H���G�U�å�D�Y�H 
 

Izvor: �2�E�U�D�G�D�� �D�X�W�R�U�D�� �S�U�H�P�D�� �0�L�O�H�W�L�ü���� �=���� ���������������� �.�R�P�S�D�U�D�W�L�Y�Q�D�� �D�Q�D�O�L�]�D�� �S�R�N�D�]�D�W�H�O�M�D�� �R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L�� �L�� �D�G�H�N�Y�D�W�Q�R�V�W�L��
�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�K���V�X�V�W�D�Y�D���6�M�H�G�L�Q�M�H�Q�L�K���$�P�H�U�L�þ�N�L�K���'�U�å�D�Y�D���L Europske unije. Journal of Economy and Business, No. 24, 
2018., str. 108-127 

�,�Q�G�L�N�D�W�R�U�L���M�D�Y�Q�L�K���I�L�Q�D�Q�F�L�M�D���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���S�R�G�U�D�]�X�P�L�M�H�Y�D�M�X���P�M�H�U�L�O�D���N�R�M�D���V�O�X�å�H���]�D���S�U�R�F�M�H�Q�X��

�I�L�Q�D�Q�F�L�M�V�N�H�� �R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �V�X�V�W�D�Y�D�� �Q�D�� �U�D�]�L�Q�L�� �G�U�å�D�Y�Q�H�� �L�O�L�� �Q�D�F�L�R�Q�D�O�Q�H�� �H�N�R�Q�R�P�L�M�H����

�7�D�N�R�ÿ�H�U�����R�E�X�K�Y�D�ü�D�M�X���U�D�]�O�L�þ�L�W�H���D�V�S�H�N�W�H���I�L�Q�D�Q�F�L�U�D�Q�M�D���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D�����0�R�J�X���V�H���S�R�G�L�M�H�O�L�W�L���Q�D��

�L�]�G�D�W�N�H���]�D���P�L�U�R�Y�L�Q�H���L�]�U�D�å�H�Q�H���X���S�R�V�W�R�W�Q�R�P���X�G�M�H�O�X���%�'�3-�D���W�H���V�W�X�S�D�Q�M���]�D�G�X�å�H�Q�R�V�W�L���G�U�å�D�Y�H�� 

�����������3�U�L�M�H�W�Q�M�H���R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D 
 
�+�U�Y�D�W�V�N�L�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�� �V�X�V�W�D�Y�� �V�X�R�þ�H�Q�� �M�H�� �V�� �P�Q�R�J�L�P�� �L�]�D�]�R�Y�L�P�D�� �N�R�M�L�� �V�X�� �X�]�U�R�N�R�Y�D�Q�L�� �U�D�]�O�L�þ�L�W�L�P��

demografskim promjenama i gospodarskim kretanjima. Pitanje demografske revitalizacije 

Hrvatske nedovoljno je prisutno u javnom prostoru te se ne poduzimaju konkretne mjere kako 

�E�L���V�H���V�S�U�L�M�H�þ�L�R���Q�H�J�D�W�L�Y�D�Q���W�U�H�Q�G�����6�Y�H���M�H���Y�H�ü�L �E�U�R�M���P�O�D�G�L�K���N�R�M�L���Q�D�S�X�ã�W�D�M�X���G�U�å�D�Y�X�����D���S�R�V�O�M�H�G�L�þ�Q�R���V�H��

�S�R�Y�H�ü�D�Y�D�� �E�U�R�M�� �V�W�D�U�L�M�H�� �S�R�S�X�O�D�F�L�M�H���� �8�S�U�D�Y�R�� �M�H�� �W�D�N�D�Y�� �W�U�H�Q�G�� �X�]�U�R�N�� �Q�H�S�R�Y�R�O�M�Q�R�J�� �R�P�M�H�U�D�� �U�D�G�Q�R��

�D�N�W�L�Y�Q�R�J�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�� �L�� �X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�N�D���� �/�R�ã�H�� �G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�H�� �S�R�O�L�W�L�N�H���� �N�R�M�H�� �V�X�� �S�U�R�X�]�U�R�þ�L�O�H��

nepovoljna demografska kretanja, smanjile su omjer osiguranika i umirovljenika. 

�1�H�J�D�W�L�Y�Q�L���G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�L���W�U�H�Q�G�R�Y�L���X���+�U�Y�D�W�V�N�R�M���Y�H�O�L�N�L�P���G�L�M�H�O�R�P���X�W�M�H�þ�X���Q�D���G�X�J�R�U�R�þ�Q�X���Q�H�R�G�U�å�L�Y�R�V�W��

�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D�����6�W�D�U�H�Q�M�H���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���L�V�W�L�þ�H���V�H���N�D�R���J�O�D�Y�Q�L���L�]�D�]�R�Y�����D���S�U�H�P�D���3�X�O�M�L�]�X���P�R�å�H��

se analizirati �N�U�R�]�� �G�Y�D�� �N�O�M�X�þ�Q�D�� �S�U�R�F�H�V�D���� �V�W�D�U�H�Q�M�H�� �R�G�R�]�J�R�� �W�M�����Ä�J�U�H�\�L�Q�J�³ i starenje odozdo tj. 

dejuvenilizacija. �Ä�*�U�H�\�L�Q�J�³ �V�H�� �R�G�Q�R�V�L�� �Q�D�� �S�U�R�G�X�å�H�Q�M�H���S�U�R�V�M�H�þ�Q�R�J�� �R�þ�H�N�L�Y�D�Q�R�J�� �W�U�D�M�D�Q�M�D�� �å�L�Y�R�W�D����

�7�R���V�H���W�D�N�R�ÿ�H�U���P�R�å�H���R�N�D�U�D�N�W�H�U�L�]�L�U�D�W�L���N�D�R���J�O�R�E�D�O�Q�D���G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�D���W�U�D�Q�]�L�F�L�M�D���N�R�M�D���N�R�G���V�Y�L�K���Qaroda 

�P�R�å�H���X�]�U�R�N�R�Y�D�W�L���]�Q�D�þ�D�M�Q�X���]�D�E�U�L�Q�X�W�R�V�W���W�H���S�U�H�G�V�W�D�Y�O�M�D���S�U�R�F�H�V���X���N�R�M�H�P���E�L�O�R���N�R�M�D���]�H�P�O�M�D���P�R�å�H���G�R�ü�L��

�X���V�L�W�X�D�F�L�M�X���G�D���P�R�U�D���E�U�L�Q�X�W�L���]�D���V�W�D�U�L�M�H���R�V�R�E�H���N�R�M�H���ü�H���þ�L�Q�L�W�L������-25% njezine ukupne populacije od 

�N�R�M�L�K���ü�H���Y�H�ü�L�Q�D���E�L�W�L���H�N�R�Q�R�P�V�N�L���Q�H�S�U�R�G�X�N�W�L�Y�Q�D���L���I�L�]�L�þ�N�L���G�R�V�W�D oslabljena. Ovaj trend prisutan je 

�X���]�H�P�O�M�D�P�D���=�D�S�D�G�Q�H���(�X�U�R�S�H���L���6�M�H�Y�H�U�Q�H���$�P�H�U�L�N�H���J�G�M�H���V�H���Y�H�ü���G�H�V�H�W�O�M�H�ü�L�P�D���R�V�M�H�ü�D�M�X���X�þ�L�Q�F�L���R�Y�R�J��

�S�U�R�F�H�V�D���� �1�D�� �W�D�N�Y�H�� �L�]�D�]�R�Y�H���� �G�U�å�D�Y�H�� �V�X�� �R�G�J�R�Y�R�U�L�O�H�� �U�D�]�O�L�þ�L�W�L�P�� �P�M�H�U�D�P�D�� �N�D�N�R�� �E�L�� �V�H�� �V�X�R�þ�L�O�H�� �V��

velikim izazovima (posebno ekonomskim i zdravstvenim) koje ovaj proces donosi. S druge 

�V�W�U�D�Q�H�����G�H�M�X�Y�H�Q�L�O�L�]�D�F�L�M�D���S�R�G�U�D�]�X�P�L�M�H�Y�D���V�Y�H���P�D�Q�M�L���X�G�L�R���P�O�D�G�R�J���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���X�V�O�L�M�H�G���Q�L�V�N�L�K���V�W�R�S�D 
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fertiliteta (Puljiz, 2016.)���� �1�D�Y�H�G�H�Q�R�� �P�R�å�H�� �G�R�Y�H�V�W�L�� �G�R�� �ã�L�U�R�N�R�J�� �V�S�H�N�W�U�D�� �S�R�V�O�M�H�G�L�F�D�� �S�R �G�U�X�ã�W�Y�R����

�J�R�V�S�R�G�D�U�V�W�Y�R�� �L�� �V�R�F�L�M�D�O�Q�H�� �V�X�V�W�D�Y�H���� �7�R�� �E�L�� �X�N�O�M�X�þ�L�Y�D�O�R�� �G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�R�� �V�W�D�U�H�Q�M�H�� �L�� �S�U�L�W�L�V�D�N�� �Q�D��

�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�X�V�W�D�Y�����3�R�V�O�M�H�G�L�þ�Q�R���G�R�O�D�]�L���G�R���V�P�D�Q�M�H�Q�M�D���U�D�G�Q�R���V�S�R�V�R�E�Q�R�J���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���X���R�G�Q�R�V�X���Q�D��

�X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�N�H�����D���Q�D�N�R�Q���W�R�J�D���P�R�å�H���G�R�ü�L���G�R���S�R�Y�H�ü�D�Q�M�D���W�U�R�ã�N�R�Y�D���P�L�U�R�Y�L�Qa i smanjenja financijske 

�R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�K�� �S�U�R�J�U�D�P�D���� �S�R�V�H�E�L�F�H�� �X�N�R�O�L�N�R�� �V�H�� �Q�H�� �S�R�G�X�]�P�X�� �R�G�J�R�Y�D�U�D�M�X�ü�H�� �U�H�I�R�U�P�H����

�1�D�G�D�O�M�H���� �P�R�å�H�� �G�R�ü�L�� �G�R�� �V�P�D�Q�M�H�Q�M�D�� �F�M�H�O�R�N�X�S�Q�H�� �U�D�G�Q�H�� �V�Q�D�J�H���� �S�R�Y�H�ü�D�Q�L�K�� �W�U�R�ã�N�R�Y�D�� �]�G�U�D�Y�V�W�Y�H�Q�H��

�V�N�U�E�L���� �D�O�L�� �L�� �G�U�X�ã�W�Y�H�Q�L�K�� �S�U�R�P�M�H�Q�D�� �X�� �Y�L�G�X�� �R�E�L�W�H�O�M�V�N�L�K�� �V�W�U�X�N�W�X�U�D���� �R�E�U�D�]�D�F�D�� �S�R�W�U�R�ã�Q�M�H���� �N�X�O�W�X�U�Q�L�K��

�R�E�L�þ�D�M�D���L�O�L���G�U�X�ã�W�Y�H�Q�L�K���Q�R�U�P�L�� 

Grafikon 4�����6�W�U�X�N�W�X�U�D���K�U�Y�D�W�V�N�R�J���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�Wva prema godinama starosti, 2022. 

 

Izvor: �'�U�å�D�Y�Q�L���]�D�Y�R�G���]�D���V�W�D�W�L�V�W�L�N�X������������������ Procjena stanov�Q�L�ã�W�Y�D���5�H�S�X�E�O�L�N�H���+�U�Y�D�W�V�N�H��u 2022. 

�3�U�L�M�H�W�Q�M�H�� �R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �V�X�V�W�D�Y�D�� �Y�L�G�O�M�L�Y�H�� �V�X�� �L�� �Q�D�� �J�U�D�I�L�N�R�Q�X�� ���� �N�R�M�L�� �S�U�L�N�D�]�X�M�H�� �N�D�N�R�� �M�H��

�V�W�U�X�N�W�X�U�L�U�D�Q�R�� �K�U�Y�D�W�V�N�R�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�R�� �S�U�H�P�D�� �V�W�D�U�R�V�W�L�� �X�� ������������ �J�R�G�L�Q�L���� �.�D�G�D�� �V�H�� �S�R�J�O�H�G�D�� �R�E�O�L�N��

�J�U�D�I�L�N�R�Q�D�����Q�H���P�R�å�H���V�H���U�H�ü�L���G�D���M�H���V�W�U�X�N�W�X�U�D���]�D�G�R�Y�R�O�M�D�Y�D�M�X�ü�D�����8�P�M�H�V�W�R���G�D���M�H���Y�L�ã�H���S�L�U�D�P�L�G�D�O�Q�R�J��

�R�E�O�L�N�D�� �J�G�M�H�� �E�L�� �E�D�]�X�� �S�U�H�G�V�W�D�Y�O�M�D�O�L�� �P�O�D�G�L�� �L�� �E�X�G�X�ü�H�� �D�N�W�L�Y�Q�R�� �U�D�G�Q�R�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�R���� �X�� �+�U�Y�D�W�V�N�R�M�� �M�H��

�Q�D�M�]�D�V�W�X�S�O�M�H�Q�L�M�L���E�U�R�M���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�N�D���R�G�����������G�R�����������J�R�G�L�Q�H���å�L�Y�R�W�D�����8���R�Y�R�P���M�H���U�D�G�X���Y�H�ü���V�S�R�P�H�Q�X�W�R��

�N�D�N�R���M�H���R�G�U�H�ÿ�H�Q�L���E�U�R�M���O�M�X�G�L���]�O�R�X�S�R�W�U�H�E�R�P���G�R�ã�D�R���G�R���P�L�U�R�Y�L�Q�D�����ã�W�R���X���R�Y�R�P���N�R�Q�W�H�N�V�W�X���]�Q�D�þ�L���G�D���M�H��

dobar dio ljudi u toj dobi (50-�������J�R�G�L�Q�D�����S�R�V�W�R�M�H�ü�L���L�O�L���E�X�G�X�ü�L���N�R�U�L�V�Q�L�N���P�L�U�R�Y�L�Q�D�����*�R�U�X�ü�L���S�U�R�E�O�H�P��

�N�R�M�L���V�H���M�D�V�Q�R���Y�L�G�L���L�]���S�U�L�O�R�å�H�Q�R�J���J�U�D�I�L�N�R�Q�D���M�H�V�W���Q�H�G�R�V�W�D�W�D�N���P�O�D�G�H���U�D�G�Q�H���V�Q�D�J�H���N�R�M�D���ü�H���G�X�J�R�U�R�þ�Q�R��
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izdvajati sredstva �]�D���V�Y�H���E�X�G�X�ü�H���X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�N�H (statistiku, 2023.)�����6���R�E�]�L�U�R�P���Q�D���W�R���G�D���V�X���E�X�G�X�ü�L��

�G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�L�� �W�U�H�Q�G�R�Y�L�� �Y�L�ã�H-�P�D�Q�M�H�� �L�� �V�D�P�L�� �Q�D�P�H�W�O�M�L�Y�L���� �W�H�ã�N�R�� �M�H�� �S�U�R�J�Q�R�]�L�U�D�W�L�� �N�R�O�L�N�R�� �ü�H�� �G�X�J�R��

�S�R�V�W�R�M�D�W�L���G�U�X�J�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�W�X�S���M�H�U���ü�H���E�L�W�L���V�Y�H���Y�L�ã�H���V�W�D�U�R�J���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�� 

Grafikon 5: Indeks �V�W�D�U�H�Q�M�D���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D������������-2021. 

 

Izvor: �2�E�U�D�G�D���D�X�W�R�U�D���S�U�H�P�D���S�R�G�D�F�L�P�D���6�W�D�W�L�V�W�L�þ�N�H���L�Q�I�R�U�P�D�F�L�M�H���+�U�Y�D�W�V�N�R�J���]�D�Y�R�G�D���]�D���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R���R�V�L�J�X�U�D�Q�M�H������������������ 

�1�D���N�R�M�L���Q�D�þ�L�Q���G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�L���W�U�H�Q�G�R�Y�L���S�U�H�G�V�W�D�Y�O�M�D�M�X���S�U�L�M�H�W�Q�M�X���]�D���R�G�U�å�L�Y�R�V�W���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D����

�S�U�L�N�D�]�X�M�H���L���J�U�D�I�L�N�R�Q�������Q�D���N�R�M�H�P���M�H���Y�L�G�O�M�L�Y�R���N�U�H�W�D�Q�M�H���L�Q�G�H�N�V�D���V�W�D�U�H�Q�M�D���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���R�G���������������G�R��

������������ �J�R�G�L�Q�H���� �3�U�L�P�M�H�W�Q�R�� �M�H�� �G�D�� �S�U�R�V�M�H�þ�Q�D�� �V�W�D�U�R�V�W�� �X�� �Q�D�Y�H�G�H�Q�R�P�� �U�D�]�G�R�E�O�M�X�� �Q�L�M�H�� �L�P�D�O�D�� �W�R�O�L�N�R��

�S�R�Y�H�ü�D�Q�M�D���N�D�R���L�Q�G�H�N�V���V�W�D�U�H�Q�M�D�����3�U�R�V�M�H�þ�Q�D���V�W�D�U�R�V�W���V�H���X���U�D�]�G�R�E�O�M�X���R�G���������J�R�G�L�Q�D���S�R�Y�H�ü�D�O�D���]�D������������

�J�R�G�L�Q�H���G�R�N���V�H���L�Q�G�H�N�V���V�W�D�U�H�Q�M�D���X���L�V�W�R�P���U�D�]�G�R�E�O�M�X���S�R�Y�H�ü�D�R���]�D�����������S�R�V�W�R�W�Q�L�K���S�R�H�Q�D�����7�D�N�R�ÿ�H�U�����L�]��

�G�H�V�H�W�O�M�H�ü�D���X���G�H�V�H�W�O�M�H�ü�H���Y�U�L�M�H�G�Q�R�V�W���R�E�D���S�R�N�D�]�D�W�H�O�M�D���V�H���S�R�Y�H�ü�D�Y�D�O�D���L�]���þ�H�J�D���V�H���P�R�å�H���]�D�N�O�M�X�þ�L�W�L���G�D��

�ü�H���V�H���W�D�N�D�Y���W�U�H�Q�G���Q�D�V�W�D�Y�L�W�L���L���G�D�O�M�H (statistiku, 2023.). Ovakvi nepovoljni demografski trendovi 

�W�H���S�U�R�P�M�H�Q�M�L�Y�R���H�N�R�Q�R�P�V�N�R���R�]�U�D�þ�M�H���P�R�J�X���E�L�W�L���R�N�L�G�D�þ���N�U�L�]�H���]�D���S�R�V�W�R�M�H�ü�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�X�V�W�D�Y�� 

�,�P�D�M�X�ü�L�� �X�� �Y�L�G�X�� �W�U�H�Q�X�W�Q�L�� �R�P�M�H�U broja osiguranika i umirovljenika te u posljednje vrijeme 

�Q�H�V�L�J�X�U�Q�X�� �J�H�R�S�R�O�L�W�L�þ�N�X�� �V�L�W�X�D�F�L�M�X�� �Q�D�� �N�R�Q�W�L�Q�H�Q�W�X���� �N�D�R�� �V�O�M�H�G�H�ü�D�� �S�U�L�M�H�W�Q�M�D�� �P�R�å�H�� �V�H�� �L�]�G�Y�R�M�L�W�L��

�S�R�W�H�Q�F�L�M�D�O�Q�D���E�X�G�X�ü�D���Y�L�V�R�N�D���Q�H�]�D�S�R�V�O�H�Q�R�V�W���W�H���Q�L�V�N�D���U�D�]�L�Q�D���H�N�R�Q�R�P�V�N�H���D�N�W�L�Y�Q�R�V�W�L�����1�D�Y�H�G�H�Q�R���E�L��

predstavljalo veliki teret za financiranje mirovinskog sustava te javnih financija u kratkom i 

srednjem roku. 
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�)�L�Q�D�Q�F�L�M�V�N�H���S�U�L�M�H�W�Q�M�H���N�R�M�H���V�H���R�G�Q�R�V�H���Q�D���R�G�U�å�L�Y�R�V�W���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���V�X���U�D�]�Q�H����Umirovljenici 

�V�X�� �S�U�L�M�H�� �G�R�S�U�L�Q�R�V�H�� �S�O�D�ü�D�O�L�� �S�R�� �Q�L�å�L�P�� �V�W�R�S�D�P�D�� �R�G�� �W�U�H�Q�X�W�Q�L�K���� �D�� �G�R�E�L�Y�D�O�L���V�X�� �P�L�U�R�Y�L�Q�H�� �S�R�� �Y�L�ã�L�P�� 

�7�D�N�R�ÿ�H�U���� �Q�H�� �P�R�å�H�� �V�H�� �V�D�� �V�L�J�X�U�Q�R�ã�ü�X�� �W�Y�U�G�L�W�L�� �N�D�N�R�� �ü�H�� �S�R�V�W�R�M�H�ü�L�� �V�X�V�W�D�Y�� �N�R�U�L�V�W�L�W�L�� �E�X�G�X�ü�L��

�X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�F�L�� �M�H�U�� �V�H�� �L�S�D�N�� �V�� �Y�U�H�P�H�Q�R�P�� �S�U�R�Y�R�G�H�� �R�G�U�H�ÿ�H�Q�H�� �U�H�I�R�U�P�H���� �6�� �R�E�]�L�U�R�P�� �Q�D�� �W�R�� �G�D�� �X��

�H�N�R�Q�R�P�L�M�L���S�R�V�W�R�M�H���F�L�N�O�X�V�L���H�N�V�S�D�Q�]�L�M�H���L���U�H�F�H�V�L�M�H���L���G�D���Q�L�W�N�R���Q�H���P�R�å�H �]�Q�D�W�L���N�D�G�D���ü�H���W�R�þ�Q�R���Q�D�V�W�X�S�L�W�L��

�N�R�M�L�� �F�L�N�O�X�V���� �V�Y�H�� �þ�H�ã�ü�H�� �S�R�M�D�Y�H�� �U�H�F�H�V�L�M�H�� �P�R�J�X�� �X�W�M�H�F�D�W�L�� �Q�D�� �S�R�Y�H�ü�D�Q�M�H�� �V�W�R�S�H�� �L�Q�I�O�D�F�L�M�H�� �þ�L�P�H�� �ü�H�� �V�H��

�S�R�V�O�M�H�G�L�þ�Q�R���V�P�D�Q�M�L�Y�D�W�L���V�U�H�G�V�W�Y�D���X���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�P���I�R�Q�G�R�Y�L�P�D�� 

3.3. Reforme i mogu�ü�Q�R�V�W�L���S�R�E�R�O�M�ã�D�Q�M�D���R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D 
 
Da bi �V�H�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�� �V�X�V�W�D�Y�� �R�G�U�å�D�R�� �Q�D�� �S�R�V�W�R�M�H�ü�R�M�� �U�D�]�L�Q�L�� �L�O�L�� �S�R�E�R�O�M�ã�D�R���� �W�U�H�E�D�O�H�� �E�L�� �V�H�� �S�U�H�P�D��

�+�R�O�]�P�D�Q�X���S�U�R�Y�H�V�W�L���R�G�U�H�ÿ�H�Q�H���U�H�I�R�U�P�H�����7�R���E�L���S�R�G�U�D�]�X�P�L�M�H�Y�D�O�R���S�U�L�O�D�J�R�ÿ�D�Y�D�Q�M�H���F�L�O�M�H�Y�D�����N�R�U�H�N�F�L�M�H��

�X���G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�L�P���N�D�U�D�N�W�H�U�L�V�W�L�N�D�P�D���W�H���S�R�Q�D�ã�D�Q�M�X���V�Y�L�K���R�V�R�E�D���X���]�H�P�O�M�L���N�D�R���L���P�R�G�L�I�L�N�D�F�L�M�H���X���R�]�U�D�þ�M�X��

�S�R�V�O�R�Y�D�Q�M�D�����.�U�R�]���S�U�R�P�M�H�Q�H���X���G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�L�P���R�E�L�O�M�H�å�M�L�P�D���G�D�Y�D�R���E�L���V�H���Q�D�J�O�D�V�D�N���Q�D���V�P�D�Q�M�L�Y�D�Q�M�H��

�Q�H�J�D�W�L�Y�Q�R�J�� �G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�R�J�� �W�U�H�Q�G�D�� �W�H�� �R�G�X�J�R�Y�O�D�þ�H�Q�M�D�� �R�G�O�D�V�N�D�� �X�� �P�L�U�R�Y�L�Q�X���� �G�R�N�� �E�L�� �L�]�P�M�H�Q�H�� �X��

�R�N�U�X�å�H�Q�M�X���S�R�G�U�D�]�X�P�L�M�H�Y�D�O�H���W�H�Q�G�H�Q�F�L�M�X���]�D���L�Q�R�Y�D�W�L�Y�Q�L�P���U�M�H�ã�H�Q�M�L�P�D���N�R�M�L �E�L�� �V�O�X�å�L�O�L���]�D���H�I�L�N�D�V�Q�L�M�H��

upravljanje rizikom (Holzmann, 2013.). 

 
�0�L�U�R�Y�L�Q�V�N�H�� �U�H�I�R�U�P�H�� �V�S�H�F�L�I�L�þ�Q�D�� �V�X�� �Y�U�V�W�D�� �U�H�I�R�U�P�L�� �N�R�M�H�� �V�H�� �M�D�Y�O�M�D�M�X�� �X�� �V�Y�L�P�� �G�U�å�D�Y�D�P�D���� �E�L�O�H�� �R�Q�H��

�U�D�]�Y�L�M�H�Q�H�� �L�O�L�� �Q�H���� �8�� �S�U�R�W�H�N�O�L�K�� �G�H�V�H�W�D�N�� �J�R�G�L�Q�D�� �S�R�V�W�D�O�H�� �V�X�� �V�Y�H�� �L�]�U�D�å�H�Q�L�M�H��s fokusom na 

�U�H�V�W�U�X�N�W�X�U�L�U�D�Q�M�H���� �S�U�L�N�X�S�O�M�D�Q�M�H�� �V�U�H�G�V�W�D�Y�D�� �]�E�R�J�� �U�M�H�ã�D�Y�D�Q�M�D�� �L�]�D�]�R�Y�D�� �N�R�M�L�� �V�X�� �S�R�Y�H�]�D�Q�L�� �X�]��

�G�H�P�R�J�U�D�I�L�M�X�� �L�� �I�L�Q�D�Q�F�L�M�H�� �W�H�� �X�V�S�R�V�W�D�Y�X�� �V�X�V�W�D�Y�D�� �N�R�M�L�� �E�L�� �E�L�R�� �X�� �V�W�D�Q�M�X�� �U�L�M�H�ã�L�W�L�� �Q�D�Y�H�G�H�Q�H�� �S�U�R�E�O�H�P�H 

���%�H�M�D�N�R�Y�L�ü�� �3���� ���� ������������. Nadalje, �S�U�R�Y�R�G�H�� �V�H�� �V�� �F�L�O�M�H�P�� �R�V�L�J�X�U�D�Q�M�D�� �I�L�Q�D�Q�F�L�M�V�N�H�� �R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L�� �L��

�S�U�D�Y�H�G�Q�R�V�W�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�K���V�X�V�W�D�Y�D�����3�R�P�R�ü�X���Q�M�L�K���V�H���å�H�O�L���S�R�Y�H�ü�D�W�L���U�D�G�Q�D���D�N�W�L�Y�Q�R�V�W���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���W�H��

�L�Q�G�L�Y�L�G�X�D�O�Q�D�� �R�G�J�R�Y�R�U�Q�R�V�W�� �R�V�L�J�X�U�D�Q�L�N�D�� �N�D�R�� �L�� �S�U�D�Y�H�G�Q�R�V�W�� �L�� �U�D�Y�Q�R�W�H�å�D�� �L�]�P�H�ÿ�X�� �J�H�Q�H�U�D�F�L�M�D����

�1�D�U�D�Y�Q�R�����Q�D�M�Y�D�å�Q�L�M�L���F�L�O�M���M�H���S�R�V�W�L�]�D�Q�M�H���G�X�J�R�U�R�þ�Q�H���R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L���V�X�V�W�D�Y�D���N�U�R�]���N�Y�D�O�L�W�H�W�Q�H���S�R�O�L�W�L�N�H�� 

 

�'�D�� �E�L�� �R�S�V�W�R�M�Q�R�V�W�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �V�X�V�W�D�Y�D�� �E�L�O�D�� �G�X�J�R�U�R�þ�Q�D���� �S�R�W�U�H�E�Q�R�� �M�H�� �Q�D�S�U�D�Y�L�W�L�� �U�H�I�R�U�P�X�� �R�E�D��

�R�E�Y�H�]�Q�D�� �V�W�X�S�D�� �N�D�R�� �L�� �P�Q�R�J�L�K�� �G�U�X�J�L�K�� �V�X�V�W�D�Y�D�� �R�Y�H�� �G�U�å�D�Y�H���� �0�H�ÿ�X�W�L�P���� �W�R�� �M�H�� �S�R�V�W�X�S�D�N�� �N�R�M�L�� �V�H�� �Q�H��

�P�R�å�H�� �S�U�R�Y�H�V�W�L�� �S�U�H�N�R�� �Q�R�ü�L�� �L�� �]�D�� �N�R�M�L�� �P�R�U�D�� �S�R�V�W�R�M�D�W�L�� �N�R�Q�V�H�Q�]�X�V�� �L�� �S�R�O�L�W�L�þ�N�D�� �Y�R�O�M�D���� �6�X�V�W�D�Y��

�P�H�ÿ�X�J�H�Q�H�U�D�F�L�M�V�N�H�� �V�R�O�L�G�D�U�Q�R�V�W�L�� �]�D�K�W�L�M�H�Y�D�� �G�X�E�R�N�H�� �S�U�R�P�M�H�Q�H�� �N�D�N�R�� �E�L�� �V�H�� �V�W�D�E�L�O�L�]�L�U�D�R�� �M�D�Y�Q�L��

�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�� �V�X�V�W�D�Y���� �*�O�D�Y�Q�L�� �M�H�� �L�]�D�]�R�Y�� �R�Y�R�J�� �V�W�X�S�D�� �S�R�V�W�R�M�D�Q�M�H�� �Q�H�U�D�Y�Q�R�W�H�å�H�� �L�]�P�H�ÿ�X�� �E�U�R�M�D��

osigura�Q�L�N�D�� �L�� �E�U�R�M�D�� �X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�N�D���� �D�� �R�Q�D�� �V�H�� �G�R�G�D�W�Q�R�� �S�R�J�R�U�ã�D�Y�D�� �Q�H�J�D�W�L�Y�Q�L�P�� �G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�L�P��

kretanjima. Iako je 2002. godine provedena mirovinska reforma, deficit u mirovinskom sustavu 

�Q�L�M�H���V�P�D�Q�M�H�Q�����ã�W�R�Y�L�ã�H���S�R�Y�H�ü�D�R���V�H�����3�U�L�K�R�G�L���R�G���G�R�S�U�L�Q�R�V�D���+�=�0�2-a nisu dostatni za pokri�ü�H���V�Y�H��
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�Y�H�ü�L�K�� �U�D�V�K�R�G�D�� �Y�H�]�D�Q�L�K�� �X�]�� �P�L�U�R�Y�L�Q�H�� �ã�W�R�� �U�H�]�X�O�W�L�U�D�� �P�D�Q�M�N�R�P�� �V�U�H�G�V�W�D�Y�D�� �]�D�� �J�R�W�R�Y�R�� �S�R�O�R�Y�L�F�X��

mirovina. Osim toga, deficit je dodatno produbljen spomenutom reformom iz 2002. godine 

�]�E�R�J�� �X�Y�R�ÿ�H�Q�M�D�� �G�U�X�J�R�J�� �V�W�X�S�D�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �R�V�L�J�X�U�D�Q�M�D�� �W�H�� �X�S�O�D�ü�L�Y�D�Q�M�D�� �R�G�U�H�ÿ�H�Q�H�� �N�R�O�L�þ�L�Q�H��

doprinosa u novi stup mirovinskog sustava. Nedostatak sredstava u javnom mirovinskom 

�V�X�V�W�D�Y�X���Q�D�G�R�N�Q�D�ÿ�X�M�H���V�H���X�]���S�R�P�R�ü���L�]�U�D�Y�Q�L�K���S�U�R�U�D�þ�X�Q�V�N�L�K���W�U�D�Q�V�I�H�U�D���N�R�M�L���V�X�����X�V�S�U�N�R�V���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�M��

reformi iz 2002. godine, postigli razinu od 5.8% BDP-a do 2018. godine. Od spomenutih 5,8% 

�X�G�L�R���N�R�M�L���V�X���þ�L�Q�L�O�L���J�R�G�L�ã�Q�M�L���W�U�D�Q�]�L�F�L�M�V�N�L���W�U�R�ã�N�R�Y�L���X���F�M�H�O�R�N�X�S�Q�L�P���S�U�R�U�D�þ�X�Q�V�N�L�P���W�U�D�Q�V�I�H�U�L�P�D���S�U�Y�R�J��

stupa krajem 2018. godine iznosio je 34% (Samodol, 2020.). 

 

�9�U�O�R���O�R�ã�H���G�X�J�R�U�R�þ�Q�H���G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�H���S�U�R�J�Q�R�]�H���X�S�X�ü�X�M�X���Q�D���V�P�D�Q�M�H�Q�M�H���R�S�üeg broja stanovnika u 

Hrvatskoj uz vrlo �Q�H�]�D�G�R�Y�R�O�M�D�Y�D�M�X�ü�X���G�R�E�Q�X���V�W�U�X�N�W�X�U�X���S�R�S�X�O�D�F�L�M�H. Zbog toga je �Q�X�å�Q�R���S�U�R�G�X�O�M�L�W�L��

radni vijek �X���E�X�G�X�ü�Q�R�V�W�L���L�D�N�R���W�R���X���M�D�Y�Q�R�V�W�L���S�U�H�G�V�W�D�Y�O�M�D���G�R�V�W�D���Q�H�S�R�S�X�O�D�U�Q�X���P�M�H�U�X�����3�R�V�O�M�H�G�Q�M�L�K���M�H��

�J�R�G�L�Q�D���S�R�V�W�R�M�D�O�D���Q�D�P�M�H�U�D���G�U�å�D�Y�H �L���]�D�N�R�Q�R�G�D�Y�V�W�Y�D���]�D���S�R�Y�H�ü�D�Q�M�H�P���G�R�E�L���R�G�O�D�V�N�D���X���P�L�U�R�Y�L�Q�X���Q�D��

�������J�R�G�L�Q�D�����D�O�L���W�D�M���S�U�L�M�H�G�O�R�J���Q�L�M�H���S�U�R�ã�D�R���]�E�R�J���U�H�I�H�U�H�Q�G�X�P�V�N�H���L�Q�L�F�L�M�D�W�L�Y�H���������M�H���S�U�H�Y�L�ã�H�����$�N�R���V�H���X��

�E�O�L�å�R�M���E�X�G�X�ü�Q�R�V�W�L���Q�H���S�U�L�O�D�J�R�G�H���]�D�N�R�Q�V�N�H���G�R�E�Q�H���J�U�D�Q�L�F�H���R�G�O�D�V�N�D���X���P�L�U�R�Y�L�Q�X�����M�H�G�L�Q�R���ü�H���U�M�H�ã�H�Q�M�H��

biti pove�ü�D�Q�M�H���G�R�S�U�L�Q�R�V�D���N�R�M�L���ü�H���R�Q�G�D���L�P�D�W�L���J�O�D�Y�Q�X���X�O�R�J�X���X���R�V�L�J�X�U�D�Q�M�X���P�L�U�R�Y�L�Q�D���S�R�V�W�R�M�H�ü�L�K�����D�O�L��

�L���E�X�G�X�ü�L�K���X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�N�D�����0�H�ÿ�X�W�L�P�����X�S�O�D�ü�L�Y�D�Q�M�H�P���Y�H�ü�L�K���L�]�Q�R�V�D���G�R�S�U�L�Q�R�V�D�����V�P�D�Q�M�L�Y�D�W���ü�H���V�H���S�O�D�ü�D��

�R�V�L�P���D�N�R���W�D�N�D�Y���W�U�H�Q�G���Q�H���E�X�G�H���S�U�D�W�L�R���L���U�D�V�W���S�O�D�ü�D�����-�H�G�D�Q���R�G���Q�D�þ�L�Q�D���N�D�N�R���V�H���P�R�åe nadomjestiti 

�V�P�D�Q�M�H�Q�L���E�U�R�M���D�N�W�L�Y�Q�H���U�D�G�Q�H���V�Q�D�J�H�����ã�W�R���]�E�R�J���P�D�V�R�Y�Q�R�J���L�V�H�O�M�D�Y�D�Q�M�D���ã�W�R���]�E�R�J���Q�H�G�R�V�W�D�W�N�D���P�O�D�G�L�K����

�M�H�V�W���X�Y�R�]���V�W�U�D�Q�H���U�D�G�Q�H���V�Q�D�J�H���ã�W�R���V�H���Y�H�ü���S�R�O�D�N�R���G�R�J�D�ÿ�D���X���+�U�Y�D�W�V�N�R�M���]�D�G�Q�M�L�K���S�D�U���J�R�G�L�Q�D�����1�D�G�D�O�M�H����

�D�N�R�� �V�H�� �X�V�N�R�U�R�� �Q�H�� �S�U�R�G�X�å�L�� �V�S�R�P�H�Q�X�W�D�� �J�U�D�Q�L�F�D�� �R�G�O�D�V�N�D�� �X���P�L�U�R�Y�L�Q�X���� �Q�H�N�L�� �R�G�� �Q�D�þ�L�Q�D�� �R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L��

mirovinskog sustava mogli bi biti destimuliranje onih koji odlaze u prijevremenu mirovinu ili 

�V�W�L�P�X�O�L�U�D�Q�M�H���R�Q�L�K���N�R�M�L���L�P�D�M�X���]�D�N�R�Q�V�N�H���X�Y�M�H�W�H���]�D���P�L�U�R�Y�L�Q�X�����D�O�L���L�S�D�N���R�G�O�X�þ�H���Q�D�V�W�D�Y�L�W�L���U�D�G�L�W�L�� 

 

�'�D���E�L���V�H���X�V�S�R�V�W�D�Y�L�O�D���G�X�J�R�U�R�þ�Q�D���V�W�D�E�L�O�L�]�D�F�L�M�D���V�X�V�W�D�Y�D�����Q�X�å�Q�H���V�X���U�H�I�R�U�P�H���Q�D���F�L�M�H�O�R�P���G�U�X�ã�W�Y�H�Q�R�P��

�S�R�O�M�X���N�R�M�H���S�R�G�U�D�]�X�P�L�M�H�Y�D�M�X���L���U�H�I�R�U�P�H���Y�H�]�D�Q�H���X�]���W�U�å�L�ã�W�H���U�D�G�D���M�H�U���M�H���+�U�Y�D�W�V�N�D���S�R�V�O�M�H�G�Q�M�D���P�H�ÿ�X��

�G�U�å�D�Y�D�P�D�� �þ�O�D�Q�L�F�D�P�D�� �(�X�U�R�S�V�N�H�� �X�Q�L�M�H�� �X�]�L�P�D�M�X�ü�L�� �X�� �R�E�]�L�U�� �V�W�R�S�X�� �S�D�U�W�L�F�L�S�D�F�L�M�H�� �U�D�G�Q�H�� �V�Q�D�J�H���� �,�]��

grafikona 6 mo�å�H���V�H���L�ã�þ�L�W�D�W�L���N�D�N�R���M�H���+�U�Y�D�W�V�N�D���V�D���U�D�]�L�Q�R�P���P�D�O�R���L�]�Q�D�G�����������S�R�V�O�M�H�G�Q�M�D���X���V�W�R�S�L��

�S�D�U�W�L�F�L�S�D�F�L�M�H���P�H�ÿ�X���V�Y�L�P���]�H�P�O�M�D�P�D���þ�O�D�Q�L�F�D�P�D���(�X�U�R�S�V�N�H���X�Q�L�M�H�����,�D�N�R���M�H���S�U�R�V�M�H�N���Q�D�������������Y�L�G�O�M�L�Y�R��

�M�H�� �G�D�� �V�X�� �â�Y�H�G�V�N�D���� �'�D�Q�V�N�D�� �L�� �1�L�]�R�]�H�P�V�N�D�� �Y�R�G�H�ü�H�� �G�U�å�D�Y�H�� �L�� �G�D�� �X�� �W�L�P�� �G�U�å�D�Y�D�P�D�� �V�N�R�U�R�� ��������

popul�D�F�L�M�H���L�]�P�H�ÿ�X�����������L�����������J�R�G�L�Q�H���þ�L�Q�H���]�D�S�R�V�O�H�Q�H���R�V�R�E�H (Eurostat, 2022.). 
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Grafikon 6: �6�W�R�S�D���S�D�U�W�L�F�L�S�D�F�L�M�H���P�H�ÿ�X���]�H�P�O�M�D�P�D���þ�O�D�Q�L�F�D�P�D���(�X�U�R�S�V�N�H���X�Q�L�M�H za 2022. godinu 

 

Izvor: Eurostat. (2022.) Population structure and ageing 

�8�V�O�L�M�H�G�� �S�R�W�U�H�E�H�� �U�D�V�W�H�U�H�ü�H�Q�M�D�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �V�X�V�W�D�Y�D�� �L�� �]�E�R�J�� �Q�H�P�R�J�X�ü�Q�R�V�W�L�� �R�G�U�å�D�Y�D�Q�M�D�� �I�L�V�N�D�O�Q�H��

�V�L�W�X�D�F�L�M�H�� �S�U�Y�R�J�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �V�W�X�S�D�� �X�Y�H�G�H�Q�� �M�H�� �G�U�X�J�L�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�� �V�W�X�S���� �1�M�H�J�R�Y�R�� �X�Y�R�ÿ�H�Q�M�H��

�N�D�U�D�N�W�H�U�L�]�L�U�D�� �U�D�]�Y�L�M�H�Q�R�V�W�� �G�R�P�D�ü�H�J�� �I�L�Q�D�Q�F�L�M�V�N�R�J�� �W�U�å�L�ã�W�D�� �X�]�� �U�D�]�Y�L�M�H�Q�R�� �W�U�å�L�ã�W�H�� �N�D�S�L�W�D�O�D�� �V�� �F�L�O�M�H�P��

�R�V�W�Y�D�U�L�Y�D�Q�M�D���R�G�J�R�Y�D�U�D�M�X�ü�L�K���V�W�R�S�D���S�U�L�Q�R�V�D���ã�W�R���M�H���N�O�M�X�þ�Q�D���Y�D�U�L�M�D�E�O�D���X���R�G�U�H�ÿ�L�Y�D�Q�M�X���Y�L�V�L�Q�H���P�L�U�R�Y�L�Q�D��

u sustavu definiranih doprinosa. Adekvatne stope prinosa ostvarene od strane obveznih 

�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�K���I�R�Q�G�R�Y�D���Q�X�å�Q�H���V�X���]�D���S�U�R�F�M�H�Q�X���N�R�O�L�N�R���V�X���X�V�S�M�H�ã�Q�R���S�U�R�Y�H�G�H�Q�H���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�H���U�H�I�R�U�P�H����

�D���X�V�S�R�V�W�D�Y�O�M�H�Q�H���V�X���S�R���S�U�L�Q�F�L�S�X���N�R�M�L���S�U�H�G�O�D�å�H���6�Y�M�H�W�V�N�D���E�D�Q�N�D�����8���M�D�Y�Q�R�V�W�L���V�H���S�R�V�O�M�H�G�Q�M�L�K���J�R�G�L�Q�D��

�Y�R�G�L���U�D�V�S�U�D�Y�D���R���X�N�L�G�D�Q�M�X���G�U�X�J�R�J���V�W�X�S�D�����8���W�R�P���E�L���V�H���V�O�X�þ�D�M�X���G�R�S�U�L�Q�R�V�L���X�S�O�D�ü�L�Y�D�O�L���X���S�U�Y�L��stup, ali 

ni to ne bi bilo �G�R�Y�R�O�M�Q�R���]�D���R�G�U�å�D�Y�D�Q�M�H���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���N�R�M�L���E�L���V�H���X���W�R�P���V�O�X�þ�D�M�X���I�L�Q�D�Q�F�L�U�D�R��

�N�U�R�]���G�L�U�H�N�W�Q�H���S�U�R�U�D�þ�X�Q�V�N�H���W�U�D�Q�V�I�H�U�H�� �3�U�H�P�D���%�H�M�D�N�R�Y�L�ü�X�����X�N�L�G�D�Q�M�H�P���G�U�X�J�R�J���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�W�X�S�D��

�Q�D�U�X�ã�L�O�R���E�L���V�H���S�R�V�W�R�M�H�ü�H���S�R�Y�M�H�U�H�Q�M�H���X���V�X�V�W�D�Y�����D���N�R�U�L�V�W�L���N�R�M�H���E�L���G�U�å�D�Y�D���L�P�D�O�D���R�G���S�R�Y�U�D�W�Na drugog 

�V�W�X�S�D���X���M�D�Y�Q�L���V�X�V�W�D�Y���E�L�O�H���E�L���N�U�D�W�N�R�U�R�þ�Q�H�����=�D�S�U�D�Y�R�����L�D�N�R���E�L���V�H���Q�D�N�U�D�W�N�R���X�E�O�D�å�L�O�R���I�L�V�N�D�O�Q�H���S�U�L�W�L�V�N�H��

�W�H�� �H�O�L�P�L�Q�L�U�D�O�R�� �W�U�D�Q�]�L�F�L�M�V�N�L�� �W�U�R�ã�D�N���� �G�X�J�R�U�R�þ�Q�R�� �E�L�� �W�D�N�D�Y�� �S�R�W�H�]�� �V�W�Y�R�U�L�R�� �L�]�D�]�R�Y�H�� �]�D�� �G�U�å�D�Y�X�� �X��

�L�V�S�X�Q�M�D�Y�D�Q�M�X�� �R�E�Y�H�]�D�� �S�U�H�P�D�� �E�X�G�X�ü�L�P�� �X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�F�L�P�D���� �7�R�� �M�H�� �S�R�V�H�E�Q�R�� �L�]�U�D�å�H�Q�R�� �X�� �V�O�X�þ�D�M�X��

�+�U�Y�D�W�V�N�H�����N�R�M�D���V�H���V�X�R�þ�D�Y�D���V���G�X�J�R�W�U�D�M�Q�L�P���S�D�G�R�P���Q�D�W�D�O�L�W�H�W�D�����ã�W�R���P�R�å�H���G�R�Y�H�V�W�L���G�R���Q�H�R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L��

�S�U�Y�R�J���V�W�X�S�D���P�H�ÿ�X�J�H�Q�H�U�D�F�L�M�V�N�H���V�R�O�L�G�D�U�Q�R�V�W�L ���%�H�M�D�N�R�Y�L�ü���3��������������������. 

 

�'�D���E�L���V�H���X�V�S�R�V�W�D�Y�L�O�D���N�Y�D�O�L�W�H�W�Q�D���R�G�U�å�L�Y�R�V�W���S�R�V�W�R�M�H�ü�H�J���V�X�V�W�D�Y�D�����W�U�H�E�D�O�D���E�L���V�H���S�R�E�R�O�M�ã�D�W�L���U�H�J�X�O�D�F�L�M�D��

�L���Q�D�G�]�R�U���N�R�M�D���L�P�D�M�X���Y�D�å�D�Q���X�W�M�H�F�D�M���X���R�V�L�J�X�U�D�Q�M�X���W�U�D�Q�V�S�D�U�H�Q�W�Q�R�V�W�L�����L�Q�W�H�J�U�L�W�H�W�D���L���V�W�D�E�L�O�Q�R�V�W�L���I�R�Q�G�R�Y�D����
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�7�R���E�L���X�N�O�M�X�þ�L�Y�D�O�R���M�D�þ�D�Q�M�H���Q�D�G�O�H�å�Q�L�K���L�Q�V�W�L�W�X�F�L�M�D���]�D���Q�D�G�]�R�U���W�H���N�Y�D�O�L�W�H�W�Q�L�M�H���L���V�W�U�R�å�H���]�D�N�R�Q�V�N�H���R�N�Y�L�U�H��

�R���X�S�U�D�Y�O�M�D�Q�M�X���I�R�Q�G�R�Y�L�P�D�����7�D�N�R�ÿ�H�U�����W�U�H�E�D�O�D���E�L���V�H���S�R�M�D�þ�D�W�L���G�L�Y�H�U�V�L�I�L�N�D�F�L�M�D���L�Q�Y�H�V�W�L�F�L�M�V�N�L�K���S�R�U�W�I�H�O�M�D��

�M�H�U���R�Q�D���P�R�å�H���S�R�P�R�ü�L���X���V�P�D�Q�M�H�Q�M�X���U�L�]�L�N�D���L���S�R�Y�H�ü�D�Q�M�X���G�X�J�R�U�R�þ�Q�L�K���S�U�L�Q�R�V�D���� �)�R�Q�G�R�Y�L���E�L��trebali 

razmotriti ulaganja u razli�þ�L�W�H���Y�U�V�W�H���L�P�R�Y�L�Q�H�����X�N�O�M�X�þ�X�M�X�ü�L���Gionice, obveznice, nekretnine i ostale 

alternativne investicije �N�D�N�R�� �E�L�� �V�H�� �V�P�D�Q�M�L�O�D�� �L�]�O�R�å�H�Q�R�V�W�� �S�R�M�H�G�L�Q�D�þ�Q�L�P�� �W�U�å�L�ã�W�L�P�D�� �L�� �V�H�N�W�R�U�L�P�D�� 

�1�D�G�D�O�M�H�����Y�D�å�Q�R���M�H���H�G�X�F�L�U�D�W�L���R�V�L�J�X�U�D�Q�L�N�H���R���Q�M�L�K�R�Y�L�P���S�U�D�Y�L�P�D���L��obvezama. �7�R���X�N�O�M�X�þ�X�M�H���S�U�X�å�D�Q�M�H 

jasnih informacija o karakteristikama fondova �S�R�S�X�W���P�R�J�X�ü�Q�R�V�W�L���R�V�W�Y�D�U�H�Q�M�D���S�U�L�Q�R�V�D�����U�L�]�L�þ�Q�R�V�W�L����

�S�U�R�P�M�H�Q�M�L�Y�R�V�W�L�« 

 

Razvojem inovativnih proizvoda i usluga mogla bi se po�E�R�O�M�ã�D�W�L�� �N�R�Q�N�X�U�H�Q�W�Q�R�V�W�� �I�R�Q�G�R�Y�D���� �D��

�S�R�V�O�M�H�G�L�þ�Q�R���E�L���W�R���P�R�J�O�R���X�N�O�M�X�þ�L�Y�D�W�L���U�D�]�O�L�þ�L�W�H opcije isplate mirovina te prilagodbu proizvoda za 

�V�S�H�F�L�I�L�þ�Q�H���S�R�W�U�H�E�H���N�R�U�L�V�Q�L�N�D�����-�H�G�D�Q���R�G���Q�D�þ�L�Q�D���N�D�N�R���E�L���O�M�X�G�L���S�R�V�W�D�O�L���V�Y�M�H�V�Q�L�M�L���Y�D�å�Q�R�V�W�L���R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L��

�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���M�H�V�W���G�D���V�D�P�L���X�S�O�D�ü�X�M�X���G�R�S�U�L�Q�R�V�H���R�G���E�U�X�W�R���S�O�D�ü�H�����1�D���W�D�M���Q�D�þ�L�Q���X�Y�L�G�M�H�O�L���E�L��

kolika im je razlika �L�]�P�H�ÿ�X���L�]�Q�R�V�D���E�U�X�W�R���L���Q�H�W�R���S�O�D�ü�H�����N�R�O�L�N�X���E�L���R�G�J�R�Y�R�U�Q�R�V�W���P�R�U�D�O�L���S�U�H�X�]�H�W�L��

�N�D�G�D�� �E�L�� �V�D�P�L�� �X�S�O�D�ü�L�Y�D�O�L�� �V�U�H�G�V�W�Y�D�� �W�H�� �N�R�O�L�N�H�� �E�L�� �S�R�W�H�Q�F�L�M�D�O�Q�H�� �D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�L�Y�Q�H�� �W�U�R�ã�N�R�Y�H�� �P�R�U�D�O�L��

�S�O�D�ü�D�W�L�����=�E�R�J���W�R�J�D���M�H���Q�X�å�Q�R���N�Y�D�O�L�W�H�W�Q�R���Sartnerstvo mirovinskog sustava s poslodavcima kroz 

koje bi poslodavci mogli poticati svoje zaposlenike �Q�D���S�R�Y�H�ü�D�Q�M�H �P�R�W�L�Y�D�F�L�M�H���L���D�Q�J�D�å�P�D�Q�D�� 
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�������$�1�$�/�,�=�$���6�7�$�1�2�9�1�,�â�7�9�$���8���+�5�9�$�7�6�.�2�- 
 
�9�H�ü�� �M�H�� �Y�L�ã�H�� �S�X�W�D���V�S�R�P�H�Q�X�W�R�� �N�D�N�R�� �Q�D�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�X�V�W�D�Y�� �+�U�Y�D�W�V�N�H�� �X�W�M�H�þ�H�� �Y�H�O�L�N�L�� �E�U�R�M���U�D�]�O�L�þ�L�W�L�K��

�þ�L�P�E�H�Q�L�N�D���P�H�ÿ�X���N�R�M�L�P�D���M�H���L���V�W�D�U�H�Q�M�H���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���W�H���N�D�N�R���V�H���N�R�Q�W�L�Q�X�L�U�D�Q�R���S�U�R�G�X�å�X�M�H���å�L�Y�R�W�Q�L��

�Y�L�M�H�N���O�M�X�G�L���]�E�R�J���þ�H�J�D���V�H���]�D�N�R�Q�V�N�L���R�N�Y�L�U�����X���Y�L�G�X���S�R�Y�H�ü�D�Q�M�D���G�R�E�Q�H���J�U�D�Q�L�F�H���]�D���R�G�O�D�]�D�N���X���P�L�U�R�Y�L�Q�X����

�þ�H�V�W�R�� �P�L�M�H�Q�M�D���� �7�U�H�Q�X�W�Q�L�� �S�U�R�F�H�V�� �G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�H�� �W�U�D�Q�]�L�F�L�M�H�� �R�þ�L�W�X�M�H�� �V�H�� �X�� �S�R�V�W�X�S�Q�R�P�� �V�P�D�Q�M�H�Q�M�X��

ukupnog broja stano�Y�Q�L�ã�W�Y�D���W�H���S�U�R�P�M�H�Q�L���G�R�E�Q�H���V�W�U�X�N�W�X�U�H�����3�R�G���X�W�M�H�F�D�M�H�P���Y�L�ã�L�K���V�W�R�S�D���P�R�U�W�D�O�L�W�H�W�D��

�X�]���Q�L�å�H���V�W�R�S�H���Q�D�W�D�O�L�W�H�W�D���W�H���S�D�G�D���V�W�R�S�H���I�H�U�W�L�O�L�W�H�W�D���G�R�O�D�]�L���G�R���S�R�U�D�V�W�D���X�G�M�H�O�D���V�W�D�U�L�M�H�J���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D����

�7�H�P�H�O�M�H�P�� �W�R�J�D�� �P�R�å�H�� �V�H�� �]�D�N�O�M�X�þ�L�W�L�� �N�D�N�R�� �V�H�� �]�D�� �+�U�Y�D�W�V�N�X�� �Q�H�� �S�U�H�G�Y�L�ÿ�D�� �S�R�E�R�O�M�ã�D�Q�M�H�� �W�U�H�Q�Xtne 

�G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�H���V�O�L�N�H�����Q�H�J�R���M�H���V�L�W�X�D�F�L�M�D���L�]���G�D�Q�D���X���G�D�Q���V�Y�H���Y�L�ã�H���]�D�E�U�L�Q�M�D�Y�D�M�X�ü�D�����6�P�D�Q�M�H�Q�M�H�P���E�U�R�M�D��

�D�N�W�L�Y�Q�R�J�� �U�D�G�Q�R�J�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�� �S�U�L�G�R�Q�R�V�L�� �V�H�� �L�� �Q�H�J�D�W�L�Y�Q�L�P�� �S�R�V�O�M�H�G�L�F�D�P�D�� �Q�D�� �F�M�H�O�R�N�X�S�Q�R��

�J�R�V�S�R�G�D�U�V�W�Y�R���� �S�U�Y�H�Q�V�W�Y�H�Q�R�� �X�� �Y�L�G�X�� �G�X�J�R�U�R�þ�Q�H�� �R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L�� �M�D�Y�Q�L�K�� �I�L�Q�D�Q�F�L�M�D�� �X�V�O�L�M�H�G�� �S�R�Y�H�ü�D�Q�L�K��

�W�U�R�ã�N�R�Y�D���]�D���L�V�S�O�D�ü�L�Y�D�Q�M�H���W�U�H�Q�X�W�D�þ�Q�L�K���P�L�U�R�Y�L�Q�D���W�H���]�G�U�D�Y�V�W�Y�H�Q�X���V�N�U�E���L�V�W�L�K�����6���R�E�]�L�U�R�P���Q�D���W�R���G�D���V�H��

�X���S�R�V�W�X�O�D�W�L�P�D���H�N�R�Q�R�P�L�M�H���Q�D�O�D�å�H���N�D�N�R���M�H���U�D�V�W���H�N�R�Q�R�P�V�N�H���D�N�W�L�Y�Q�R�V�W�L���X���G�X�J�R�P���U�R�N�X���X�]�U�R�N�R�Y�D�Q�D��

�S�U�R�G�X�N�W�L�Y�Q�R�ã�ü�X���U�D�G�D�����W�D�G�D���V�H���P�R�å�H���X�Y�L�G�M�H�W�L���N�D�N�R���D�N�W�X�D�O�Q�L���W�U�Hndovi demografske slike Hrvatske 

�X�W�M�H�þ�X���Q�D���V�Q�L�å�D�Y�D�Q�M�H���V�W�R�S�H���S�R�W�H�Q�F�L�M�D�O�Q�R�J���U�D�V�W�D�� 

 

�(�N�R�Q�R�P�V�N�L���X�W�M�H�F�D�M���V�W�D�U�H�Q�M�D���M�D�N�R���M�H���]�D�V�W�X�S�O�M�H�Q���L���P�R�J�X�ü�H���J�D���M�H���S�U�R�P�D�W�U�D�W�L���V���U�D�]�O�L�þ�L�W�L�K���V�W�U�D�Q�D�����$�N�R��

�V�H���S�U�R�P�D�W�U�D���V���P�D�N�U�R�H�N�R�Q�R�P�V�N�R�J���V�W�D�M�D�O�L�ã�W�D�����P�R�å�H���V�H���Y�L�G�M�H�W�L���G�D���D�N�W�L�Y�Q�R���U�D�G�Q�R���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�R���G�D�M�H��

�Q�D�M�Y�H�ü�L���G�R�S�U�L�Q�R�V���S�U�R�L�]�Y�R�G�Q�M�L���X���G�U�å�D�Y�L�����8�]�H�Y�ã�L���X���R�E�]�L�U���Ä�S�H�U���F�D�S�L�W�D�³ �S�R�N�D�]�D�W�H�O�M�����O�R�J�L�N�D���Q�D�O�D�å�H��

�G�D�� �ü�H�� �G�R�ü�L�� �G�R�� �V�P�D�Q�M�H�Q�M�D�� �S�U�R�L�]�Y�R�G�Q�M�H�� �N�D�G�D�� �V�H�� �%�'�3�� �S�R�G�L�M�H�O�L�� �V�D�� �V�Y�H�� �Y�H�ü�L�P�� �E�U�R�M�H�P�� �V�W�D�U�L�M�H�J��

�V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�����6���G�U�X�J�H���V�W�U�D�Q�H�����P�L�N�U�R�H�N�R�Q�R�P�V�N�L���J�O�H�G�D�Q�R���X�W�M�H�F�D�M���V�W�D�U�H�Q�M�D���P�R�å�H���V�H���R�þ�L�W�R�Y�D�W�L���N�U�R�]��

�S�R�Y�H�ü�D�Q�M�H���W�U�R�ã�N�R�Y�D���]�G�U�D�Y�V�W�Y�H�Q�H���V�N�U�E�L���S�R�M�H�G�L�Q�D�F�D���W�H���V�P�D�Q�M�H�Q�X���S�U�R�G�X�N�W�L�Y�Q�R�V�W���V�W�D�U�L�M�L�K���U�D�G�Q�L�N�D����

�.�D�N�R���E�U�R�M���V�W�D�U�L�M�H���S�R�S�X�O�D�F�L�M�H���U�D�V�W�H�����D���E�U�R�M���U�D�G�Q�H���V�Q�D�J�H���S�D�G�D�����G�R�ü�L���ü�H���X���S�L�W�D�Q�M�H���R�G�U�å�L�Y�R�V�W���å�L�Y�R�W�Q�R�J��

standarda osoba koje primaju mirovinu. Uz sve navedeno veliki problem hrvatskog 

�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���M�H���V�Y�H���Y�H�ü�L���E�U�R�M���O�M�X�G�L���N�R�M�L���V�H���L�V�H�O�M�D�Y�D�M�X���L�]���+�U�Y�D�W�V�N�H���þ�L�P�H���V�H���G�R�G�D�W�Q�R���E�U�R�M��

�U�D�G�Q�R�� �D�N�W�L�Y�Q�R�J�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�� �V�P�D�Q�M�X�M�H�� �ã�W�R�� �X�� �N�R�Q�D�þ�Q�L�F�L�� �U�H�]�X�O�W�L�U�D�� �P�D�Q�M�L�P�� �R�P�M�H�U�R�P�� �R�Q�L�K�� �N�R�M�L��

�S�O�D�ü�D�M�X���V�U�H�G�V�W�Y�D���X���P�L�U�R�Y�L�Q�Vke fondove i onih koji primaju mirovinu. 

4.1. Demografska slika Hrvatske 
 
�8���G�D�Q�D�ã�Q�M�H���V�H���Y�U�L�M�H�P�H���S�L�W�D�Q�M�H�P���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���E�D�Y�L���G�H�P�R�J�U�D�I�L�M�D���� �D���Q�M�X���P�R�å�H�P�R���G�H�I�L�Q�L�U�D�W�L���N�D�R��

�]�Q�D�Q�R�V�W���N�R�M�D���S�U�R�X�þ�D�Y�D���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�R���J�G�M�H���V�H���S�U�L�P�M�H�Q�M�X�M�X���S�R�G�D�F�L���L�]���S�R�S�L�V�D���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�����D�Q�N�H�W�D 

�L���U�D�]�Q�L�K���Y�U�V�W�D���V�W�D�W�L�V�W�L�þ�N�L�K���P�R�G�H�O�D���]�D���D�Q�D�O�L�]�X���Y�H�O�L�þ�L�Q�H�����U�D�]�O�L�þ�L�W�L�K���V�W�U�X�N�W�X�U�D���W�H���N�U�H�W�D�Q�M�D���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D 

(Society, n.d.)���� �2�S�ü�H�Q�L�W�R�� �J�R�Y�R�U�H�ü�L���� �K�U�Y�D�W�V�N�R�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�R�� �N�D�U�D�N�W�H�U�L�]�L�U�D�� �X�U�D�Y�Q�R�W�H�å�H�Q�� �R�P�M�H�U��
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�P�X�ã�N�D�U�D�F�D���L���å�H�Q�D���W�H���U�D�]�Q�R�O�L�N�R�V�W��u dobnoj strukturi sa �]�Q�D�þ�D�M�Q�L�P���X�G�M�H�O�R�P���V�W�D�U�L�M�L�K���R�V�R�E�D�� Zemlja 

�V�H���V�X�R�þ�D�Y�D���V���G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�L�P���L�]�D�]�R�Y�L�P�D���S�R�S�X�W���V�W�D�U�H�Q�M�D���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�����Q�L�V�N�L�P���V�W�R�S�D�P�D���I�H�U�W�L�O�L�W�H�W�D���L��

emigracijama mladih radno sposobnih pojedinaca. Svi navedeni faktori mogu �L�P�D�W�L���]�Q�D�þ�D�M�D�Q��

utjecaj na gospodarstvo, socijalnu �S�R�O�L�W�L�N�H���L���V�X�V�W�D�Y�H���V�R�F�L�M�D�O�Q�H���]�D�ã�W�L�W�H�����X�N�O�M�X�þ�X�M�X�ü�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L��

sustav. Kroz implementaciju demografskih politika koje �S�R�W�L�þ�X�� �U�D�G�Q�X�� �D�N�W�L�Y�Q�R�V�W�� �W�H��

pronatalitetne mjere, Hrvatska bi trebala nastojati odgovoriti na demografske izazove i 

osi�J�X�U�D�W�L���R�G�U�å�L�Y�R�V�W���L���S�U�R�V�S�H�U�L�W�H�W���V�Y�R�M�H���S�R�S�X�O�D�F�L�M�H���X���E�X�G�X�ü�Q�R�V�W�L�� 

 

Tablica 6: �3�U�L�U�R�G�Q�R���N�U�H�W�D�Q�M�H���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���5�H�S�X�E�O�L�N�H���+�U�Y�D�W�V�N�H��������������-2023.) 

GODINA BROJ 
�ä�,�9�2�5�2���(�1�,�+ 

BROJ UMRLIH PRIRODNO 
KRETANJE 

1991. 51 829 54 832 - 3 003 
1992. 46 970 51 800 - 4 830 
1993. 48 535 50 846 - 2 311 
1994. 48 584 49 482 - 898 
1995. 50 182 50 536 - 354 
1996. 53 811 50 636 3 175 
1997. 55 501 51 964 3 537 
1998. 47 068 52 311 - 5 243 
1999. 45 179 51 953 - 6 774 
2000. 43 746 50 246 - 6 500 
2001. 40 993 49 552 - 8 559 
2002. 40 094 50 569 - 10 475 
2003. 39 668 52 575 - 12 907 
2004. 40 307 49 756 - 9 449 
2005. 42 492 51 790 - 9 298 
2006. 41 446 50 378 - 8 932 
2007. 41 910 52 367 - 10 457 
2008. 43 753 52 151 - 8 398 
2009. 44 577 52 414 - 7 837 
2010. 43 361 52 096 - 8 735 
2011. 41 197 51 019 - 9 822 
2012. 41 771 51 710 - 9 939 
2013. 39 939 50 386 - 10 447 
2014. 39 566 50 839 - 11 273 
2015. 37 503 54 205 - 16 702 
2016. 37 537 51 542 - 14 005 
2017. 36 556 53 477 - 16 921 
2018. 36 945 52 706 - 15 761 
2019. 36 135 51 794 - 15 659 
2020. 35 845 57 023 - 21 178 
2021. 36 508 62 712 - 26 204 
2022. 33 883 56 979 - 23 096 
2023. 32 047 51 319 - 19 272 
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Izvor: Obrada autora prema �5�R�G�L�Q�����8�������&�H�U�R�Y�H�þ�N�L�����,�����L���-�H�]�G�L�ü�����-�����������������������3�U�L�U�R�G�Q�R���N�U�H�W�D�Q�M�H���X��Hrvatskoj u 2020. 
godini, Zagreb: Hrvatski zavod za javno zdravstvo, str. 4. �L���'�U�å�D�Y�Q�L���]�D�Y�R�G���]�D���V�W�D�W�L�V�W�L�N�X������������������ 

�8���W�D�E�O�L�F�L�������P�R�å�H���V�H���Y�L�G�M�H�W�L���N�U�H�W�D�Q�M�H���E�U�R�M�D���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���5�H�S�X�E�O�L�N�H���+�U�Y�D�W�V�N�H���X���S�H�U�L�R�G�X���R�G��������������

�G�R�������������� �J�R�G�L�Q�H�����1�D�N�R�Q���S�R�þ�H�W�Q�R�J���S�D�G�D���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ãtva samo 1996. i 1997. godine Hrvatska je 

�L�P�D�O�D���S�U�L�U�R�G�Q�L���S�U�L�U�D�V�W���L���Q�D�N�R�Q���W�R�J�D���R�S�H�W���E�L�O�M�H�å�L���S�U�L�U�R�G�Q�L���S�D�G�����1�D�M�P�D�Q�M�L���S�D�G���E�L�R���M�H���������������J�R�G�L�Q�H��

�N�D�G�D���M�H���+�U�Y�D�W�V�N�D���L�P�D�O�D�����������Y�L�ã�H���X�P�U�O�L�K���Q�H�J�R���U�R�ÿ�H�Q�L�K���G�R�N���M�H���Q�D�M�Y�H�ü�L���E�L�R���W�L�M�H�N�R�P���������������J�R�G�L�Q�H��

kada je umrlih bilo za 21 ���������Y�L�ã�H���Q�H�J�R���U�R�ÿ�H�Q�L�K�����7�D�N�R�ÿ�H�U���V�H���P�R�å�H���S�U�L�P�L�M�H�W�L�W�L���G�D���V�H���V�N�R�U�R���V�Y�D�N�H��

�J�R�G�L�Q�H���U�D�ÿ�D���V�Y�H���P�D�Q�M�H���G�M�H�F�H���G�R�N���V�N�R�U�R���V�Y�D�N�H���J�R�G�L�Q�H���X�P�L�U�H���V�Y�H���Y�L�ã�H���J�U�D�ÿ�D�Q�D���R�Y�H���]�H�P�O�M�H (Rodin, 

�&�H�U�R�Y�H�þ�N�L���� �	�� �-�H�]�G�L�ü���� ���������������� �3�U�H�P�D�� �S�R�V�O�M�H�G�Q�M�L�P�� �S�R�G�D�F�L�P�D�� �'�U�å�D�Y�Q�R�J��zavoda za statistiku u 

posljednje dvije godine (2022. i 2023.) negativan trend se smanjuje, ali j�H�� �W�R�� �M�R�ã�� �X�Y�L�M�H�N�� �R�G��

�L�G�H�D�O�Q�H���V�L�W�X�D�F�L�M�H�����7�D�N�R���M�H���������������J�R�G�L�Q�H���E�L�O�R�����������������R�V�R�E�H���P�D�Q�M�H���U�R�ÿ�H�Q�L�K���Q�H�J�R���X�P�U�O�L�K��(statistiku, 

2023.). 

 

Grafikon 7�����6�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�R Hrvatske prema popisima, 1953.-2021. 

 

Izvor 13: �'�U�å�D�Y�Q�L zavod za statistiku, 2022. 

�1�D���J�U�D�I�L�N�R�Q�X�������P�R�å�H���V�H���Y�L�G�M�H�W�L���N�D�N�R���V�H���N�U�H�W�D�R���E�U�R�M���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�N�D���+�U�Y�D�W�V�N�H���X���U�D�]�G�R�E�O�M�X���R�G��������������

do 2021. Prema prvom popisu �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���+�U�Y�D�W�V�N�D���M�H���L�P�D�O�D�����������������������V�W�D�Q�R�Y�Q�L�N�D���W�H���V�H���W�D�M��

�E�U�R�M���S�U�H�N�R�������P�L�O�L�M�X�Q�D���S�R�S�H�R���Y�H�ü���Q�D���V�O�M�H�G�H�ü�H�P���S�R�S�L�V�X���L�]���������������J�R�G�L�Q�H�����������������������������1�D�M�Y�H�ü�L���E�U�R�M��

�V�W�D�Q�R�Y�Q�L�N�D�� �+�U�Y�D�W�V�N�D�� �E�L�O�M�H�å�L�� �S�R�þ�H�W�N�R�P�� ������������ �J�R�G�L�Q�H�� �N�D�G�D�� �M�H�� �L�P�D�O�D�� ���� �������� �������� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�N�D���� �D��

nakon toga s�O�L�M�H�G�L�� �G�U�D�V�W�L�þ�D�Q�� �S�D�G���� �3�U�H�P�D�� �S�R�V�O�M�H�G�Q�M�H�P�� �S�R�S�L�V�X�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�� �L�]�� ������������ �J�R�G�L�Q�H��

Hrvatska ima 3 871 833 stanovnika (statistiku, 2022.)�����7�D�M���E�U�R�M���W�R�O�L�N�R���V�H���G�U�D�V�W�L�þ�Q�R���V�P�D�Q�M�L�R���ã�W�R��

�]�E�R�J�� �O�R�ã�L�K�� �G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�L�K�� �S�R�O�L�W�L�N�D���� �ã�W�R�� �]�E�R�J�� �Y�H�O�L�N�R�J�� �E�U�R�Ma iseljavanja mladih ljudi u druge 

�G�U�å�D�Y�H�� 
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Grafikon 8: �6�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�R Hrvatske prema dobnoj strukturi 2022. 

 

Izvor: Obrada autora prema podacima D�U�å�D�Y�Q�R�J���]�D�Y�R�G�D���]�D���V�W�D�W�L�V�W�L�N�X������������. 

�,�]�� �J�U�D�I�L�N�R�Q�D�� ������ �S�U�R�P�D�W�U�D�M�X�ü�L�� �G�R�E�Q�X�� �V�W�U�X�N�W�X�U�X����vidljivo je koliko je Hrvatska zapravo stara 

�]�H�P�O�M�D���� �2�G�� �X�N�X�S�Q�R�J�� �E�U�R�M�D�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�N�D�� �þ�D�N�� ������������ �þ�L�Q�H�� �R�V�R�E�H�� �V�W�D�U�L�M�H�� �R�G�� ������ �J�R�G�L�Q�D���� �D��

najzastupljeniji su oni od 65 + godina. Najmanji udio zauzimaju osobe od 15. do 24. godine sa 

10,19%, ali nisu puno zastupljeniji �Q�L���R�Q�L���R�G�����������G�R�����������J�R�G�L�Q�H���å�L�Y�R�W�D���N�R�M�L���X���X�N�X�S�Q�R�M���V�W�U�X�N�W�X�U�L��

�þ�L�Q�H���������������� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���� �ý�D�N���L���N�D�G�D���V�H���]�E�U�R�M�H���X�G�M�H�O�L���W�L�K���G�Y�L�M�X���J�U�X�S�D���������������������� �Q�H���P�R�å�H���V�H��

�G�R�E�L�W�L�� �S�R�V�W�R�W�D�N�� �N�R�M�L�� �M�H�� �Y�H�ü�L�� �R�G�� �R�Q�L�K�� ������������������ �N�R�M�L�� �þ�L�Q�H�� �Q�D�M�V�W�D�U�L�M�L�� �G�L�R�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�� �+�U�Y�D�W�V�N�H����

Udio osoba �N�R�M�H�� �L�P�D�M�X�� �L�]�P�H�ÿ�X�� ���� �L�� ������ �J�R�G�L�Q�D�� �L�]�Q�R�V�L�� ������������ (statistiku, 2023.). Prema 

Ujedinjenim narodima, ako je udio mladih osoba do 14 godina manji od 20%, smatra se da se 

�W�D�N�Y�D���G�U�å�D�Y�D���P�R�å�H���Q�D�]�Y�D�W�L���V�W�D�U�R�P���Q�D�F�L�M�R�P (Vukorepa, 2012.). S obzirom na gore prikazane 

�S�R�G�D�W�N�H�����+�U�Y�D�W�V�N�D���V�H���G�H�I�L�Q�L�W�L�Y�Q�R���P�R�å�H���V�P�D�W�U�D�W�L���V�W�D�U�R�P���Q�D�F�L�M�R�P�� 

Tablica 7: �6�D�V�W�D�Y���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���5�+���S�U�H�P�D��dobi za 2001., 2011., 2019. i 2022. godinu 

DOBNA SKUPINA 

GODINA PROMJENA 
UDJELA 

2022/2001. 2001. 2011. 2019. 2022. 

% % % % % 

MLADO 
�6�7�$�1�2�9�1�,�â�7�9�2 

0 �± 4 5,37 4,96 4,51 4,58 - 14,71 
5 �± 9 5,62 4,77 4,92 4,65 - 17,26 

10 �± 14 6,09 5,49 4,95 5,09 - 16,42 
Ukupno: 17,08 15,22 14,38 14,32 - 16,16 

STARO 
�6�7�$�1�2�9�1�,�â�7�9�2 

70 �± 74 4,61 4,96 4,81 5,94 + 28,85 
75 �± 79 3,11 4,10 4,07 3,89 + 35,08 
80 �± 84 1,29 2,52 3,16 3,13 + 142,64 

85 + 0,97 1,41 2,24 2,36 + 143,29 
Ukupno: 9,98 12,99 14,28 15,32 + 53,51 

 

Izvor: Obrada autora prema podacima �'�U�å�D�Y�Q�R�J���]�D�Y�R�G�D���]�D���V�W�D�W�L�V�W�L�N�X�������������� 

14,32

10,19

11,49

20,2

21,19

22,61

0 - 14 15 - 24 25 - 34 35 - 49 50 - 64 65 +
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�,�]���W�D�E�O�L�F�H�������V�H���P�R�å�H���L�ã�þ�L�W�D�W�L���N�D�N�R���V�H���P�L�M�H�Q�M�D�R���V�D�V�W�D�Y���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���5�H�S�X�E�O�L�N�H���+�U�Y�D�W�V�N�H���S�U�H�P�D��

�G�R�E�L�� �X�� �Q�D�Y�H�G�H�Q�H�� �þ�H�W�L�U�L�� �J�R�G�L�Q�H���� �8�N�X�S�Q�R�� �J�O�H�G�D�M�X�ü�L�� �S�R�G�D�W�N�H�� �]�D�� �V�Y�H�� �þ�H�W�L�U�L�� �J�R�G�L�Q�H���� �Q�D�M�Y�H�ü�D��

�S�U�R�P�M�H�Q�D���N�R�G���P�O�D�G�R�J���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���E�L�O�D���M�H�������������� �J�R�G�L�Q�H���N�D�G�D���M�H���V�P�D�Q�M�H�Q�� �X�G�L�R���]�D��17,08%. S 

�G�U�X�J�H�� �V�W�U�D�Q�H���� �Q�D�M�Y�H�ü�D�� �S�U�R�P�M�H�Q�D�� �N�R�G�� �V�W�D�U�R�J�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�� �E�L�O�D�� �M�H�� ������������ �J�R�G�L�Q�H�� �N�D�G�D�� �V�H�� �X�G�L�R��

�S�R�Y�H�ü�D�R���]�D�������������������1�D�M�Y�H�ü�L���S�D�G���X�G�M�H�O�D���]�D�E�L�O�M�H�å�H�Q���M�H���N�R�G���P�O�D�G�R�J���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���X���G�R�E�L���R�G�������G�R��

���� �J�R�G�L�Q�D���V�D������������������ �G�R�N���M�H���Q�D�M�Y�H�ü�L���S�R�U�D�V�W���X�G�M�H�O�D�� �]�D�E�L�O�M�H�å�H�Q���N�R�G���V�W�D�U�R�J���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���L�]�Q�R�V�L�R��

�����������������L���W�R���X���G�R�E�L���R�G�������������J�R�G�L�Q�H���å�L�Y�R�W�D��(statistiku, 2023.). 

�����������=�Q�D�þ�D�M���G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�L�K���W�U�H�Q�G�R�Y�D���]�D���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�X�V�W�D�Y 
 
�'�H�P�R�J�U�D�I�V�N�L���W�U�H�Q�G�R�Y�L���X���+�U�Y�D�W�V�N�R�M���L�P�D�M�X���N�O�M�X�þ�D�Q���]�Q�D�þ�D�M���]�D���K�U�Y�D�W�V�N�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�X�V�W�D�Y���L�]���Y�L�ã�H��

�U�D�]�O�R�J�D���� �-�H�G�D�Q�� �R�G�� �Q�M�L�K�� �M�H�� �V�W�D�U�H�Q�M�H�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�� �N�R�M�L�� �V�H�� �P�R�å�H�� �Q�D�Y�H�V�W�L�� �N�D�R�� �J�R�U�X�ü�L�� �S�U�R�E�O�H�P��

�+�U�Y�D�W�V�N�H���� �6�W�D�U�H�Q�M�H�P�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�� �S�R�Y�H�ü�D�Y�D�� �V�H�� �X�G�L�R�� �X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�N�D�� �X�� �S�R�S�X�O�D�F�L�M�L�� �X�� �R�G�Q�R�V�X�� �Q�D��

broj radno aktivnih stanovnika. To stavlja pritisak na mirovinski sustav jer manje radnika 

doprinosi �X�S�O�D�ü�L�Y�D�Q�M�X���V�U�H�G�V�W�D�Y�D u fondove �G�R�N���V�H���S�R�Y�H�ü�D�Y�D���E�U�R�M���X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�N�D���N�R�M�L���S�U�L�P�D�M�X��

mirovine. �1�D�G�D�O�M�H���� �]�E�R�J�� �Q�L�V�N�H�� �V�W�R�S�H�� �I�H�U�W�L�O�L�W�H�W�D�� �+�U�Y�D�W�V�N�D�� �E�L�O�M�H�å�L�� �S�U�L�U�R�G�Q�L�� �S�D�G�� �ã�W�R�� �V�P�D�Q�M�X�M�H��

�E�X�G�X�ü�X���U�D�G�Q�X���V�Q�D�J�X���L���G�R�S�U�L�Q�R�V�H���X���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�X�V�W�D�Y�����7�D�N�R�ÿ�H�U�����Y�D�å�D�Q���þ�L�P�E�H�Q�L�N���S�U�H�G�V�W�D�Y�O�M�D�M�X��

migracije mladih. Uslijed tog se procesa smanjuje broj radno sposobnih pojedinaca, a 

�S�R�V�O�M�H�G�L�þ�Q�R���V�H���P�R�å�H���L�]�D�]�Y�D�W�L���Q�H�U�D�Y�Q�R�W�H�å�D���L�]�P�H�ÿ�X���E�U�R�M�D���R�V�L�J�X�U�D�Q�L�N�D���L���N�R�U�L�V�Q�L�N�D���P�L�U�R�Y�L�Q�D�����$�N�R��

�M�H�� �W�U�H�Q�G�� �V�Y�L�K�� �Q�D�Y�H�G�H�Q�L�K�� �I�D�N�W�R�U�D�� �X�� �S�D�G�X���� �P�R�å�H�� �V�H�� �S�R�V�W�D�Y�L�W�L�� �S�L�W�D�Q�M�H�� �G�X�J�R�U�R�þ�Q�H�� �R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L��

mirovinskog sustava.  

 

Sve spomenute demografske promjene imaju potencijal d�X�J�R�U�R�þ�Q�R�J�� �X�W�M�H�F�D�M�D�� �Q�D�� �I�L�Q�D�Q�F�L�M�V�N�X��

�R�G�U�å�L�Y�R�V�W���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���X���+�U�Y�D�W�V�N�R�M�����,�]���W�R�J���M�H���U�D�]�O�R�J�D���N�O�M�X�þ�Q�R���S�U�D�W�L�W�L���Q�D�Y�H�G�H�Q�H���W�U�H�Q�G�R�Y�H��

�W�H�� �S�U�L�O�D�J�R�G�L�W�L�� �S�R�O�L�W�L�N�H�� �N�D�N�R�� �E�L�� �V�H�� �R�V�L�J�X�U�D�O�D�� �G�X�J�R�U�R�þ�Q�D�� �R�G�U�å�L�Y�R�V�W�� �P�L�U�R�Y�L�Q�D���� �8�N�R�O�L�N�R�� �E�L�� �V�H��

provodile kvalitetne politike to bi do�Y�H�O�R���G�R���S�R�Y�H�ü�D�Q�M�D���Q�D�W�D�O�L�W�H�W�D�����S�U�R�G�X�å�H�Q�R�J���å�L�Y�R�W�Q�R�J���Y�L�M�H�N�D��

�W�H�� �S�R�Y�H�ü�D�Q�M�D�� �E�U�R�M�D�� �D�N�W�L�Y�Q�R�� �U�D�G�Q�R�J�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���� �1�D�G�D�O�M�H���� �G�R�ã�O�R�� �E�L�� �G�R�� �S�R�Y�H�ü�D�Q�M�D�� �S�U�L�K�R�G�D�� �X��

�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�P���I�R�Q�G�X���W�H���E�L���V�H���S�R�E�R�O�M�ã�D�O�D���V�D�P�D���R�G�U�å�L�Y�R�V�W�����0�H�ÿ�X�W�L�P�����Y�D�å�Q�R���M�H���Q�D�S�R�P�H�Q�X�W�L���G�D���E�L���L��

tada postojali izaz�R�Y�L�� �S�R�S�X�W�� �S�R�Y�H�ü�D�Q�L�K�� �W�U�R�ã�N�R�Y�D�� �]�D�� �P�L�U�R�Y�L�Q�H�� �X�V�O�L�M�H�G�� �S�U�R�G�X�å�H�Q�R�J�� �å�L�Y�R�W�Q�R�J��

vijeka. �6�W�R�J�D���M�H���S�R�W�U�H�E�Q�R���S�U�R�P�L�ã�O�M�H�Q�R���S�O�D�Q�L�U�D�Q�M�H���L���X�S�U�D�Y�O�M�D�Q�M�H���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�P���V�X�V�W�D�Y�R�P���N�D�N�R���E�L��

se iskoristile prednosti pozitivnih demografskih trendova, dok se istovremeno �W�U�H�E�D���V�X�R�þ�L�W�L s 

izazovima koje oni mogu predstavljati. 
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�1�H�J�D�W�L�Y�Q�L�� �G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�L�� �W�U�H�Q�G�R�Y�L�� �P�R�J�X�� �V�H�� �U�H�I�O�H�N�W�L�U�D�W�L�� �Y�U�O�R�� �O�R�ã�H�� �Q�D�� �I�L�Q�D�Q�F�L�M�V�N�X�� �V�L�W�X�D�F�L�M�X��

�J�R�V�S�R�G�D�U�V�W�Y�D�� �Q�H�N�H�� �G�U�å�D�Y�H���� �6�P�D�Q�M�H�Q�M�H�� �E�U�R�M�D�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�N�D�� �Q�H�P�L�Q�R�Y�Q�R�� �G�R�Y�R�G�L�� �G�R�� �V�P�D�Q�M�H�Q�M�D��

prihoda lokalnih i regionalnih samouprava te dr�å�D�Y�Q�H�� �E�O�D�J�D�M�Q�H���� �.�D�G�D�� �V�H�� �G�U�å�D�Y�Q�L�� �S�U�R�U�D�þ�X�Q��

�V�P�D�Q�M�X�M�H���]�E�R�J���P�D�Q�M�H�J���E�U�R�M�D���]�D�S�R�V�O�H�Q�L�N�D���L���P�D�Q�M�H���S�R�W�U�R�ã�Q�M�H���V�H�N�W�R�U�D���N�X�ü�D�Q�V�W�Y�D�����G�U�å�D�Y�D���U�D�V�S�R�O�D�å�H��

�V���P�D�Q�M�H���I�L�Q�D�Q�F�L�M�V�N�L�K���V�U�H�G�V�W�D�Y�D���L���V�X�R�þ�D�Y�D���V�H���V���U�D�V�W�X�ü�L�P���R�S�ü�L�P�����S�R�V�O�M�H�G�L�þ�Q�R���L���Y�D�Q�M�V�N�L�P���G�X�J�R�P�� 

 

Tablica 8: Predradni, radni i postradni kontingent Hrvatske u 2001., 2007., 2013., 2019. i 2022. godini 

GODINA UKUPAN BROJ 
STANOVNIKA 

KONTINGENT 
PREDRADNI 

(0-14) RADNI (15-64) 
POSTRADNI 

(65+) 
2001. 4 437 460 754 634 2 828 632 693 540 
2007. 4 435 982 689 388 3 031 614 714 980 
2013. 4 255 689 631 425 2 846 742 777 540 
2019. 4 065 253 584 775 2 635 611 844 867 
2022. 3 855 641 577 242 2 607 775 862 663 

+/- 2022./2001. - 13.11% - 23.5% - 7,81% + 24,39% 
 

Izvor: �2�E�U�D�G�D���D�X�W�R�U�D���S�U�H�P�D���S�R�G�D�F�L�P�D���'�U�å�D�Y�Q�R�J���]�D�Y�R�G�D��za statistiku 2022. 

�3�U�H�P�D���2�E�D�G�L�ü���L���6�P�R�O�L�ü�X���U�D�G�Q�L���N�R�Q�W�L�Q�J�H�Q�W���S�R�G�U�D�]�X�P�L�M�H�Y�D���E�U�R�M���R�V�R�E�D���X���å�L�Y�R�W�Q�R�M���G�R�E�L���L�]�P�H�ÿ�X��

15. i 64. godine, a koje su radno sposobne ���2�E�D�G�L�ü���	���6�P�R�O�L�ü���������������������8���W�D�E�O�L�F�L�������P�R�å�H���V�H���Y�L�G�M�H�W�L��

kretanje predradnog, radnog i postradnog kontingenta u navedenih pet godina. Prve spomenute 

�J�R�G�L�Q�H���������������������+�U�Y�D�W�V�N�D���M�H���L�P�D�O�D���Q�D�M�Y�L�ã�H���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�N�D�����Q�D�M�Y�H�ü�L���X�G�L�R���S�U�H�G�U�D�G�Q�R�J���W�H���Q�D�M�Q�L�å�L���X�G�L�R��

�S�R�V�W�U�D�G�Q�R�J�� �N�R�Q�W�L�Q�J�H�Q�W�D���� �,�G�X�ü�H�� �G�Y�L�M�H�� �J�R�G�L�Q�H�� �E�L�O�M�H�å�L�� �V�H�� �S�D�G�� �L�� �X�N�X�S�Q�R�M�� �E�U�R�M�D�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�N�D�� �L��

predradnog kontingenta u odnosu na 2001. godinu. Odnosi radnog i postradnog kontingenta u 

�������������L���������������R�E�U�Q�X�W�R���V�X���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�D�O�Q�L�����6�O�M�H�G�H�ü�H�����������������J�R�G�L�Q�H���+�U�Y�D�W�V�N�D���M�H���L�P�D�O�D���M�R�ã���P�D�Q�M�L��

�E�U�R�M���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�N�D���W�H���M�H���M�H�G�L�Q�R���S�R�V�W�U�D�G�Q�L���N�R�Q�W�L�Q�J�H�Q�W���E�L�R���X���S�R�Y�H�ü�D�Q�M�X���X���R�G�Q�R�V�X���Q�D���J�R�G�L�Q�X���S�U�L�M�H�����ã�W�R��

i nije hvalevrijedan podatak. Posljednje prikazane godine (2022.) Hrvatska je imala najmanji 

�E�U�R�M���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�N�D���W�H���Q�D�M�Q�L�å�L���X�G�L�R���S�U�H�G�U�D�G�Q�R�J���L���U�D�G�Q�R�J���N�R�Q�W�L�Q�J�H�Q�W�D�����D�O�L���Q�D�å�D�O�R�V�W���L�V�W�H���J�R�G�L�Q�H���M�H���E�L�R��

�Q�D�M�Y�H�ü�L�� �X�G�L�R�� �U�D�G�Q�R�J�� �N�R�Q�W�L�Q�J�H�Q�W�D�� �R�G�� �V�Y�L�K�� �S�U�R�P�D�W�U�D�Q�L�K�� �J�R�G�L�Q�D���� �3�U�R�P�D�W�U�D�M�X�ü�L�� �V�Y�H�� �S�U�R�P�M�H�Q�H��

�S�U�R�P�D�W�U�D�Q�R�J���U�D�]�G�R�E�O�M�D�����Q�D�M�Y�H�ü�L���S�D�G���G�R�J�R�G�L�R���V�H���X���S�U�H�G�U�D�G�Q�R�P���N�R�Q�W�L�Q�J�H�Q�W�X�����þ�D�N�����������������G�R�N���V�H��

�Q�D�M�Y�H�ü�L���U�D�V�W���G�R�J�R�G�L�R���X���S�R�V�W�U�D�G�Q�R�P���N�R�Q�W�L�Q�J�H�Q�W�X�������������� (statistiku, 2022.).  

 

�.�D�G�D���V�H���D�Q�D�O�L�]�L�U�D�M�X���N�D�U�D�N�W�H�U�L�V�W�L�N�H���S�U�H�G�U�D�G�Q�R�J���N�R�Q�W�L�Q�J�H�Q�W�D�����]�D�N�O�M�X�þ�X�M�H���V�H���N�D�N�R���V�X���S�U�H�G�Q�R�V�W�L���ã�W�R��

�V�X�� �W�X�� �X�E�U�R�M�H�Q�L�� �E�X�G�X�ü�L�� �U�D�G�Q�L�F�L���� �W�M���� �E�X�G�X�ü�L�� �U�D�G�Q�L�þ�N�L�� �S�R�W�H�Q�F�L�M�D�O���� �P�R�J�X�ü�H�� �L�Q�R�Y�D�W�L�Y�Q�H�� �L�G�H�M�H�� �N�R�M�H���V��

�Q�M�L�P�D�� �G�R�O�D�]�H�� �W�H�� �I�O�H�N�V�L�E�L�O�Q�R�V�W�� �Q�D�� �V�D�P�R�P�� �P�M�H�V�W�X�� �U�D�G�D���� �0�H�ÿ�X�W�L�P���� �Q�H�J�D�W�Lvne strane ovog 

�N�R�Q�W�L�Q�J�H�Q�W�D���V�X���Q�H�G�R�V�W�D�W�D�N���L�V�N�X�V�W�Y�D���P�O�D�G�H���U�D�G�Q�H���V�Q�D�J�H�����Q�H�V�W�D�E�L�O�Q�R�V�W���X���Y�L�G�X���þ�H�V�W�H���S�U�R�P�M�H�Q�H���S�R�V�O�D��
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�W�H���S�R�W�U�H�E�Q�R�V�W���R�E�X�N�H���� �5�D�G�Q�L���N�R�Q�W�L�Q�J�H�Q�W���N�U�D�V�H���U�D�G�Q�L�F�L���V�D���G�R�Y�R�O�M�Q�L�P���L�V�N�X�V�W�Y�R�P���� �V�W�D�E�L�O�Q�R�ã�ü�X���Q�D��

�S�R�V�O�X�� �W�H�� �P�R�J�X�ü�Q�R�V�W�� �E�X�G�X�ü�H�J�� �P�H�Q�W�R�U�V�W�Y�D�� �P�O�D�G�L�P�� �U�D�G�Q�L�F�L�P�D. S druge strane, oni zahtijevaju 

�Y�H�ü�H���S�O�D�ü�H���ã�W�R���S�R�V�O�M�H�G�L�þ�Q�R���]�Q�D�þ�L���L���Y�H�ü�H���W�U�R�ã�N�R�Y�H�����8���S�R�V�W�U�D�G�Q�L���N�R�Q�W�L�Q�J�H�Q�W���V�X���X�N�O�M�X�þ�H�Q�L���O�M�X�G�L���V�D��

�Y�H�O�L�N�L�P���S�R�V�O�R�Y�Q�L�P���L�V�N�X�V�W�Y�R�P���N�R�M�L���V�H���P�R�å�H���R�þ�L�W�R�Y�D�W�L���L���N�U�R�]���G�U�X�ã�W�Y�H�Q�L���G�R�S�U�L�Q�R�V�����Y�R�O�R�Q�W�L�U�D�Q�M�H���L�O�L��

�P�H�Q�W�R�U�V�W�Y�R�������G�R�N���V�H���N�D�R���Q�D�M�Y�H�ü�L���S�U�R�E�O�H�P���L�V�W�L�þ�H���]�G�U�D�Y�V�W�Y�H�Q�R���V�W�D�Q�M�H���U�D�G�Q�L�N�D���N�R�M�H���V�H���V���J�R�G�L�Q�D�P�D��

�P�R�å�H���S�R�J�R�U�ã�D�Y�D�W�L�����3�R�W�U�H�E�Q�R���M�H���V�W�Y�R�U�L�W�L���Y�H�O�L�N�X���E�D�]�X�����S�U�H�G�U�D�G�Q�L���N�R�Q�W�L�Q�J�H�Q�W�����W�H���Q�D�S�U�D�Y�L�W�L���E�D�O�D�Q�V��

�L�]�P�H�ÿ�X���V�U�H�G�Q�M�H���G�R�E�L�����U�D�G�Q�R�J���N�R�Q�W�L�Q�J�H�Q�W�D�����L���U�D�G�Q�L�N�D���V�W�D�U�L�M�H���G�R�E�L�����S�R�V�W�U�D�G�Q�L���N�R�Q�W�L�Q�J�H�Q�W���� 

 

Grafikon 9: Kretanje broja migracija u Hrvatskoj od 2013. do 2020. 

 

Izvor: �2�E�U�D�G�D���D�X�W�R�U�D���S�U�H�P�D���S�R�G�D�F�L�P�D���'�U�å�D�Y�Q�R�J���]�D�Y�R�G�D���]�D���V�W�D�W�L�V�W�L�N�X������������ 

�1�D���J�U�D�I�L�N�R�Q�X�������V�H���P�R�å�H���Y�L�G�M�H�W�L���N�U�H�W�D�Q�M�H���E�U�R�M�D���P�L�J�U�D�F�L�M�D���X���+�U�Y�D�W�V�N�R�M���X���U�D�]�G�R�E�O�M�X���R�G���������������G�R��

2022. go�G�L�Q�H�����,�]�� �J�U�D�I�L�N�R�Q�D���M�H���L�]���+�U�Y�D�W�V�N�H���Y�L�G�O�M�L�Y�R���G�D���V�H���S�R�þ�H�W�N�R�P�������������� �J�R�G�L�Q�H���L�V�H�O�L�R���Y�H�O�L�N�L��

�E�U�R�M�� �O�M�X�G�L���� �D�� �U�D�]�O�R�J�� �W�R�P�H�� �G�M�H�O�R�P�L�þ�Q�R�� �P�R�å�H�� �E�L�W�L�� �L�� �S�U�L�V�W�X�S�D�Q�M�H�� �+�U�Y�D�W�V�N�H�� �(�X�U�R�S�V�N�R�M�� �X�Q�L�M�L�� �L�V�W�H��

�J�R�G�L�Q�H�����3�U�L�V�W�X�S�D�Q�M�H�P���+�U�Y�D�W�V�N�H���P�H�ÿ�X���R�V�W�D�O�H���]�H�P�O�M�H���þ�O�D�Q�L�F�H���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�X���V�X���V�H���S�R�Q�Xdili bolji i 

�N�Y�D�O�L�W�H�W�Q�L�M�L���X�Y�M�H�W�L���U�D�G�D���ã�W�R���M�H���R�þ�L�W�R���Y�H�O�L�N�L���E�U�R�M���+�U�Y�D�W�D���R�G�O�X�þ�L�R���L�V�N�R�U�L�V�W�L�W�L�����7�U�H�Q�G���L�V�H�O�M�D�Y�D�Q�M�D���V�H��

�Q�D�V�W�D�Y�L�R���V�H���G�R���������������J�R�G�L�Q�H���N�D�G�D���V�H���E�L�O�M�H�å�L���Q�D�M�Y�H�ü�L���E�U�R�M���L�V�H�O�M�H�Q�L�N�D�����þ�D�N���S�U�H�N�R�����������������O�M�X�G�L�����,�V�W�H��

godine vidi se rast doseljenika, uglavnom ljud�L���L�]���V�W�U�D�Q�L�K���G�U�å�D�Y�D���W�H���V�H���Q�D���W�D�M���Q�D�þ�L�Q���S�R�Y�H�ü�D�Y�D��

radna snaga. Nakon 2017. iz Hrvatske se iz godine u godinu sve do 2020. godine iseljavalo sve 

�P�D�Q�M�H���O�M�X�G�L���N�D�G�D���W�D�M���E�U�R�M���S�R�Q�R�Y�Q�R���G�R�å�L�Y�O�M�D�Y�D���V�Y�R�M���U�D�V�W�����3�R�V�O�M�H�G�Q�M�H���S�U�L�N�D�]�D�Q�H���J�R�G�L�Q�H���V�H���L�V�H�O�L�R��

�V�N�R�U�R���L���Q�D�M�Y�H�ü�L���E�U�R�M�����S�U�H�N�R�����������������O�M�X�G�L���� �,�V�W�R�G�R�E�Q�R���V�H���E�L�O�M�H�å�L�R���V�Y�H���Y�H�ü�L���E�U�R�M���L�P�L�J�U�D�Q�D�W�D���S�D���M�H��

2013. 2014. 2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. 2021. 2022.

Imigranti 10378 10368 11706 13985 15553 26029 37726 33414 35912 57972

Emigranti 15262 20858 29651 36436 47352 39515 40148 34046 40424 46287
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�W�D�N�R�� �Q�M�L�K�R�Y�� �E�U�R�M�� �R�G�� ������������ �G�R�� ������������ �L�]�Q�R�V�L�R�� �������� �������� �R�V�R�E�D���� �$�Q�D�O�L�]�L�U�D�M�X�ü�L�� �F�L�M�H�O�L�� �S�H�U�L�R�G�� �X��

�+�U�Y�D�W�V�N�X���V�H���V�O�X�å�E�H�Q�R���X�V�H�O�L�O�R�������������������R�V�R�E�D���G�R�N���V�H���L�]���+�U�Y�D�W�V�N�H���V�O�X�å�E�H�Q�R���L�V�H�O�L�O�R�������������������R�V�R�E�D��

(statistiku, 2023.). 

 

Ageing Report �Q�D�Y�R�G�L�� �N�D�N�R�� �V�H�� �Q�D�� �W�H�P�H�O�M�X�� �G�R�V�D�G�D�ã�Q�M�L�K�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�K�� �U�H�I�R�U�P�L�� �P�R�å�H�� �R�þ�H�N�L�Y�D�W�L��

�E�O�D�J�R���S�R�Y�H�ü�D�Q�M�H���H�I�H�N�W�L�Y�Q�L�K���P�L�U�R�Y�L�Q�D���L���N�R�G���P�X�ã�N�D�U�D�F�D���L���N�R�G���å�H�Q�D�����,�V�W�R���W�D�N�R�����D�Q�D�O�L�]�R�P���S�R�G�D�W�D�N�D��

�S�U�H�G�Y�L�ÿ�D���V�H���N�D�N�R���ü�H���å�H�Q�H���S�U�R�Y�H�V�W�L���G�X�å�H���Y�U�H�P�H�Q�D���X���P�L�U�R�Y�L�Q�L���]�D�����������J�R�G�L�Q�X���G�R�N���ü�H���W�D�M���E�U�R�M���Nod 

�P�X�ã�N�D�U�D�F�D���S�R�Y�H�ü�D�W�L���]�D�����������J�R�G�L�Q�H�����6�S�R�P�H�Q�X�W�R���V�X�J�H�U�L�U�D���G�D���S�R�Y�H�ü�D�Q�M�H���]�D�N�R�Q�V�N�H���G�R�E�L���R�G�O�D�V�N�D���X��

�P�L�U�R�Y�L�Q�X�� �P�R�å�G�D�� �Q�H�ü�H�� �]�Q�D�þ�D�M�Q�R�� �S�R�E�R�O�M�ã�D�W�L�� �V�L�W�X�D�F�L�M�X�� �V�� �R�E�]�L�U�R�P�� �Q�D�� �S�U�R�G�X�O�M�H�Q�M�H�� �R�þ�H�N�L�Y�D�Q�R�J��

�W�U�D�M�D�Q�M�D�� �å�L�Y�R�W�D���� �Y�H�ü�� �E�L�� �P�R�J�O�R�� �G�R�G�D�W�Q�R�� �S�R�J�R�U�ã�D�W�L�� �S�U�R�E�O�H�P�� �R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L�� �I�L�Q�D�Q�F�L�M�D��mirovinskog 

sustava (Commission, 2018.). 

4.3. Demografske projekcije za Hrvatsku 
 
�'�H�P�R�J�U�D�I�V�N�H�� �S�U�R�M�H�N�F�L�M�H�� �]�D�� �+�U�Y�D�W�V�N�X�� �N�D�R�� �L�� �]�D�� �G�U�X�J�H�� �G�U�å�D�Y�H�� �R�Y�L�V�H�� �R�� �Q�H�N�R�O�L�N�R�� �N�O�M�X�þ�Q�L�K��

�þ�L�P�E�H�Q�L�N�D�����7�R���V�X�����X�N�X�S�D�Q���E�U�R�M���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�N�D�����G�R�E�Q�D���V�W�U�X�N�W�X�U�D�����V�W�Rpa fertiliteta, stopa smrtnosti te 

�P�L�J�U�D�F�L�M�V�N�D���N�U�H�W�D�Q�M�D�����2�Q�H���S�U�H�G�V�W�D�Y�O�M�D�M�X���Y�D�å�D�Q���D�O�D�W���]�D���S�O�D�Q�L�U�D�Q�M�H���S�U�R�J�U�D�P�D���L���S�R�O�L�W�L�N�D���N�R�M�H���L�P�D�M�X��

�E�L�W�Q�X���X�O�R�J�X���X���N�U�H�L�U�D�Q�M�X���E�X�G�X�ü�L�K���G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�L�K���L�]�D�]�R�Y�D���� 

 

�3�U�H�P�D���V�U�H�G�Q�M�R�U�R�þ�Q�L�P���L���G�X�J�R�U�R�þ�Q�L�P���S�U�R�M�H�N�F�L�M�D�P�D���(�X�U�R�V�W�D�W�D���]�H�P�O�M�H���(�X�U�R�S�Vke unije, pa tako i 

�+�U�Y�D�W�V�N�D���� �P�R�J�X�� �L�� �G�D�O�M�H�� �R�þ�H�N�L�Y�D�W�L�� �Q�H�J�D�W�L�Y�D�Q�� �W�U�H�Q�G�� �E�U�R�M�D�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�N�D�� �W�H�� �V�H�� �R�þ�H�N�X�M�H�� �G�R�� ������������

�V�X�R�þ�D�Y�D�Q�M�H���W�L�K���]�H�P�D�O�M�D���V���S�U�R�E�O�H�P�L�P�D���G�H�S�R�S�X�O�D�F�L�M�H���L���Q�D�U�X�ã�D�Y�D�Q�M�D���G�R�E�Q�H���V�W�U�X�N�W�X�U�H���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D 

(Commission, 2020.)�����8���W�R�P�H���ü�H���S�U�H�G�Y�R�G�Q�L�F�L���E�L�W�L���5�X�P�X�Q�M�V�N�D�����%�X�J�D�U�V�N�D���L���+�U�Y�D�W�V�N�D�����3�U�R�J�Q�R�]�L�U�D��

�V�H�� �G�D�� �ü�H�� �+�U�Y�D�W�V�N�D�� �G�R�� �Q�D�Y�H�G�H�Q�H�� �J�R�G�L�Q�H�� �L�P�D�W�L�� ���� �P�L�O�L�M�X�Q�D�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�N�D�� �W�H�� �ü�H�� �E�L�W�L�� �S�U�L�V�X�W�D�Q�� �S�D�G��

�V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���]�D���S�U�H�N�R�������������7�R�P�H���ü�H���G�R�S�U�L�Q�L�M�H�W�L���V�Y�D�N�R�G�Q�H�Y�Q�R���L�V�H�O�M�D�Y�D�Q�M�H���P�O�D�G�L�K���X���L�Q�R�]�H�P�V�W�Y�R����

a d�R�G�D�W�Q�R���R�S�W�H�U�H�ü�H�Q�M�H���Q�D���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�X�V�W�D�Y���S�U�H�G�V�W�D�Y�O�M�D�W���ü�H���S�R�Y�H�ü�D�Q�M�H���S�U�R�V�M�H�þ�Q�H���å�L�Y�R�W�Q�H���G�R�E�L��  



32 
 

Grafikon 10: �8�N�X�S�Q�D���S�R�S�X�O�D�F�L�M�D�����N�R�H�I�L�F�L�M�H�Q�W���R�Y�L�V�Q�R�V�W�L�����S�R�Q�X�G�D���U�D�G�D�����R�þ�H�N�L�Y�D�Q�R���W�U�D�M�D�Q�M�H���å�L�Y�R�W�D���X���������������L���������������X��
postotku 

 

Izvor: Commission, E. (2020.) The 2021 Ageing Report: Underlying Assumptions and Projection Methodologies 

�8�� �S�U�L�O�R�J�� �G�R�V�D�G�D�ã�Q�M�L�P�� �O�R�ã�L�P�� �S�U�R�J�Q�R�]�D�P�D�� �L�G�H�� �L�� �J�U�D�I�L�N�R�Q�� ������ �Q�D�� �N�R�M�H�P�� �V�H�� �Q�D�O�D�]�L�� �X�V�S�R�U�H�G�E�D��

navedenih varijabli u razdoblju od 2019. do 2070. godine. Konstantnim negativnim trendom 

�G�R�ü�L���ü�H���G�R���V�P�D�Q�M�H�Q�M�D���X�N�X�S�Q�H���S�R�S�X�O�D�F�L�M�H���X���+�U�Y�D�W�V�N�R�M���]�D���R�W�S�U�L�O�L�N�H�����������G�R�N���ü�H���W�D�M���S�D�G���Q�D���U�D�]�L�Q�L��

�(�X�U�R�S�V�N�H���8�Q�L�M�H���E�L�W�L���R�N�R�����������*�R�Y�R�U�H�ü�L���R���N�R�H�I�L�F�L�M�H�Q�W�X���R�Y�L�V�Q�R�V�W�L�����R�Q���ü�H���G�R�V�H�ü�L���U�D�]�L�Q�X���R�G�������������X��

�(�8�������� �ü�H���L�]�Q�R�V�L�W�L���Q�H�N�L�K������������ �ã�W�R���ü�H���S�U�H�G�V�W�D�Y�O�M�D�W�L���G�R�G�D�W�Q�R���R�S�W�H�U�H�ü�H�Q�M�H���]�D���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�X�V�W�D�Y����

�2�þ�L�W�R���M�H���G�D���ü�H���Q�D�M�L�]�U�D�å�H�Q�L�M�L���S�D�G���E�L�W�L���N�R�G���S�R�Q�X�G�H���U�D�G�D���J�G�M�H���ü�H���L�V�W�D���������������J�R�G�L�Q�H���G�R�V�H�ü�L���U�D�]�L�Q�X��

�R�N�R�����������P�D�Q�M�H���X���R�G�Q�R�V�X���Q�D���������������J�R�G�L�Q�X�����*�O�H�G�D�M�X�ü�L���L�V�W�H���S�R�G�D�W�N�H���]�D zemlje Europske unije, 

Hrvatska �ü�H�� �G�R�å�L�Y�M�H�W�L�� �G�X�S�O�R�� �Y�H�ü�L�� �S�D�G���� �þ�D�N�� �L�� �Y�L�ã�H�� �R�G�� �W�R�J���� �3�U�H�G�Y�L�ÿ�D�� �V�H�� �N�D�N�R�� �ü�H�� �S�R�Q�X�G�D�� �U�D�G�D�� �X��

�(�X�U�R�S�V�N�R�M���X�Q�L�M�L���G�R���������������S�D�V�W�L���]�D�������������'�D�N�D�N�R�����M�R�ã���M�H�G�D�Q���W�H�U�H�W���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�P���V�X�V�W�D�Y�X���þ�L�Q�L�W���ü�H���L��

�R�þ�H�N�L�Y�D�Q�R�� �W�U�D�M�D�Q�M�H�� �å�L�Y�R�W�D�� �N�R�M�H�� �ü�H�� ������������ �J�R�G�L�Q�H�� �G�R�V�H�ü�L�� �U�D�]�L�Q�X�� �R�N�R�� �������� �1�D�M�P�D�Q�M�L�� �M�D�]�� �L�]�P�H�ÿ�X��

Hrvatske i EU 27 �S�U�H�G�Y�L�ÿ�D���V�H���X�S�U�D�Y�R���N�R�G���R�Y�H���Y�D�U�L�M�D�E�O�H�����J�G�M�H���ü�H���(�8���������E�L�W�L���Q�D���U�D�]�L�Q�L���R�N�R����������

�G�R�N�� �V�H�� �Q�D�M�Y�H�ü�D�� �U�D�]�O�L�N�D�� �R�þ�H�N�X�M�H�� �N�R�G�� �S�R�Q�X�G�H�� �U�D�G�D (Commission, 2020.)���� �3�U�R�E�O�H�P�� �Q�L�M�H�� �ã�W�R�� �ü�H��

Hrvatsku pogoditi isti trend kao i druge zemlje Europske uni�M�H���Y�H�ü���ã�W�R���ü�H���W�R���X���+�U�Y�D�W�V�N�R�M���E�L�W�L��

�R�þ�L�W�R���S�X�Q�R���L�]�U�D�å�H�Q�L�M�H���L���L�P�D�W�L���J�R�U�H���S�R�V�O�M�H�G�L�F�H���Q�H�J�R���Q�D���U�D�]�L�Q�L���F�M�H�O�R�N�X�S�Q�L�K���(�8�������� 



33 
 

Grafikon 11: �3�U�R�M�H�N�F�L�M�H���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���+�U�Y�D�W�V�N�H���S�U�H�P�D���G�R�E�L���L���V�S�R�O�X za 2022. i 2070. godinu 

 

Izvor: Commission, E. (2024.): 2024 Ageing Report 

Grafikon 11 dodatno prikazuje kako demografske projekcije za Hrvatsku nisu dobre. S lijeve 

�V�W�U�D�Q�H�� �Q�D�O�D�]�L�� �V�H�� �S�U�R�M�H�N�F�L�M�D�� �]�D�� ������������ �J�R�G�L�Q�X�� �]�D�� �P�X�ã�N�D�U�F�H�� �Q�D�� �N�R�M�R�M�� �V�H�� �M�D�V�Q�R�� �Y�L�G�L�� �G�D�� �ü�H��

�Q�D�M�G�R�P�L�Q�D�Q�W�Q�L�M�H���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�R���E�L�W�L���X���U�D�V�S�R�Q�X���R�G�����������G�R�����������J�R�G�L�Q�H���å�L�Y�R�W�D�����1�D�G�D�O�M�H�����V���G�H�V�Q�H���V�W�U�D�Q�H��

�V�H���Q�D�O�D�]�L���S�U�R�M�H�N�F�L�M�D���]�D���������������J�R�G�L�Q�X���]�D���å�H�Q�H���J�G�M�H���V�H���S�U�H�W�S�R�V�W�D�Y�O�M�D���N�D�N�R���ü�H���L�K���Q�D�M�Y�L�ã�H���E�L�W�L���R�G����������

�G�R�� �������� �J�R�G�L�Q�H�� �å�L�Y�R�W�D���� �8�� �Y�H�ü�L�Q�L�� �G�R�E�Q�L�K�� �V�N�X�S�L�Q�D�� �S�U�H�G�Y�L�ÿ�D�� �V�H�� �G�D�O�H�N�R�� �P�D�Q�M�L�� �E�U�R�M�� �O�M�X�G�L�� �N�D�N�R��

�P�X�ã�N�D�U�D�F�D���W�D�N�R���L���å�H�Q�D�����*�O�H�G�D�M�X�ü�L���S�R�G�D�W�N�H���L���]�D���P�X�ã�N�D�U�F�H���L���]�D���å�H�Q�H���M�H�G�L�Q�R���ü�H���Y�H�ü�L���E�U�R�M���R�V�R�E�D���X��

�������������J�R�G�L�Q�L���E�L�W�L���]�D���O�M�X�G�H���V�W�D�U�L�M�H���R�G�������������J�R�G�L�Q�D���X���R�G�Q�R�V�X���Q�D���������������J�R�G�L�Q�X�����7�D�N�R�ÿ�H�U�����P�R�å�H���V�H��

�S�U�L�P�L�M�H�W�L�W�L���N�D�N�R���ü�H���V�H���E�D�]�D���W�M�����E�U�R�M���Q�D�M�P�O�D�ÿ�H�J���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�����R�G���������G�R�����������J�R�G�L�Q�H���å�L�Y�R�W�D�����L��kod 

�P�X�ã�N�D�U�D�F�D���L���N�R�G���å�H�Q�D���G�U�D�V�W�L�þ�Q�R���V�P�D�Q�M�L�W�L���X���������������J�R�G�L�Q�L��(Commission, 2024.). 

Tablica 9: Projekcije prema dobnim skupinama i aktivnosti za Hrvatsku do 2070. godine 

 Promjena 
16�±70 

2016 2020 2023 2040 2050 2060 2070 

�6�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�R��
(u 

milijunima) 
- 0,8 4,2 4,1 3,9 3,8 3,7 3,5 3,4 

Djeca (0�±
14) kao u % 
u ukupnom 
�V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�X 

- 1,4 14,6 14,5 13,6 13,2 13,2 13,1 13,2 

�6�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�R��
u primarnoj 
radnoj dobi 
(25-54) kao 

- 6,8 40,3 39,4 38,1 36,3 35,3 34,5 33,5 
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% ukupnog 
�V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D 

Radno 
sposobno 

�V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�R��
(15-64) kao 
% ukupnog 
�V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D 

- 10,5 66,0 64,4 61,6 59,9 57,7 56,5 55,6 

Starije 
�V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�R��

���������L���Y�L�ã�H��
godina) kao 
% ukupnog 
�V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D 

11,9 19,4 21,1 24,8 26,9 29,1 30,3 31,2 

Najstarija 
populacija 
���������L���Y�L�ã�H��

godina) kao 
% ukupne 
populacije 

8,0 4,9 5,5 6,4 9,0 10,3 11,5 13,0 

 

Izvor: Obrada autora prema Commission, E. (2020.) The 2021 Ageing Report: Underlying Assumptions and 
Projection Methodologies 

�7�D�E�O�L�F�D�������P�R�å�G�D���L���Q�D�M�E�R�O�M�H���S�U�L�N�D�]�X�M�H���R�þ�H�N�L�Y�D�Q�R���N�U�H�W�D�Q�M�H���E�U�R�M�D���K�U�Y�D�W�V�N�R�J���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�����9�L�G�O�M�L�Y�R��

je kako bi se ukupan broj stanovnika iz godine u godinu trebao smanjivati te bi 2070. godine 

Hrvatska trebala imati oko 3,4 milijuna stanovnika. Nadalje, broj djece od 0. do 14. godine 

�W�D�N�R�ÿ�H�U�� �ü�H�� �V�H�� �V�P�D�Q�M�L�Y�D�W�L�� �V�� �W�L�P�H�� �G�D�� �E�L�� ������������ �J�R�G�L�Q�H�� �L�S�D�N�� �W�D�M�� �E�U�R�M�� �W�U�H�E�D�R�� �S�R�U�D�V�W�L�� �X�� �R�G�Q�R�V�X�� �Q�D��

�S�U�L�N�D�]�D�Q�R�� �G�H�V�H�W�O�M�H�ü�H�� �S�U�L�M�H���� �0�H�ÿ�X�W�L�P���� �W�R�� �L�� �G�D�O�M�H�� �S�U�H�G�V�W�D�Y�O�M�D�� �S�D�G�� �R�G�� ���������� �X�� �R�G�Q�R�V�X�� �Q�D�� ������������

�J�R�G�L�Q�X���� �3�R�V�W�R�W�D�N�� �U�D�G�Q�R�� �V�S�R�V�R�E�Q�R�J�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�� �E�L�� �V�H�� �W�U�H�E�D�R�� �V�P�D�Q�M�L�W�L�� �þ�D�N�� �]�D�� ������������ �ã�W�R��

�S�U�H�G�V�W�D�Y�O�M�D���Q�D�M�Y�H�ü�L���S�D�G���S�U�L�N�D�]�D�Q�H���W�D�E�O�L�F�H�����6���G�U�X�J�H���V�W�U�D�Q�H�����Q�D�M�Y�H�ü�L���U�D�V�W���R�þ�H�N�X�M�H���V�H���N�R�G���V�W�D�U�L�M�H�J��

�V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�� �]�D�� ������������ �G�R�N�� �V�H�� �G�U�X�J�L���Q�D�M�Y�H�ü�L���U�D�V�W�� �R�þ�H�N�X�M�H�� �N�R�G�� �Q�D�M�V�W�D�U�L�M�H�� �S�R�S�X�O�D�F�L�M�H�� �]�D�� ��������

�7�D�N�R�ÿ�H�U�����]�D�Q�L�P�O�M�L�Y�R���M�H���Y�L�G�M�H�W�L���N�D�N�Y�D �V�X���S�U�H�G�Y�L�ÿ�D�Q�M�D���E�L�O�D���������������J�R�G�L�Q�H���N�D�G�D���V�H���S�U�H�G�Y�L�ÿ�D�O�R���G�D���ü�H��

�+�U�Y�D�W�V�N�D�� �X�� ������������ �J�R�G�L�Q�L�� �L�P�D�W�L�� �������� �P�L�O�L�R�Q�D���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�N�D���� �Y�H�ü�� �M�H�� �V�S�R�P�H�Q�X�W�R�� �X�� �W�D�E�O�L�F�L�� ���� �N�D�N�R�� �M�H��

Hrvatska 2022. imala 3 855 641 �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�N�D���� �=�Q�D�M�X�ü�L�� �G�D�� �M�H�� �W�U�H�Q�G�� �E�U�R�M�D�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�N�D�� �L�� �G�D�O�M�H��

�Q�H�J�D�W�L�Y�D�Q���� �O�R�J�L�þ�Q�R �M�H�� �G�D�� �V�H�� �S�U�H�G�Y�L�ÿ�D�Q�M�D�� �]�D�� ������������ �Q�L�V�X�� �R�E�L�V�W�L�Q�L�O�D���� �1�D�V�W�D�Y�Q�R�� �Q�D�� �W�R���� �S�R�V�W�R�M�L��

�R�S�D�V�Q�R�V�W���L���G�D���ü�H���E�X�G�X�ü�H���S�U�R�M�H�N�F�L�M�H���E�L�W�L���S�R�J�U�H�ã�Q�H���W�H���G�D���ü�H���+�U�Y�D�W�V�N�D���X���������������L�P�D�W�L���L���P�D�Q�M�H���R�G��

�S�U�H�G�Y�L�ÿ�H�Q�L�K�����������P�L�O�L�R�Q�D���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�N�D  (Commission, 2020.). 

Prema prikazanim grafikonima i tablicama vidljivo je kako bi se struktura hrvatskog 

�V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�� �W�U�H�E�D�O�D�� �J�R�G�L�Q�D�P�D�� �G�U�D�V�W�L�þ�Q�R�� �S�U�R�P�L�M�H�Q�L�W�L���� �3�R�V�O�M�H�G�L�F�D�� �W�R�J�D�� �E�L�W�� �ü�H�� �V�P�D�Q�M�H�Q�M�H�� �E�U�R�M�D��

�P�O�D�G�L�K�� �L�� �E�U�R�M�D�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�N�D�� �X�� �U�D�G�Q�R�� �V�S�R�V�R�E�Q�R�M�� �G�R�E�L���� �.�D�N�R�� �G�R�� �W�R�J�D�� �Q�H�� �E�L�� �G�R�ã�O�R���� �Q�X�å�Qo je 
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�S�U�R�Y�R�ÿ�H�Q�M�H�� �N�Y�D�O�L�W�H�W�Q�L�K�� �P�M�H�U�D�� �X�� �V�Y�L�P�� �G�U�X�ã�W�Y�H�Q�L�P�� �S�R�G�U�X�þ�M�L�P�D���� �9�H�ü�� �V�D�G�D�� �E�L�� �N�U�H�D�W�R�U�L�� �M�D�Y�Q�L�K��

politika trebali oblikovati nove ekonomske, porezne, zdravstvene, mirovinske, obrazovne, 

�V�R�F�L�M�D�O�Q�H���L���V�W�D�P�E�H�Q�H���S�R�O�L�W�L�N�H���N�D�N�R���E�L���S�R�V�O�M�H�G�L�þ�Q�R���H�I�L�N�D�V�Q�R���X�W�M�H�F�D�O�L���Q�D���G�H�P�Rgrafske promjene. 

Prikazane demografske projekcije �Q�H�P�R�J�X�ü�H���M�H���]�D�X�V�W�D�Y�L�W�L���L���S�U�H�R�N�U�H�Q�X�W�L���X���S�R�]�L�W�L�Y�Q�R�P���V�P�M�H�U�X��

�E�H�]���S�U�R�P�L�ã�O�M�H�Q�H���V�X�V�W�D�Y�Q�H���G�X�J�R�U�R�þ�Q�H���G�U�å�D�Y�Q�H���L�Q�W�H�U�Y�H�Q�F�L�M�H�����R�G���O�R�N�D�O�Q�H���]�D�M�H�G�Q�L�F�H���G�R���V�U�H�G�L�ã�Q�M�L�K��

�G�U�å�D�Y�Q�L�K�� �L�Q�V�W�L�W�X�F�L�M�D���� �3�U�R�Y�R�ÿ�H�Q�M�H�P�� �Q�L�]�D���P�H�ÿ�X�V�R�E�Q�R�� �N�R�R�U�G�L�Qiranih mjera pronatalitetne i 

redistributivne populacijske politike u dugom roku mogu se preokrenuti nepovoljni 

demografski trendovi.  
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5. FISKALNI IZAZOVI STARENJA 
 
�3�U�R�F�H�V���V�W�D�U�H�Q�M�D���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���V�D���V�R�E�R�P���S�R�Y�O�D�þ�L���Q�L�]���I�L�V�N�D�O�Q�L�K���L�]�D�]�R�Y�D���N�R�M�L���V�H���P�R�J�X���R�G�U�D�]�L�W�L��na 

�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�� �V�X�V�W�D�Y�� �+�U�Y�D�W�V�N�H���� �.�D�R�� �S�U�Y�L�� �L�]�D�]�R�Y�� �Q�D�P�H�ü�H�� �V�H�� �S�R�Y�H�ü�D�Q�R�� �R�S�W�H�U�H�ü�H�Q�M�H�� �Q�D�� �W�H�U�H�W��

�S�U�R�U�D�þ�X�Q�D���� �3�R�U�D�V�W�R�P�� �E�U�R�M�D�� �X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�N�D�� �X�� �R�G�Q�R�V�X�� �Q�D�� �D�N�W�L�Y�Q�H�� �U�D�G�Q�L�N�H���� �S�U�R�U�D�þ�X�Q�V�N�L�� �L�]�G�D�F�L�� �V��

�Y�U�H�P�H�Q�R�P�� �S�R�V�W�D�M�X�� �V�Y�H�� �]�Q�D�þ�D�M�Q�L�M�L���� �3�R�W�U�H�E�Q�D�� �V�X�� �G�R�G�D�W�Q�D�� �V�U�H�G�V�W�Y�D�� �N�D�N�R�� �E�L�� �V�H�� �S�R�N�U�L�O�L�� �W�U�R�ã�N�R�Y�L��

�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���ã�W�R���S�R�V�W�R�M�H�ü�L���S�U�R�U�D�þ�X�Q���W�H�ã�N�R���P�R�å�H���S�R�G�Q�L�M�H�W�L�����'�R�G�D�W�Q�D���V�U�H�G�V�W�D�Y�D���W�U�D�å�L�O�D���E�L��

�V�H���N�U�R�]�� �Q�R�Y�D���]�D�G�X�å�L�Y�D�Q�M�D���þ�L�P�H���E�L���G�R�G�D�W�Q�R���U�D�V�W�D�R���G�X�J���� �6�O�M�H�G�H�ü�L���L�]�D�]�R�Y���S�U�H�G�V�W�D�Y�O�M�D���V�P�D�Q�M�H�Q�M�H��

�S�U�L�K�R�G�D���R�G���G�R�S�U�L�Q�R�V�D�����0�D�Q�M�L���E�U�R�M���O�M�X�G�L���N�R�M�L���X�S�O�D�ü�X�M�X���G�R�S�U�L�Q�Rse u prvi i drugi mirovinski stup 

jednostavno dovodi do smanjenja prihoda od doprinosa. Navedeni izazovi mogu dovesti u 

�S�L�W�D�Q�M�H�� �G�X�J�R�U�R�þ�Q�X�� �R�G�U�å�L�Y�R�V�W�� �M�D�Y�Q�L�K�� �I�L�Q�D�Q�F�L�M�D���� �3�R�W�U�H�E�Q�R�� �M�X�� �M�H�� �R�V�L�J�X�U�D�W�L�� �N�D�N�R�� �E�L�� �E�L�O�R�� �P�R�J�X�ü�H��

�L�V�S�O�D�W�L�W�L�� �V�Y�H�� �E�X�G�X�ü�H�� �P�L�U�R�Y�L�Q�H���� �'�D�� �E�L�� �V�H�� �W�R�� �P�R�J�O�R�� �S�U�R�Y�H�V�W�L���� �Q�X�å�Q�R�� �M�H�� �S�H�U�L�R�G�L�þ�Q�R�� �S�U�R�Y�R�ÿ�H�Q�M�H��

�V�W�U�X�N�W�X�U�Q�L�K�� �U�H�I�R�U�P�L�� �X�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�P�� �V�X�V�W�D�Y�X�� �]�E�R�J�� �S�U�L�O�D�J�R�G�E�H�� �S�R�V�W�R�M�H�ü�L�P���� �D�O�L�� �L�� �E�X�G�X�ü�L�P��

demografskih trendovima. To bi moglo podrazumijevati promjene u dobnoj granici za odlazak 

u mirovinu, prilagodbu mirovinskih formula ili promjene u financijskoj strukturi mirovinskog 

�V�X�V�W�D�Y�D���N�D�N�R���E�L���V�H���R�V�L�J�X�U�D�O�D���Q�M�H�J�R�Y�D���G�X�J�R�U�R�þ�Q�D���R�G�U�å�L�Y�R�V�W�� 

�����������*�R�V�S�R�G�D�U�V�N�D���N�U�H�W�D�Q�M�D���L���W�U�å�L�ã�W�H���U�D�G�D 
 
�.�R�O�L�N�R���M�H���Q�H�N�R���J�R�V�S�R�G�D�U�V�W�Y�R���V�W�D�E�L�O�Q�R�����G�R�E�U�R���P�R�å�H���R�S�L�V�D�W�L���R�V�W�Y�D�U�H�Q�D���U�D�]�L�Q�D���%�'�3-a. Od 2000. 

do pojave financijske krize 2008. godine BDP Hrvatske je ostvarivao pozitivne stope rasta od 

�������J�R�G�L�ã�Q�M�H�����2�G���������������J�R�G�L�Q�H�����%�'�3���M�H���L�P�D�R���O�D�J�D�Q�L���S�D�G�����P�H�ÿ�X�W�L�P���J�R�G�L�ã�Q�M�D���V�W�R�S�D���S�D�G�D���E�L�O�D���M�H��

�G�U�D�V�W�L�þ�Q�R�� �L�]�U�D�å�H�Q�L�M�D�� �N�R�M�D�� �M�H�� �L�]�Q�R�V�L�O�D��-�������� �/�R�ã�� �W�U�H�Q�G�� �R�G�Y�L�M�D�R�� �V�H�� �V�Y�H�� �G�R�� ������������ �J�R�G�L�Q�H. Krizne 

�J�R�G�L�Q�H���G�R�Y�H�O�H���V�X���G�R���S�D�G�D���X���J�R�V�S�R�G�D�U�V�W�Y�X�����Q�D�M�Y�D�å�Q�L�M�H���W�U�J�R�Y�L�Q�D���L���L�Q�G�X�V�W�U�L�M�D�������7�D�N�R�ÿ�H�U���G�R�ã�O�R���M�H��

�G�R���S�D�G�D���U�D�]�L�Q�H���L�]�Y�R�]�D���U�R�E�H���W�H���V�X���L�Q�Y�H�V�W�L�F�L�M�H���E�L�O�H���M�D�N�R���Q�L�V�N�H���� �.�U�R�]�� ������������ �%�'�3���V�H���S�R�Y�H�ü�D�R���Q�D��

�U�D�]�L�Q�X���R�G���������������������������J�R�G�L�Q�H���������������G�R�N���V�H���������������J�R�G�L�Q�H���S�R�Y�H�ü�D�R��za 2,9% (Ekonomski institut, 

2018)���� �+�U�Y�D�W�V�N�D�� �M�H�� �S�R�V�O�L�M�H�� ������������ �J�R�G�L�Q�H�� �S�R�þ�H�O�D�� �R�V�W�Y�D�U�L�Y�D�W�L�� �U�D�V�W�� �J�R�V�S�R�G�D�U�V�W�Y�D���� �0�H�ÿ�X�W�L�P����

dolaskom 2020. godine i pandemijom uzrokovanom koronavirusom, hrvatsko je gospodarstvo 

�G�R�å�L�Y�M�H�O�R���S�R�Q�R�Y�Q�L���S�D�G�� 
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Grafikon 12: Kretanje BDP-a u Hrvatskoj od 2016. do 2023. 

 
Izvor: �+�U�Y�D�W�V�N�H�����9�����5�����������������������3�O�H�Q�N�R�Y�L�ü�����5�D�V�W���%�'�3-�D���X���������������R�G�����������S�R�V�W�R���S�H�W���S�X�W�D���M�H���Y�L�ã�L���R�G���S�U�R�V�M�H�N�D���(�X�U�R�S�V�N�H��
�X�Q�L�M�H���L���H�X�U�R�S�R�G�U�X�þ�M�D 

�1�D�Y�H�G�H�Q�H�� �W�Y�U�G�Q�M�H�� �P�R�J�X�� �V�H�� �L�ã�þ�L�W�D�W�L�� �L�]�� �J�U�D�I�L�N�R�Q�D�� ������ �N�R�M�L�� �S�U�L�N�D�]�X�M�H���N�U�H�W�D�Q�M�H�� �%�'�3-a Republike 

Hrvatske u razdoblju od 2016. do 2023. godine. Vidljivo je kako je BDP Hrvatske u 2016. 

�J�R�G�L�Q�L���L�]�Q�R�V�L�R�������������P�L�O�L�M�D�U�G�L���H�X�U�D���W�H���V�H���W�D�M���E�U�R�M���L�]���J�R�G�L�Q�H���X���J�R�G�L�Q�X���S�R�Y�H�ü�D�Y�D�R sve do spomenute 

������������ �J�R�G�L�Q�H�� �N�D�G�D�� �S�D�G�D�� �Q�D�� �U�D�]�L�Q�X�� �R�G�� ���������� �P�L�O�L�M�D�U�G�L�� �H�X�U�D���� �0�H�ÿ�X�W�L�P���� �K�U�Y�D�W�V�N�R�� �J�R�V�S�R�G�D�U�V�W�Y�R��

�Q�D�N�R�Q���W�R�J�D���S�R�Q�R�Y�Q�R���G�R�å�L�Y�O�M�D�Y�D���X�V�S�R�Q���L���R�G���������������G�R���������������R�V�W�Y�D�U�X�M�H���U�D�V�W���R�G�������������P�L�O�L�M�D�U�G�H���H�X�U�D��

�W�H�� �G�R�V�W�L�å�H�� �Q�D�M�Y�L�ã�X�� �U�D�]�L�Q�X�� ���X�S�U�D�Y�R�� �S�R�V�O�M�H�G�Q�M�H�� �S�U�L�N�D�]�D�Q�H�� ��023. godine) od 75,9 milijardi eura 

(Hrvatske, 2024.). 

�*�R�V�S�R�G�D�U�V�W�Y�R�� �+�U�Y�D�W�V�N�H�� �X�� �Y�U�H�P�H�Q�X�� �Q�D�N�R�Q�� ������������ �J�R�G�L�Q�H�� �R�E�L�O�M�H�å�L�O�R�� �M�H�� �S�R�Y�H�ü�D�Q�M�H�� �S�R�W�U�R�ã�Q�M�H��

�V�H�N�W�R�U�D�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�� �M�H�U�� �V�X�� �O�M�X�G�L�� �L�P�D�O�L�� �Y�L�ã�H�� �Q�R�Y�D�F�D�� �]�D�� �W�U�R�ã�H�Q�M�H���� �7�R�� �M�H�� �S�R�W�D�N�Q�X�O�R�� �G�R�P�D�ü�X��

�S�R�W�U�D�å�Q�M�X���]�D���U�R�E�R�P���L���X�V�O�X�J�D�P�D���W�H��je doprinijelo rastu maloprodaje i ostalih sektora vezanih uz 

�S�R�W�U�R�ã�Q�M�X���� �1�D�G�D�O�M�H���� �S�R�E�R�O�M�ã�D�O�H�� �V�X�� �V�H�� �L�Q�Y�H�V�W�L�F�L�M�H�� �ã�W�R�� �M�H�� �G�R�G�D�W�Q�R�� �S�R�W�L�F�D�O�R�� �H�N�R�Q�R�P�V�N�L�� �U�D�V�W�� �W�H��

�R�W�Y�D�U�D�Q�M�H�� �Q�R�Y�L�K�� �U�D�G�Q�L�K�� �P�M�H�V�W�D���� �1�D�V�W�D�Y�Q�R�� �Q�D�� �W�R���� �G�R�ã�O�R�� �M�H�� �G�R�� �V�P�D�Q�M�H�Q�M�D�� �Q�H�]�D�S�R�V�O�H�Q�R�V�W�L���� �5�D�V�W��

BDP-�D���X�W�M�H�F�D�R���M�H���L���Q�D���S�R�Y�H�ü�D�Q�M�H���S�U�L�K�R�G�D���R�G���S�R�U�H�]�D���M�H�U���V�X���O�M�X�G�L���L���W�Y�U�W�N�H���L�P�D�O�L���Y�H�ü�H���S�U�L�K�R�G�H���W�H���V�X��

�P�R�J�O�L�� �X�O�R�å�L�W�L�� �Y�H�ü�D�� �I�L�Q�D�Q�F�L�M�V�N�D�� �V�U�H�G�V�W�Y�D�� �X�� �M�D�Y�Q�H�� �L�� �S�U�L�Y�D�W�Q�H�� �S�U�R�M�H�N�W�H�� �L�� �X�V�O�X�J�H���� �7�D�N�R�ÿ�H�U����

�S�R�Y�H�ü�D�Q�M�H�P���S�R�W�U�D�å�Q�M�H���S�U�H�P�D���G�R�P�D�ü�L�P���S�U�R�L�]�Y�R�G�L�P�D���L���X�V�O�X�J�D�P�D���G�R�ã�O�R���M�H���G�R���S�R�Y�H�ü�D�Q�M�D���L�]�Y�R�]�D��

hrvatskih proizvoda dok se istovremeno smanjivao uvoz strane robe. 
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Tablica 10: �.�U�H�W�D�Q�M�H�����Q�H���]�D�S�R�V�O�H�Q�R�V�W�L���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D��Hrvatske od 2017. do 2023. 

GODINA 2017. 2018. 2019. 2020. 2021. 2022. 2023. 

ZAPOSLENI 1 345 382 1 405 973 1 540 084 1 527 697 1 540 661 1 618 610 1 625 367 

NEZAPOSLENI 187 363 148 919 131 753 159 845 136 566 116 127 108 420 
 

Izvor: �,�]�Y�M�H�ã�ü�H���R���U�D�G�X���L���S�R�V�O�R�Y�D�Q�M�X���+�U�Y�D�W�V�N�R�J���]�D�Y�R�G�D��za mirovinsko osiguranje za 2023. 

Da spomenuto kretanje BDP-�D���L�P�D���Y�D�å�D�Q���X�W�M�H�F�D�M���Q�D���F�L�M�H�O�X���J�R�V�S�R�G�D�U�V�N�X���V�O�L�N�X���+�U�Y�D�W�V�N�H�����Y�L�G�L���V�H��

i iz �W�D�E�O�L�F�H���������N�R�M�D���S�U�L�N�D�]�X�M�H���N�U�H�W�D�Q�M�H���]�D�S�R�V�O�H�Q�R�V�W�L���K�U�Y�D�W�V�N�R�J���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���X���U�D�]�G�R�E�O�M�X���R�G��������������

do 2020. godine. Vidljivo je da je razina zaposlenih u 2014. godini bila najmanja u usporedbi 

s ostalim godinama. Isto tako 2014. godine razina nezaposlenih bila je �Q�D�M�Y�H�ü�D���� �*�O�H�G�D�M�X�ü�L��

�S�R�G�D�W�N�H�����P�R�å�H���V�H���]�D�N�O�M�X�þ�L�W�L���G�D���M�H���M�H�G�L�Q�R���������������J�R�G�L�Q�H���G�R�ã�O�R���G�R���S�R�Y�H�ü�D�Q�M�D���E�U�R�M�D���Q�H�]�D�S�R�V�O�H�Q�L�K���X��

odnosu na godinu prije. Od 2014. do 2019. taj se broj kontinuirano smanjivao. Za razliku od 

toga broj zaposlenih osoba v�L�ã�H�� �M�H�� �R�V�F�L�O�L�U�D�R�� �L�� �Y�L�Gi se �N�D�N�R�� �M�H�� �X�� ������������ �W�D�M�� �E�U�R�M�� �E�L�R�� �Q�D�M�Y�H�ü�L 

(osiguranje, 2022.). 

 

Tablica 11: �3�U�H�G�Y�L�ÿ�H�Q�H���V�W�R�S�H���U�D�V�W�D���%�'�3-�D�����S�U�R�G�X�N�W�L�Y�Q�R�V�W���U�D�G�D���L���X�O�R�å�H�Q�L���U�D�G���X���(�X�U�R�S�V�N�R�M���X�Q�L�M�L���L���+�U�Y�D�W�V�N�R�M u 
razdoblju od 2019. do 2070. 

EU27 2019 -
2030 

2031 -
2040 

2041 -
2050 

2051 -
2060 

2061 -
2070 

2019 -
2070 

Stopa rasta 
BDP-a 

1,2 1,3 1,4 1,4 1,4 1,3 

Produktivnost 
rada 

1,2 1,6 1,8 1,7 1,6 1,6 

�8�O�R�å�H�Q�L���U�D�G 0 - 0,3 - 0,4 0,3 - 0,2 - 0,2 
 

Hrvatska 2019 -
2030 

2031 -
2040 

2041 -
2050 

2051 -
2060 

2061 -
2070 

2019 -
2070 

Stopa rasta 
BDP-a 

0,8 1,2 1,4 1,1 1 0,9 

Produktivnost 
rada 

1,3 2 2,3 2 1,7 1,8 

�8�O�R�å�H�Q�L���U�D�G - 0,5 - 0,7 - 0,9 - 0,9 - 0,7 - 0,7 
 

Izvor: Obrada autora prema Commission, E. (2020.) The 2021 Ageing Report: Underlying Assumptions and 
Projection Methodologies 

�8�� �W�D�E�O�L�F�L�� ������ �Y�L�G�O�M�L�Y�H�� �V�X�� �S�U�H�G�Y�L�ÿ�H�Q�H�� �V�W�R�S�H�� �U�D�V�W�D�� �%�'�3-�D���� �S�U�R�G�X�N�W�L�Y�Q�R�V�W�� �U�D�G�D�� �L�� �X�O�R�å�H�Q�L�� �U�D�G�� �]�D��

�(�X�U�R�S�V�N�X�� �X�Q�L�M�X�� �L�� �+�U�Y�D�W�V�N�X���� �'�R�� �N�U�D�M�D�� �S�U�H�G�Y�L�ÿ�H�Q�R�J�� �U�D�]�G�R�E�O�M�D�� �������������� �J�R�G�L�Q�H���� �]�D�� �+�U�Y�D�W�V�N�X�� �V�H��

�R�þ�H�N�X�M�H���Q�L�å�D���V�W�R�S�D���U�D�V�W�D���%�'�3-a (0,9%) nego za Europsku uniju (1,3%). Generaln�R���J�O�H�G�D�M�X�ü�L����

stopa rasta BDP-�D���ü�H���W�L�M�H�N�R�P���F�L�M�H�O�R�J���S�U�R�P�D�W�U�D�Q�R�J���U�D�]�G�R�E�O�M�D���E�L�W�L���Q�L�å�D���X���X�V�S�R�U�H�G�E�L���V�D���V�W�R�S�R�P��
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rasta BDP-�D���(�X�U�R�S�V�N�H���X�Q�L�M�H�����6���G�U�X�J�H���V�W�U�D�Q�H�����X���V�Y�L�P���G�H�V�H�W�O�M�H�ü�L�P�D���G�R���������������J�R�G�L�Q�H���R�þ�H�N�X�M�H���V�H��

�Y�H�ü�D���S�U�R�G�X�N�W�L�Y�Q�R�V�W���U�D�G�D���X���+�U�Y�D�W�V�N�R�M���Q�H�J�R���X���(�X�U�R�S�V�N�R�M���X�Q�L�M�L�����8�O�R�å�H�Q�L���U�D�G���R�G���������������G�R���������������X��

�+�U�Y�D�W�V�N�R�M�� �ü�H�� �L�]�Q�R�V�L�W�L��-�������� �G�R�N�� �ü�H�� �L�V�W�D�� �Y�D�U�L�M�D�E�O�D�� �X�� �L�V�W�R�P�� �U�D�]�G�R�E�O�M�X�� �Q�D�� �U�D�]�L�Q�L�� �(�X�U�R�S�V�N�H�� �X�Q�L�M�H��

iznositi -0,2 (Commission, 2020.). 

 

Tablica 12: �.�U�H�W�D�Q�M�H���R�þ�H�N�L�Y�D�Q�R�J���å�L�Y�R�W�Q�R�J���Y�L�M�H�N�D���X���]�H�P�O�M�D�P�D��Europske unije od 2022. do 2070. 

 
Izvor: Commission, E. (2024.): 2024 Ageing Report 

�1�H�J�D�W�L�Y�Q�L���G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�L���W�U�H�Q�G�R�Y�L���G�X�J�R�U�R�þ�Q�R���U�H�]�X�O�W�L�U�D�M�X���Q�H�X�U�D�Y�Q�R�W�H�å�H�Q�R�P���G�R�E�Q�R�P���V�W�U�X�N�W�X�U�R�P��

�V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���N�R�M�D���V�H���R�þ�L�W�X�M�H���L���Q�D���W�U�å�L�ã�W�X���U�D�G�D�����,�]���W�D�E�O�L�F�H���������P�R�å�H���V�H���Y�L�G�M�H�W�L���N�U�H�W�D�Q�M�H���R�þ�H�N�L�Y�D�Q�R�J��

�å�L�Y�R�W�Q�R�J�� �Y�L�M�H�N�D�� �X�� �]�H�P�O�M�D�P�D�� �(�X�U�R�S�V�N�H�� �X�Q�L�M�H�� �R�G�� ������������ �G�R�� ������������ �J�R�G�L�Q�H���� �9�L�G�O�M�L�Y�R�� �M�H�� �N�D�N�R�� �V�H��

�R�þ�H�N�X�M�H���S�R�Y�H�ü�D�Q�M�H���å�L�Y�R�W�Q�R�J���Y�L�M�H�N�D���N�R�G���V�Y�L�K���]�H�P�D�O�M�D���þ�O�D�Q�L�F�D���L���]�D���P�X�ã�N�D�U�F�H���L���]�D���å�H�Q�H���L���W�R���X���R�E�M�H��

�S�U�L�N�D�]�D�Q�H���J�R�G�L�Q�H�����������������L�������������������$�Q�D�O�L�]�L�U�D�M�X�ü�L���V�S�R�P�H�Q�X�W�R���S�R�Y�H�ü�D�Q�M�H�����Q�D�M�Y�H�ü�H���V�H���R�þ�H�N�X�M�H���N�R�G��

�5�X�P�X�Q�M�V�N�H�����%�X�J�D�U�V�N�H�����/�L�W�Y�H�����/�D�W�Y�L�M�H���L���0�D�ÿ�D�U�V�N�H�����Y�U�L�M�H�G�L���]�D���P�X�ã�N�D�U�F�H�������G�R�N���V�H���]�D���å�H�Q�H���Q�D�M�Y�H�ü�H��

�S�U�R�P�M�H�Q�H���R�þ�H�N�X�M�X���N�R�G���%�X�J�D�U�V�N�H�����5�X�P�X�Q�M�V�N�H�����6�O�R�Y�D�þ�N�H�����/�L�W�Y�H���L���/�D�W�Y�L�M�H�����*�O�H�G�D�M�X�ü�L���S�R�G�D�W�N�H���]�D��

Hrv�D�W�V�N�X���L���]�D���P�X�ã�N�D�U�F�H���L���]�D���å�H�Q�H���R�Q�L���V�X �G�R�V�W�D���L�]�Q�D�G���S�U�R�V�M�H�N�D���(�X�U�R�S�V�N�H���X�Q�L�M�H�����3�U�R�V�M�H�N���S�R�Y�H�ü�D�Q�M�D��



40 
 

�R�þ�H�N�L�Y�D�Q�R�J�� �å�L�Y�R�W�Q�R�J�� �Y�L�M�H�N�D�� �X�� �Q�D�Y�H�G�H�Q�R�P�� �U�D�]�G�R�E�O�M�X�� �N�R�G�� �P�X�ã�N�D�U�D�F�D�� �ü�H�� �L�]�Q�R�V�L�W�L�� ���������� �D�� �X��

�+�U�Y�D�W�V�N�R�M���V�H���R�þ�H�N�X�M�H�������������6���G�U�X�J�H���V�W�U�D�Q�H�����L�V�W�L���S�R�N�D�]�D�W�H�O�M���N�R�G���å�H�Q�D���E�L���W�U�H�E�D�R���E�L�W�L���Q�D���U�D�]�L�Q�L���R�G������������

a u Hrvatskoj se �R�þ�H�N�X�M�H�������������6�L�W�X�D�F�L�M�D���Q�L�M�H���W�R�O�L�N�R���D�O�D�U�P�D�Q�W�Q�D���N�D�R���N�R�G���J�R�U�H���V�S�R�P�H�Q�X�W�L�K���]�H�P�D�O�M�D��

�N�R�M�H���ü�H���E�L�O�L���G�D�O�H�N�R���L�]�Q�D�G���S�U�R�V�M�H�N�D�����D�O�L���L���G�D�O�M�H���M�H���Y�U�O�R���]�D�E�U�L�Q�M�D�Y�D�M�X�ü�D���L���Q�H�S�R�Y�R�O�M�Q�D��(Commission, 

2024.). 

 

�3�U�R�F�H�V���V�W�D�U�H�Q�M�D���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���G�L�U�H�N�W�Q�R���X�W�M�H�þ�H���Q�D���W�U�å�L�ã�W�H���U�D�G�D���ã�W�R���V�H���R�þ�L�W�X�M�H���N�U�R�]���E�R�U�E�X���G�U�å�D�Y�H���V�D��

�V�R�F�L�M�D�O�Q�L�P���L���H�N�R�Q�R�P�V�N�L�P���L�]�D�]�R�Y�L�P�D�����*�R�Y�R�U�H�ü�L���R���X�W�M�H�F�D�M�X���Q�D���W�U�å�L�ã�W�H���U�D�G�D�����P�L�V�O�L���V�H���Q�D���S�R�Q�X�G�X����

�S�U�R�G�X�N�W�L�Y�Q�R�V�W���U�D�G�D���L���S�R�W�U�D�å�Q�M�X���]�D���U�D�G�R�P���X�V�O�L�M�H�G���V�W�U�X�N�W�X�U�Q�L�K���S�U�R�P�M�H�Q�D���D�J�U�H�J�D�W�Q�H���S�R�W�U�D�å�Q�M�H�����â�W�R��

�M�H�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�R �V�W�D�U�L�M�H���� �W�R�� �M�H�� �R�Q�R�� �J�H�Q�H�U�D�O�Q�R�� �J�O�H�G�D�M�X�ü�L�� �P�D�Q�M�H�� �H�I�L�N�D�V�Q�L�M�H�� �X�� �Y�L�G�X�� �R�E�D�Y�O�M�D�Q�M�D��

�U�D�]�O�L�þ�L�W�L�K���S�R�V�O�R�Y�D�����1�D�G�D�O�M�H�����Y�H�ü�L�Q�D���G�D�Q�D�ã�Q�M�H���D�N�W�L�Y�Q�R���U�D�G�Q�H���V�W�D�U�L�M�H���S�R�S�X�O�D�F�L�M�H���R�E�U�D�]�R�Y�D�Q�D���M�H���X��

�G�U�X�J�D�þ�L�M�H�P���V�X�V�W�D�Y�X�����V�W�R�J�D���L�P���V�H���W�H�ã�N�R���S�U�L�O�D�J�R�G�L�W�L���Q�R�Y�L�P���]�D�K�W�M�H�Y�L�P�D���U�D�G�D���P�R�G�H�U�Q�H���W�H�K�Q�R�O�Rgije. 

�,�D�N�R���L�V�N�X�V�W�Y�R���G�R�O�D�]�L���V���J�R�G�L�Q�D�P�D�����P�R�å�H���V�H���U�H�ü�L���G�D���V�X���V�W�D�U�L�M�L���U�D�G�Q�L�F�L���þ�H�V�W�R���P�Dnje pokretljivi od 

�P�O�D�ÿ�L�K�� �U�D�G�Q�L�N�D���� �S�D�� �L�P�� �S�R�W�H�Q�F�L�M�D�O�Q�R�� �W�U�H�E�D�� �Y�L�ã�H�� �Y�U�H�P�H�Q�D�� �N�D�N�R�� �E�L�� �R�E�D�Y�L�O�L�� �Q�H�N�L�� �]�D�G�D�W�D�N���� �7�D�N�D�Y��

�Ä�X�V�S�R�U�H�Q�³�� �Q�D�þ�L�Q�� �U�D�G�D�� �X�� �G�D�Q�D�ã�Q�M�H�P�� �Ä�X�E�U�]�D�Q�R�P�³�� �V�Y�L�M�H�W�X�� �V�L�J�X�U�Q�R�� �Q�H�� �E�L �S�R�O�X�þ�L�R�� �P�D�N�V�L�P�D�O�Q�H��

rezultate. 

 

Grafikon ���������2�þ�H�N�L�Y�D�Q�L���U�D�G�Q�L���Y�L�M�H�N���X���]�H�P�O�M�D�P�D���(�X�U�R�S�V�N�H���X�Q�L�M�H������������. 

 

Izvor: Eurostat. (2023.). Duration of working life - statistics 

�*�U�D�I�L�N�R�Q���������S�U�L�N�D�]�X�M�H���N�R�O�L�N�R���M�H���L�]�Q�R�V�L�R���R�þ�H�N�L�Y�D�Q�L���U�D�G�Q�L���Y�L�M�H�N���X���]�H�P�O�M�D�P�D���þ�O�D�Q�L�F�D�P�D��Europske 

�X�Q�L�M�H���X���������������J�R�G�L�Q�L�����+�U�Y�D�W�V�N�D���M�H���W�H���J�R�G�L�Q�H���L�P�D�O�D���þ�H�W�Y�U�W�L���Q�D�M�N�U�D�ü�L���U�D�G�Q�L���Y�L�M�H�N���Q�D�N�R�Q���5�X�P�X�Q�M�V�N�H����

Bugarske i G�U�þ�N�H�����9�L�G�O�M�L�Y�R���M�H���G�D���M�H���L�]�Q�R�V�L�R���R�N�R���������J�R�G�L�Q�D���W�H���M�H���E�L�R �Y�H�ü�L���]�D���P�X�ã�N�D�U�F�H���X���R�G�Q�R�V�X��
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�Q�D���å�H�Q�H�����3�U�R�V�M�H�N���(�X�U�R�S�V�N�H���X�Q�L�M�H���]�D���P�X�ã�N�D�U�F�H���M�H���E�L�R���R�N�R������ �J�R�G�L�Q�D���L���R�N�R���������J�R�G�L�Q�D���]�D���å�H�Q�H���ã�W�R��

�S�R�N�D�]�X�M�H���G�D���M�H���V�W�D�Q�M�H���X���+�U�Y�D�W�V�N�R�M���S�R���W�R�P���S�L�W�D�Q�M�X���L�S�D�N���E�R�O�M�H�����1�D�M�Y�H�ü�L���R�þ�H�N�L�Y�D�Q�L���U�D�G�Q�L���Y�L�M�H�N���E�L�R��

�M�H���S�U�L�V�X�W�D�Q���Q�D���,�V�O�D�Q�G�X���J�G�M�H���]�D���P�X�ã�N�D�U�F�H���L�]�Q�R�V�L���S�U�H�N�R���������J�R�G�L�Q�D�����D���]�D���å�H�Q�H���R�N�R���������J�R�G�L�Q�H�����6�O�L�M�H�G�H��

�1�L�]�R�]�H�P�V�N�D�����â�Y�L�F�D�U�V�N�D�����â�Y�H�G�V�N�D���S�D���1�R�U�Y�H�ã�N�D��(Eurostat, 2023.).  

 

�.�U�D�ü�L���S�U�R�V�M�H�þ�Q�L���U�D�G�Q�L���Y�L�M�H�N���P�R�å�H���E�L�W�L���S�R�å�H�O�M�D�Q���X���V�L�W�X�D�F�L�M�D�P�D���J�G�M�H���M�H���G�R�V�W�X�Snost radnih mjesta 

�R�J�U�D�Q�L�þ�H�Q�D���W�H���E�L���V�W�D�U�L�M�D���S�R�S�X�O�D�F�L�M�D���W�U�H�E�D�O�D �R�W�L�ü�L���X���P�L�U�R�Y�L�Q�X kako bi oslobodila radna mjesta za 

m�O�D�G�H���� �7�D�N�R�ÿ�H�U���� �X�� �G�U�X�ã�W�Y�L�P�D�� �J�G�M�H�� �M�H�� �U�D�G�Q�D�� �V�Q�D�J�D�� �R�J�U�D�Q�L�þ�H�Q�D�� �L�O�L�� �J�G�M�H�� �S�R�V�W�R�M�L�� �Y�L�V�R�N�D�� �V�W�R�S�D��

�Q�H�]�D�S�R�V�O�H�Q�R�V�W�L�� �P�H�ÿ�X�� �P�O�D�G�L�P�D���� �N�U�D�ü�L�� �S�U�R�V�M�H�þ�Q�L�� �U�D�G�Q�L�� �Y�L�M�H�N�� �P�R�å�H�� �G�R�S�U�L�Q�L�M�H�W�L�� �V�P�D�Q�M�H�Q�M�X��

�Q�H�]�D�S�R�V�O�H�Q�R�V�W�L���L���S�R�E�R�O�M�ã�D�Q�M�X���H�N�R�Q�R�P�V�N�H���D�N�W�L�Y�Q�R�V�W�L�� S druge strane, �G�X�å�L���S�U�R�V�M�H�þ�Q�L���U�Ddni vijek 

�P�R�å�H�� �E�L�W�L�� �S�R�å�H�O�M�D�Q�� �X�� �V�L�W�X�D�F�L�M�D�P�D�� �J�G�Me postoji demografsko �V�W�D�U�H�Q�M�H�� �S�R�S�X�O�D�F�L�M�H�� �L�� �S�R�Y�H�ü�D�Q�M�H��

�R�þ�H�N�L�Y�D�Q�R�J�� �W�U�D�M�D�Q�M�D�� �å�L�Y�R�W�D���� �3�U�R�G�X�O�M�H�Q�M�H�� �U�D�G�Q�R�J�� �Y�L�M�H�N�D�� �P�R�å�H�� �S�R�P�R�ü�L�� �X�� �R�þ�X�Y�D�Q�M�X �R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L��

�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �V�X�V�W�D�Y�D���� �V�P�D�Q�M�H�Q�M�X�� �S�U�L�W�L�V�N�D�� �Q�D�� �G�U�å�D�Y�Q�L�� �S�U�R�U�D�þ�X�Q�� �L�� �R�V�L�J�X�Uavanju adekvatnih 

�P�L�U�R�Y�L�Q�D���]�D���V�W�D�U�L�M�H���J�U�D�ÿ�D�Q�H�� �1�H���P�R�å�H���V�H���G�R�Q�L�M�H�W�L���N�R�Q�N�U�H�W�D�Q���]�D�N�O�M�X�þ�D�Q jesu li podaci za Hrvatsku 

u kontekstu grafikona 13 �X���S�R�W�S�X�Q�R�V�W�L���S�R�å�H�O�M�Q�L���L�O�L���Q�H�� 

�����������,�]�D�]�R�Y�L���S�U�R�U�D�þ�X�Q�D���L���M�D�Y�Q�L�K���I�L�Q�D�Q�F�L�M�D 
 
Promjene koje podrazumijevaju nove trendove uz demografsku sliku Hrvatske a vezane uz 

�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�X�V�W�D�Y�����V�Y�D�N�D�N�R���Q�H���P�R�J�X���]�D�R�E�L�ü�L���X�W�M�H�F�D�M���Q�D���S�U�R�U�D�þ�X�Q���5�H�S�X�E�O�L�N�H���+�U�Y�D�W�V�N�H�����$�N�R���Q�H��

�G�R�ÿ�H�� �G�R�� �]�Q�D�þ�D�M�Q�L�K�� �S�U�R�P�M�H�Q�D�� �X�� �I�X�Q�N�F�L�R�Q�L�U�D�M�X�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �V�X�V�W�D�Y�D�� �L�� �D�N�R�� �V�H�� �Q�H�� �S�R�Y�H�ü�D�� �V�W�R�S�D��

zaposlenosti mlado aktivnog stanovni�ã�W�Y�D�����R�G�U�å�L�Y�R�V�W���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���S�U�H�G�V�W�D�Y�O�M�D�W���ü�H���Y�H�O�L�N�L��

�S�U�R�E�O�H�P�� �V�� �R�E�]�L�U�R�P�� �G�D�� �ü�H�� �E�L�W�L�� �V�Y�H�� �Y�L�ã�H�� �V�W�D�U�R�J�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���� �,�V�W�R�G�R�E�Q�R�� �P�R�å�H�� �V�H�� �R�þ�H�N�L�Y�D�W�L��

�V�P�D�Q�M�H�Q�M�H���E�U�R�M�D���R�V�R�E�D���N�R�M�H���ü�H���X�S�O�D�ü�L�Y�D�W�L���G�R�S�U�L�Q�R�V�H�����D���S�R�V�O�M�H�G�L�þ�Q�R���L���G�H�I�L�F�L�W���S�U�R�U�D�þ�X�Q�D�����2�þ�H�N�X�M�H��

�V�H�� �G�D�� �ü�H�� �E�X�G�X�ü�L �G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�L�� �W�U�H�Q�G�R�Y�L�� �G�R�Y�H�V�W�L�� �G�R�� �S�R�Y�H�ü�D�Q�M�D���W�U�R�ã�N�R�Y�D�� �P�L�U�R�Y�L�Q�D�� �]�D�� �S�U�R�V�M�H�þ�Q�R��

7,6% BDP-�D�� �Q�D�� �S�R�G�U�X�þ�M�X�� �(�X�U�R�S�V�N�H�� �X�Q�L�M�H�� �G�R�� ������������ �J�R�G�L�Q�H�� �J�G�M�H�� �Q�D�U�D�Y�Q�R�� �S�U�L�S�D�G�D�� �L�� �+�U�Y�D�W�V�N�D 

(Nerlich & Schroth, 2018.). 

 

�7�D�N�R�ÿ�H�U�����]�E�R�J���S�R�W�U�H�E�Q�L�K���U�H�I�R�U�P�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D�����P�R�å�H���V�H���R�þ�H�N�L�Y�D�W�L���V�P�D�Q�M�H�Q�M�H���L�]�U�D�å�H�Q�H��

�R�Y�L�V�Q�R�V�W�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���R���I�L�Q�D�Q�F�L�M�V�N�L�P���V�U�H�G�V�W�Y�L�P�D���L�]���G�U�å�D�Y�Q�R�J���S�U�R�U�D�þ�X�Q�D�����7�R���E�L���]�Q�D�þ�L�O�R��

�N�D�N�R���ü�H���G�U�å�D�Y�D���P�R�U�D�W�L���S�U�R�Q�D�ü�L���Q�R�Y�H���L�]�Y�R�U�H���I�L�Q�D�Q�F�L�U�D�Q�M�D���L�V�S�O�D�W�H���P�L�U�R�Y�L�Q�D�����1�D�G�D�O�M�H�����W�R���L�P�S�O�L�F�L�U�D��

i izrazito smanj�H�Q�M�H�� �U�H�O�D�W�L�Y�Q�L�K�� �L�]�Q�R�V�D�� �P�L�U�R�Y�L�Q�D���� �7�D�N�Y�D�� �V�L�W�X�D�F�L�M�D�� �P�R�å�H�� �E�L�W�L�� �R�N�L�G�D�þ�� �G�U�X�ã�W�Y�H�Q�L�K��

�S�U�R�F�H�V�D���N�R�M�L���ü�H���]�D�K�W�L�M�H�Y�D�W�L���R�G���S�R�O�L�W�L�N�H���X�V�U�H�G�R�W�R�þ�H�Q�R�V�W���Q�D���U�M�H�ã�D�Y�D�Q�M�H���S�U�R�E�O�H�P�D���N�R�M�L���V�X���Q�D�V�W�D�O�L�����D��
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�Q�D�Y�H�G�H�Q�R���E�L���P�R�J�O�R���]�Q�D�þ�L�W�L���]�D�ã�W�L�W�X���V�W�D�U�L�M�L�K���R�V�R�E�D���R�G���U�L�]�L�N�D���V�L�U�R�P�D�ã�W�Y�D�����U�D�]�P�D�W�U�D�Q�M�H razdoblja na 

�S�U�D�Y�R���N�R�U�L�ã�W�H�Q�M�D���P�L�U�R�Y�L�Q�H���W�H���R�G�U�å�L�Y�R�V�W���G�R�K�R�W�N�D���S�R�M�H�G�L�Q�F�D�� 

 

Grafikon 14�����3�U�H�G�Y�L�ÿ�D�Q�M�H���E�X�G�X�ü�L�K���S�U�L�K�R�G�D hrvatskog mirovinskog sustava od doprinosa i izdataka za mirovine u 
razdoblju od 2016. do 2070. 

 

Izvor: The �:�R�U�O�G���%�D�Q�N�� ������������������ �$�Q�D�O�L�W�L�þ�N�D�� �S�R�G�O�R�J�D�� �]�D�� �1�D�F�L�R�Q�D�O�Q�X�� �U�D�]�Y�R�M�Q�X�� �V�W�U�D�W�H�J�L�M�X�� �5�H�S�X�E�O�L�N�H�� �+�U�Y�D�W�V�N�H�� �G�R��
2030.: Primjerenost mirovina u Hrvatskoj. TWB, str. 14. 

Prikazani grafikon 14 �S�R�W�Y�U�ÿ�X�Me da ne moraju sve projekcije za hrvatski mirovinski sustav biti 

�O�R�ã�H�����1�D���J�U�D�I�L�N�R�Q�X���V�H���P�R�å�H���Y�L�G�M�H�W�L���N�D�N�R���V�H���R�þ�H�N�X�M�H���V�P�D�Q�M�H�Q�M�H���L�]�G�D�W�D�N�D���]�D���P�L�U�R�Y�L�Q�X���G�R��������������

�J�R�G�L�Q�H�����6�P�D�Q�M�H�Q�M�H���L�]�G�D�W�D�N�D���R�G�Q�R�V�L�W���ü�H���V�H���Q�D���R�E�M�H���S�U�L�N�D�]�D�Q�H���Y�U�V�W�H�����L���]�D���L�]�G�D�W�N�H���]�D���P�L�U�R�Y�L�Q�H��- I. 

stup i za izdatke za mirovine - �,�����L���,�,�����V�W�X�S�������,�S�D�N�����Y�H�ü�H���V�P�D�Q�M�H�Q�M�H���R�þ�H�N�X�M�H���Ve kod izdataka za 

�P�L�U�R�Y�L�Q�H�� �,���� �V�W�X�S�D�� �N�R�M�H�� �ü�H�� �S�D�V�W�L�� �Q�D�� �U�D�]�L�Q�X�� �L�V�S�R�G�� ������ �X�G�M�H�O�D�� �X�� �%�'�3-u. Uzrok bi predstavljale 

korekcije drugog mirovinskog stupa koji bi se 2030. godine trebao nalaziti u fazi zrelosti te bi 

�V�H���L�]���Q�M�H�J�D���L�V�S�O�D�ü�L�Y�D�O�H���P�L�U�R�Y�L�Q�H���Q�R�Y�L�K���X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�N�D�����G�R�N���E�L���S�U�Y�L���V�W�X�S���V�O�X�å�L�R���]�D���L�V�S�O�D�W�X���R�V�Q�R�Y�Q�L�K��

�P�L�U�R�Y�L�Q�D���X�W�H�P�H�O�M�H�Q�L�K���Q�D���I�R�U�P�X�O�L���N�R�M�D���M�H���L���W�U�H�Q�X�W�D�þ�Q�R���X���S�U�L�P�M�H�Q�L�����3�U�L�K�R�G�L���R�G���G�R�S�U�L�Q�R�V�D���L���]�D���,�����L��

�]�D�� �,���� �L�� �,�,���� �V�W�X�S�� �]�D�G�U�å�D�W�� �ü�H�� �O�L�Q�H�D�U�D�Q�� �W�U�H�Q�G�� �W�M���� �Q�H�ü�H�� �E�L�W�L�� �S�U�L�V�X�W�Q�D�� �]�Q�D�þ�D�M�Q�L�M�D�� �V�P�D�Q�M�H�Q�M�D�� �R�G�Q�R�V�Q�R��

�S�R�Y�H�ü�D�Q�M�D�� �L�V�W�L�K���� �1avedeni je grafikon zanimljivo promatrati jer postoje prognoze za 2020. 

�J�R�G�L�Q�X���L���N�D�V�Q�L�M�H�����D���Y�H�ü���V�X���X���U�D�G�X���V�S�R�P�H�Q�X�W�L���L�]�Q�R�V�L���W�L�K���L�]�G�D�W�D�N�D���N�R�G���J�U�D�I�L�N�R�Q�D���������=�D���������������J�R�G�L�Q�X��

�V�X�� �S�U�H�G�Y�L�ÿ�H�Q�L�� �L�]�G�D�F�L�� �R�G�� �Q�H�N�L�K�� ������������ �%�'�3-a, a u stvarnosti su oni iznosili 11,24% BDP-a. 

�1�D�G�D�O�M�H���� �L�]�G�D�F�L�� �]�D�� �P�L�U�R�Y�L�Q�H�� ������������ �L�� ������������ �J�R�G�L�Q�H�� �V�X�� �W�U�H�E�D�O�L�� �E�L�W�L�� �Q�D�� �P�D�O�R�� �Q�L�å�R�M�� �U�D�]�L�Q�L�� �R�G��

spomenutih 10,5% BDP-a, a zapravo su iznosili i manje od toga (Bank, 2019.). 
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Grafikon 15�����2�G�Q�R�V���S�U�R�V�M�H�þ�Q�H���E�U�X�W�R���S�O�D�ü�H���L���S�U�R�V�M�H�þ�Q�H���E�U�X�W�R��mirovine u Republici Hrvatskoj od 2016. do 2070. 

 

Izvor: �7�K�H���:�R�U�O�G���%�D�Q�N���������������������$�Q�D�O�L�W�L�þ�N�D���S�R�G�O�R�J�D���]�D���1�D�F�L�R�Q�D�O�Q�X���U�D�]�Y�R�M�Q�X���V�W�U�D�W�H�J�L�M�X���5�H�S�X�E�O�L�N�H���+�U�Y�D�W�V�N�H���G�R��
2030.: Primjerenost mirovina u Hrvatskoj. TWB, str.18. 

�*�U�D�I�L�N�R�Q�� ������ �S�U�L�N�D�]�X�M�H�� �R�G�Q�R�V�� �S�U�R�V�M�H�þ�Q�H�� �E�U�X�W�R���S�O�D�ü�H�� �L�� �S�U�R�V�M�H�þ�Q�H�� �E�U�X�W�R�� �P�L�U�R�Y�L�Q�H�� �R�G�� ������������ �G�R��

�������������J�R�G�L�Q�H���]�D���5�H�S�X�E�O�L�N�X���+�U�Y�D�W�V�N�X�����1�D�V�W�D�Y�Q�R���Q�D���S�U�H�G�Y�L�ÿ�D�Q�M�D���J�U�D�I�L�N�R�Q�D�����������W�D�N�R���V�H���L���W�H�P�H�O�M�H�P��

�R�Y�R�J�� �J�U�D�I�L�N�R�Q�D���S�U�H�G�Y�L�ÿ�D���V�P�D�Q�M�H�Q�M�H���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�K���L�]�G�D�W�D�N�D���G�R���N�R�M�L�K�� �ü�H���G�R�ü�L���X�V�O�L�M�H�G���V�P�D�Q�M�H�Q�M�D��

relativnog iznosa mirovine. Ona bi se do kraja prikazanog razdoblja trebala progresivno 

�V�P�D�Q�M�L�Y�D�W�L���X���X�V�S�R�U�H�G�E�L���V���S�U�R�V�M�H�þ�Q�R�P���E�U�X�W�R���S�O�D�ü�R�P���X���+�U�Y�D�W�V�N�R�M���]�D���N�R�M�X���V�H���S�D�N���S�U�H�G�Y�L�ÿ�D���G�D���ü�H��

�U�D�V�W�L���]�E�R�J���N�Y�D�O�L�W�H�W�Q�L�K���S�U�R�P�M�H�Q�D���Q�D���W�U�å�L�ã�W�X���U�D�G�D�����.�D�R���ã�W�R���V�H���P�R�å�H���Y�L�G�M�H�W�L���L�]���J�U�D�I�L�N�R�Q�D�����S�U�H�G�Y�L�ÿ�D��

�V�H���G�D���ü�H���X���+�U�Y�D�W�V�N�R�M���G�R���������������S�U�R�V�M�H�þ�Q�D���P�L�U�R�Y�L�Q�D���L�]�Q�R�V�L�W�L�����������L�]�Q�R�V�D���S�U�R�V�M�H�þ�Q�H���E�U�X�W�R���S�O�D�ü�H���X��

Hrvatskoj (Bank, 2019.). 

Tablica 13: Prihodi i rashodi mirovinskog sustava 2015.-2022. (u milijardama kuna) i 2023. (u milijardama 
eura) 

GODINA UKUPNI 
PRIHODI 

UDIO 
�3�5�2�5�$�ý�8�1�6�.�,�+��

SREDSTAVA 

UDIO IZ 
DOPRINOSA 

OD 
MIROVINSKOG 
OSIGURANJA 

RASHODI ZA 
MIROVINE 

2015. 36,84 45,76% 53,76% 36,36 
2016. 38,71 47,47% 52,33% 36,8 
2017. 39,27 46,12% 53,46% 37,67 
2018. 41 44,13% 55,56% 39,24 
2019. 42,8 43,89% 55,87% 40,89 
2020. 43,98 48,19% 51,73% 44 
2021. 45,32 44,25% 55,69% 43,5 
2022. 48,89 41,19% 58,59% 48,88 
2023. 7,48 41,27% 58,63% 7,47 

 

Izvor: Obrada autora prema podacima Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
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U tablici 13 prikazani su prihodi i rashodi mirovinskog sustava od 2015. do 2022. godine u 

milijardama kuna te u 2023. u milijardama eura. Vidljivo je kako su se ukupni prihodi iz godine 

�X�� �J�R�G�L�Q�X�� �X�� �Q�D�Y�H�G�H�Q�R�P�� �U�D�]�G�R�E�O�M�X�� �S�R�Y�H�ü�D�O�L���� �6�� �G�U�X�J�H�� �V�W�U�D�Q�H���� �X�N�X�S�Q�L�� �U�D�V�K�R�G�L�� �V�X�� �U�D�V�O�L��do 2021. 

godine, a nakon toga se dogodio mali pad 2021. godine te nakon toga ponovni rast sve do kraja 

�S�U�L�N�D�]�D�Q�R�J�� �U�D�]�G�R�E�O�M�D���� �7�D�N�R�� �V�X�� �V�H�� �X�N�X�S�Q�L�� �S�U�L�K�R�G�L�� �S�R�Y�H�ü�D�O�L�� �V�� ������������ �P�L�O�L�M�D�U�G�H�� �N�X�Q�D�� �Q�D�� ������������

milijardi kuna te su u 2023. godini iznosili 7,48 milijardi eura. Ukupni rashodi rasli su s 36,36 

�P�L�O�L�M�D�U�G�L���N�X�Q�D���Q�D���������������P�L�O�L�M�D�U�G�L���N�X�Q�D�����D���X���������������J�R�G�L�Q�L���V�X���L�]�Q�R�V�L�O�L�������������P�L�O�L�M�D�U�G�L���H�X�U�D�����7�D�N�R�ÿ�H�U����

�P�R�å�H�� �V�H�� �S�U�L�P�L�M�H�W�L�W�L�� �G�D�� �V�X�� �V�D�P�R�� ������������ �J�R�G�L�Q�H�� �X�N�X�S�Q�L�� �S�U�L�K�R�G�L�� �E�L�O�L�� �P�D�Q�M�L�� �X�� �R�G�Q�R�V�X�� �Q�D�� �X�N�X�S�Q�H��

rashode. Kada se analiziraju udjel�L�� �S�U�R�U�D�þ�X�Q�V�N�L�K�� �V�U�H�G�V�W�D�Y�D�� �X�� �L�V�S�O�D�W�D�P�D�� �P�L�U�R�Y�L�Q�D���� �P�R�å�H�� �V�H��

�]�D�N�O�M�X�þ�L�W�L�� �G�D�� �M�H�� �Q�M�L�K�R�Y�� �X�G�L�R�� �L�]�P�H�ÿ�X�� ������������ �L�� ������������ �J�R�G�L�Q�H�� �E�L�R�� �X�� �S�D�G�X���� �8�� �S�D�Q�G�H�P�L�M�V�N�R�M�� ������������

�J�R�G�L�Q�L���W�D�M���M�H���X�G�L�R���L�]�Q�R�V�L�R�����������ã�W�R���M�H���]�D�S�U�D�Y�R���Q�D�M�Y�H�ü�L���S�R�V�W�R�W�D�N���N�R�M�L���M�H���R�V�W�Y�D�U�H�Q���M�H�U���M�H���Q�D�N�R�Q���W�R�J�D��

ponovno uslijedio pad. Udjeli iz doprinosa od mirovinskog osiguranja su za razliku od udjela 

�S�U�R�U�D�þ�X�Q�V�N�L�K�� �V�U�H�G�V�W�D�Y�D�� �L�P�D�O�L�� �S�X�Q�R�� �R�V�F�L�O�D�F�L�M�D�� �D�O�L�� �N�R�Q�V�W�D�Q�W�Q�R�� �V�X�� �E�L�O�L�� �Q�D�� �U�D�]�L�Q�L�� �S�U�H�N�R�� �������� 

(osiguranje, 2023.). 

5.3. Financijska pozicija u �E�X�G�X�ü�Q�R�V�W�L 
 
Na kraju 2021. godine 2 111 192 osobe bile �V�X�� �þ�O�D�Q�R�Y�L�� �R�E�Y�H�]�Q�R�J�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �I�R�Q�G�D���� �2�G��

navedenog broja 51,91% odnosio se n�D�� �P�X�ã�N�D�U�F�H���� �G�R�N�� �V�X�� �S�U�H�R�V�W�D�O�L�K�� �������������� �E�L�O�H�� �å�H�Q�H����

�3�R�þ�H�W�N�R�P�� ������������ �J�R�G�L�Q�H�� �S�U�L�P�L�M�H�ü�H�Q�� �M�H�� �N�R�Q�W�L�Q�X�L�U�D�Q�L�� �U�D�V�W�� �X�N�X�S�Q�R�J�� �E�U�R�M�D�� �þ�O�D�Q�R�Y�D��obveznog 

�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �I�R�Q�G�D���� �2�Y�D�M�� �U�D�V�W�� �Q�D�J�O�D�ã�D�Y�D�� �N�O�M�X�þ�Q�X�� �Y�D�å�Q�R�V�W�� �X�þ�L�Q�N�R�Y�L�W�R�J�� �X�S�U�D�Y�O�M�D�Q�M�D�� �L�P�R�Y�L�Q�R�P��

�R�E�Y�H�]�Q�L�K���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�K���I�R�Q�G�R�Y�D���W�H���V�D�P�R�J���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D�����,�D�N�R���M�H���S�R�Y�H�ü�D�Q�M�H���E�U�R�M�D���þ�O�D�Q�R�Y�D��

�X���G�R�E�U�R�Y�R�O�M�Q�L�P���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�P���I�R�Q�G�R�Y�L�P�D���Y�D�å�Q�R���]�D���R�G�U�å�L�Y�R�V�W���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D�����L�V�W�U�D�å�L�Y�D�Q�M�H��

�R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D���N�R�M�H���M�H���S�U�R�Y�H�R���$�Q�W�H���6�D�P�R�G�R�O���X�N�D�]�X�M�H���Q�D���L�]�D�]�R�Y�Q�R���U�D�]�G�R�E�O�M�H���V��

�N�R�M�L�P���ü�H���V�H���+�U�Y�D�W�V�N�D���V�X�R�þ�L�W�L (Samodol, 2020.). 

 

Tablica 14�����3�U�H�G�Y�L�ÿ�D�Q�M�H���N�U�H�W�D�Q�M�D���S�U�L�K�R�G�D���R�G���G�R�S�U�L�Q�R�V�D���]�D���P�L�U�R�Y�L�Q�H��u postotku BDP-a u razdoblju od 2021. do 
2070. 

Mirovinski 

doprinosi 
2021. 2030. 2040. 2050. 2060. 2070. 

Doprinosi 

za I. stup 
5,9 7,1 7,2 7,1 7,1 7,1 

Doprinosi 

za II. stup 
1,7 1,7 1,7 1,8 1,8 1,8 
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Ukupno: 7,6 8,9 9,0 9,0 8,9 8,9 
 

Izvor: Obrada autora prema Commission, E. (2020.) The 2021 Ageing Report: Underlying Assumptions and 
Projection Methodologies 

�,�]���W�D�E�O�L�F�H���������P�R�J�X���V�H���L�ã�þ�L�W�D�W�L���N�U�H�W�Q�M�H���S�U�L�K�R�G�D���R�G���G�R�S�U�L�Q�R�V�D���]�D���P�L�U�R�Y�L�Q�H���X���U�D�]�G�R�E�O�M�X���R�G���������������G�R��

������������ �J�R�G�L�Q�H�� �L�]�U�D�å�H�Q�H�� �X�� �S�R�V�W�R�W�N�X�� �%�'�3-a. Vidljivo je kako skoro nema oscilacija u kretnji 

prihoda od doprinosa za I. mirovinski stup nakon 2021. godine i da bi n�D�M�Y�L�ã�D���U�D�]�L�Q�D���W�U�H�E�D�O�D��

iznositi 2040. godine sa 7,2% udjela u BDP-u. Do spomenutog rasta od 0,01% od 2030. do 

������������ �W�U�H�E�D�O�R�� �E�L�� �G�R�ü�L�� �X�V�O�L�M�H�G�� �X�S�O�D�ü�L�Y�D�Q�M�D�� �G�L�M�H�O�D�� �V�U�H�G�V�W�D�Y�D�� �L�]�� �G�U�X�J�R�J�� �X�� �S�U�Y�L�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�� �V�W�X�S����

�3�U�R�P�D�W�U�D�M�X�ü�L�� �N�U�H�W�Q�M�X�� �S�U�L�K�R�G�D�� �R�G�� �G�R�S�U�L�Q�R�V�D�� �G�U�X�J�R�J�� �P�L�U�R�Yinskog stupa u istom razdoblju, 

�W�D�N�R�ÿ�H�U�� �V�H�� �Q�H�� �P�R�å�H�� �U�H�ü�L�� �G�D�� �ü�H�� �E�L�W�L�� �L�]�U�D�å�H�Q�L�M�L�K�� �S�U�R�P�M�H�Q�D���� �5�D�]�L�Q�D�� �ü�H�� �E�L�W�L�� �V�N�R�U�R�� �L�V�W�D�� �]�D�� �F�L�M�H�O�R��

�Y�U�L�M�H�P�H�����D�O�L���E�L���V�H���S�R�Y�H�ü�D�Q�M�H���R�G���������������R�G���������������G�R���������������W�U�H�E�D�O�R���Q�D�V�W�D�Y�L�W�L���G�R���N�U�D�M�D���S�U�H�G�Y�L�ÿ�H�Q�R�J��

�U�D�]�G�R�E�O�M�D���� �8�N�X�S�Q�R�� �J�O�H�G�D�M�X�ü�L���� �Q�H�� �E�L�� �W�U�H�E�D�O�R�� �E�L�W�L�� �]�Q�D�þ�D�M�Q�L�M�L�K�� �S�U�R�P�M�H�Q�D�� �Q�L�� �X�� �X�N�X�S�Q�R�P�� �L�]�Q�R�V�X��

�S�U�L�K�R�G�D�� �R�G�� �G�R�S�U�L�Q�R�V�D�� �]�D�� �R�E�D�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�D�� �V�W�X�S�D���� �Y�H�ü�� �ü�H�� �V�H�� �W�D�� �U�D�]�L�Q�D�� �N�U�H�W�D�W�L�� �R�G�� ���������� �X�G�M�H�O�D�� �X��

BDP-u do 9,0% udjela u BDP-�X���R�Y�L�V�Q�R���R���S�U�R�P�D�W�U�D�Q�R�P���G�H�V�H�W�O�M�H�ü�X��(Commission, 2020.). 

�'�R�S�U�L�Q�R�V�L���N�R�M�L���V�H���X�S�O�D�ü�X�M�X���]�D���P�L�U�R�Y�L�Q�H���Q�H�ü�H���S�R�N�U�L�Y�D�W�L���S�R�W�U�H�E�Q�H���L�]�G�D�W�N�H���]�D���P�L�U�R�Y�L�Q�X���S�D���ü�H���]�D��

�Q�M�L�K�R�Y�R���Q�D�P�L�U�H�Q�M�H���E�L�W�L���Q�X�å�Q�R���X�N�O�M�X�þ�L�W�L���L���R�V�W�D�O�H���S�U�L�K�R�G�H���N�R�M�L���V�H���X�S�O�D�ü�X�M�X���X���G�U�å�D�Y�Q�L���S�U�R�U�D�þ�X�Q�����%�H�]��

�G�Y�R�M�E�H���� �Q�D�Y�H�G�H�Q�R�� �ü�H�� �X�W�M�H�F�D�W�L�� �Q�D�� �R�V�L�J�X�U�D�Y�D�Q�M�H�� �S�O�D�ü�D�Q�M�D�� �V�Y�L�K�� �R�V�W�D�O�L�K�� �S�R�W�U�H�E�D�� �L�]�� �G�U�å�D�Y�Q�R�J��

�S�U�R�U�D�þ�X�Q�D�� �S�R�S�X�W�� �]�G�U�D�Y�V�W�Y�D���� �ã�N�R�O�V�W�Y�D�� �L�� �Q�L�]�D�� �G�U�X�J�L�K�� �S�R�W�U�H�E�D���� �3�R�U�H�G�� �W�R�J�D�� �ã�W�R�� �ü�H�� �V�H�� �+�U�Y�D�W�V�N�D�� �X��

�E�X�G�X�ü�Q�R�V�W�L�� �V�X�V�U�H�W�D�W�L�� �V�� �Q�H�G�R�Y�R�O�M�Q�L�P�� �S�U�L�K�R�G�L�P�D�� �R�G�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �V�X�V�W�D�Y�D���� �E�L�O�M�H�å�L�W�� �ü�H�� �V�H�� �L�� �G�D�O�M�H��

�Q�H�J�D�W�L�Y�Q�L�� �G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�L�� �W�U�H�Q�G���� �8�V�O�L�M�H�G�� �V�Y�H�� �Y�H�ü�H�J�� �X�G�M�Hla starije populacije, jako niske razine 

prirodnog prirasta kao i nastavka �L�V�H�O�M�D�Y�D�Q�M�D���P�O�D�G�R�J���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�����+�U�Y�D�W�V�N�D���ü�H���V�H���X���E�X�G�X�ü�Q�R�V�W�L��

�Y�M�H�U�R�M�D�W�Q�R�� �V�X�R�þ�L�W�L�� �V�� �N�U�D�K�R�P�� �G�U�X�J�R�J�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �V�W�X�S�D���� �'�L�R�� �H�X�U�R�S�V�N�L�K�� �]�H�P�D�O�M�D�� ���'�D�Q�V�N�D����

�1�L�]�R�]�H�P�V�N�D���� �1�M�H�P�D�þ�N�D���� �V�H�� �Y�H�ü�� �S�R�þ�H�R��pripremati za takav scenarij putem modela 

�V�D�P�R�R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L���W�H���Q�D���W�D�M���Q�D�þ�L�Q���S�U�R�Y�R�G�L�W�L���Q�X�å�Q�X���U�H�I�R�U�P�X���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D ���$�Q�W�H�ã�L�ü����������������. 

 

�$�Q�D�O�L�]�L�U�D�M�X�ü�L���W�U�H�Q�X�W�Q�R���V�W�D�Q�M�H���L���R�þ�H�N�L�Y�D�Q�H���W�U�H�Q�G�R�Y�H�����P�R�å�H���V�H���S�U�H�W�S�R�V�W�D�Y�L�W�L���G�D���ü�H���+�U�Y�D�W�V�N�D���L��dalje 

�L�P�D�W�L�� �]�D�E�L�O�M�H�å�H�Q�� �Q�H�S�R�Y�R�O�M�D�Q�� �W�U�H�Q�G�� �G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�L�K�� �N�U�H�W�D�Q�M�D�� ���S�R�Y�H�ü�D�Q�M�H�� �X�G�M�H�O�D�� �V�W�D�U�L�M�H�J��

�V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D���� �V�P�D�Q�M�H�Q���S�U�L�U�R�G�Q�L���S�U�L�U�D�V�W���W�H���S�R�Y�H�ü�D�Q�D���V�W�R�S�D���V�P�U�W�Q�R�V�W�L���� �V�Y�H���X�þ�H�V�W�D�O�L�M�H���H�P�L�J�U�D�F�L�M�H��

�K�U�Y�D�W�V�N�R�J���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D������ �1�D�G�D�O�M�H�����U�D�G�Q�L���Y�L�M�H�N���E�L���V�H���P�R�J�D�R���S�U�R�G�X�å�L�W�L���D�N�R���V�H���]�D�N�R�Q�V�N�L���S�U�R�G�X�å�L��

dobna granica za odlazak u mirovinu.  
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Tablica 15�����2�þ�H�N�L�Y�D�Q�L���X�þ�L�Q�F�L���S�U�H�G�O�R�å�H�Q�L�K���P�M�H�U�D���U�H�I�R�U�P�H���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D 

Reforma 
�8�þ�L�Q�D�N���Q�D��

primjerenost 

�8�þ�L�Q�D�N���Q�D��
�G�U�å�D�Y�Q�L��
�S�U�R�U�D�þ�X�Q 

�8�þ�L�Q�D�N���Q�D��
�W�U�R�ã�N�R�Y�H��

rada 

�8�þ�L�Q�D�N���Q�D���Q�H�W�R��
�S�O�D�ü�X 

Distribucijski �X�þ�L�Q�D�N 

Dodatno 
�S�R�Y�H�ü�D�Q�M�H��

zakonske dobi 
za odlazak u 

mirovinu 
(vezivanje u 
�R�þ�H�N�L�Y�D�Q�R��

�W�U�D�M�D�Q�M�H���å�L�Y�R�W�D 

Pozitivan Pozitivan Neutralan Neutralan 

Neutralan? (pozitivan 
zbog smanjenja 
�V�L�U�R�P�D�ã�W�Y�D���P�H�ÿ�X��
starijim osobama 

�]�E�R�J���Y�H�ü�L�K���P�L�U�R�Y�L�Q�D�� 

Destimuliranje 
prijevremenog 
umirovljenja 

Pozitivan Pozitivan Neutralan Neutralan 

Neutralan? (pozitivan 
zbog smanjenja 
�V�L�U�R�P�D�ã�W�Y�D���P�H�ÿ�X��
starijim osobama 

�]�E�R�J���Y�H�ü�L�K���P�L�U�R�Y�L�Q�D�� 
Dodatak 27% na 

osnovnu 
mirovinu (rast 
�•�����•�������“�v�i�]�Z��

20,25%) i 
ukidanje izbora 

mirovina 

Pozitivan Negativan Neutralan Neutralan 

�E���P���š�]�À���v�M���~�u�}�Î����
biti blizu neutralnog 
uz kompenzaciju za 
�v���i�v�]�Î�����u�]�Œ�}�À�]�v���• 

�h�À�}�����v�i����
nacionalne 
mirovine 

Pozitivan Negativan Neutralan Neutralan Pozitivan 

Indeksacija uz 
�u���•�µ���‰�o������ 

Pozitivan Negativan Neutralan Neutralan Neutralan 

Valorizacija uz 
�‰�o�������U��

indeksacija uz 
cijene 

Pozitivan Negativan Neutralan Neutralan Neutralan 

Automatsko 
�µ���o���v�i���v�i�����µ��
�š�Œ�����]���•�š�µ�‰�U���µ�Ì��
sufinanciranje 

od strane 
poslodavca i 

���Œ�Î���À�� 

Pozitivan 

Negativan 
�~���Œ�Î���À����

sufinancira 
doprinose, 
ali se javlja i 

kao 
poslodavac) 

Negativan 
(zbog 

sufinanciranj
a od strane 
poslodavca) 

Negativan 
(dodatni 

doprinose 
�]�•�‰�o�����µ�i�����•�����]�Ì��

�‰�o�������• 

Negativan/neutralan 
�~���l�}���•�����}�•�]�P�µ�Œ�����À�����]��
obuhvat za osobe s 

�v�]�•�l�]�u���‰�o�������u���• 

Smanjivanje 
obuhvata 
sustava 

beneficiranog 
�•�š���Î�� 

Neutralan 
(smanjivanje 
prava moglo 

bi biti 
kompenzirano 
���µ�Î�]�u���Œ�����v�]�u��

�•�š���Î���u�• 

Pozitivan 

Pozitivan 
(osim za 

neka 
zanimanja 

�P���i�����•�����u�}�Î����
�}�����l�]�À���š�]��

�À���������•�š�}�‰����
doprinosa 
�l�}�i�]���‰�o�������i�µ��
poslodavcu) 

Neutralan/poziti
�À���v���~�À�����]���š�Œ�}�“���l��

rada zbog 
�‰�}�À�������v�}�P��
doprinosa 
mogao bi 
rezultirati 

smanjenjem 
�‰�o�������• 

Pozitivan (jer su 
mirovine iz sustava 
�����v���(�]���]�Œ���v�}�P���•�š���Î����
�µ�P�o���À�v�}�u���À���������}����
�u�]�Œ�}�À�]�v�����‰�}���}�‰���]�u��

propisima) 

Konvergencija 
mirovina uz 

posebne 
propise prema 
mirovinama iz 
�}�‰�����P���•�µ�•�š���À�� 

Neutralan 
(sporiji rast 
mirovina po 
posebnim 
propisima 
�u�}�Î�����•����

Pozitivan Neutralan Neutralan 

Pozitivan (jer su 
mirovine po 

posebnim propisima 
�À���������}�����u�]�Œ�}�À�]�v�����‰�}��

�}�‰���]�u���‰�Œ�}�‰�]�•�]�u���• 
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kompenzirati 
�À�����]�u���}�•�š���o�]�Z��

mirovina) 
 

Izvor: Obrada autora prema �7�K�H�� �:�R�U�O�G�� �%�D�Q�N�� ������������������ �$�Q�D�O�L�W�L�þ�N�D�� �S�R�G�O�R�J�D�� �]�D�� �1�D�F�Lonalnu razvojnu strategiju 
Republike Hrvatske do 2030.: Primjerenost mirovina u Hrvatskoj. TWB 

�8�� �W�D�E�O�L�F�L�� ������ �P�R�J�X�� �V�H�� �Y�L�G�M�H�W�L�� �S�R�W�H�Q�F�L�M�D�O�Q�L�� �X�þ�L�Q�F�L�� �R�G�U�H�ÿ�H�Q�L�K�� �P�M�H�U�D�� �S�R�V�O�M�H�G�Q�M�H�� �U�H�I�R�U�P�H��

mirovinskog sustava Hrvatske do 2030. godine. Od ukupnog broja mjera njih sedam imale bi 

pozitivan utjecaj na primjerenost mirovina. Nadalje, pet navedenih mjera negativno bi 

�G�M�H�O�R�Y�D�O�R���Q�D���G�U�å�D�Y�Q�L���S�U�R�U�D�þ�X�Q�����.�D�G�D���V�H���D�Q�D�O�L�]�L�U�D�M�X���P�M�H�U�H���L���Q�M�L�K�R�Y���X�þ�L�Q�D�N���Q�D���W�U�R�ã�N�R�Y�H���U�D�G�D�����Y�L�G�L��

se kako bi po jedna mjera imala negativan i pozitivan utjecaj na iste dok preostalih sedam mjera 

�Q�H���E�L���L�P�D�O�H���Q�L�N�D�N�D�Y���X�W�M�H�F�D�M���Q�D���V�S�R�P�H�Q�X�W�H���W�U�R�ã�N�R�Y�H�����*�R�Y�R�U�H�ü�L���R���Q�H�W�R���S�O�D�ü�L�����V�D�P�R���M�H�G�Q�D���P�M�H�U�D��

�Q�H�J�D�W�L�Y�Q�R���E�L���G�M�H�O�R�Y�D�O�D���Q�D���Q�H�W�R���S�O�D�ü�X���G�R�N���E�L���S�U�H�R�V�W�D�O�L�K���R�V�D�P���L�P�D�O�H���Q�H�X�W�U�D�O�D�Q���X�W�M�H�F�D�M�����3�R�]�L�W�L�Y�D�Q��

�G�L�V�W�U�L�E�X�F�L�M�V�N�L�� �X�þ�L�Q�D�N�� �E�L�R�� �E�L�� �S�U�L�V�X�W�D�Q�� �N�R�G�� �W�U�L�� �Q�D�Y�H�G�H�Q�H�� �P�M�H�U�H�� �G�R�N�� �V�H�� �]�D�� �S�U�H�R�V�W�D�O�H�� �Q�H�� �P�R�å�H�� �X��

potpunosti definirati bi li njihov utjecaj bio neutralan, pozitivan ili negativan (Bank, 2019.). 

 

�9�H�ü�L�Q�D�� �S�R�G�D�W�D�N�D�� �L�]�Q�H�V�H�Q�L�K�� �X�� �U�D�G�X�� �X�S�X�ü�X�M�H�� �Q�D�� �G�R�V�W�D�� �X�S�L�W�Q�X�� �E�X�G�X�ü�Q�R�V�W�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �V�X�V�W�D�Y�D��

�+�U�Y�D�W�V�N�H���� �3�U�R�J�Q�R�]�H�� �E�X�G�X�ü�H�J�� �U�D�]�Y�R�M�D�� �Q�H�S�R�Y�R�O�M�Q�L�K�� �G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�L�K�� �W�U�H�Q�G�R�Y�D���� �S�R�V�H�E�Q�R�� �V�W�Drenja 

�S�R�S�X�O�D�F�L�M�H���� �V�X�J�H�U�L�U�D�M�X�� �S�R�W�U�H�E�X�� �]�D�� �L�Q�W�H�Q�]�L�Y�Q�L�P�� �D�Q�J�D�å�P�D�Q�R�P�� �X�� �I�R�U�P�X�O�L�U�D�Q�M�X�� �P�Q�R�J�R�E�U�R�M�Q�L�K��

�V�W�U�D�W�H�ã�N�L�K���S�O�D�Q�R�Y�D���W�H���U�H�Y�L�]�L�M�X���W�U�H�Q�X�W�Q�H���]�D�N�R�Q�R�G�D�Y�Q�H���U�H�J�X�O�D�W�L�Y�H�����&�L�O�M���W�L�K���Q�D�S�R�U�D���M�H���V�P�D�Q�M�L�W�L���W�H�U�H�W��

�P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �V�X�V�W�D�Y�D�� �Q�D�� �G�U�å�D�Y�Q�L�� �S�U�R�U�D�þ�X�Q�� �L�V�W�R�Y�U�H�P�H�Q�R�� �R�V�L�J�X�U�D�Y�D�M�X�ü�L�� �Ddekvatne mirovine za 

umirovljenike. 

 

Grafikon 16���� �3�U�H�G�Y�L�ÿ�D�Q�M�H�� �R�P�M�H�U�D�� �S�U�R�V�M�H�þ�Q�H�� �K�U�Y�D�W�V�N�H�� �P�L�U�R�Y�L�Q�H�� �L�� �S�U�D�J�D�� �U�L�]�L�N�D�� �R�G�� �V�L�U�R�P�D�ã�W�Y�D�� �]�D�� �M�H�G�Q�R�þ�O�D�Q�R��
�N�X�ü�D�Q�V�W�Y�R���R�G���������������G�R������������ 

 
Izvor: The �:�R�U�O�G���%�D�Q�N�� ������������������ �$�Q�D�O�L�W�L�þ�N�D�� �S�R�G�O�R�J�D�� �]�D�� �1�D�F�L�R�Q�D�O�Q�X�� �U�D�]�Y�R�M�Q�X�� �V�W�U�D�W�H�J�L�M�X�� �5�H�S�X�E�O�L�N�H�� �+�U�Y�D�W�V�N�H�� �G�R��
2030.: Primjerenost mirovina u Hrvatskoj. TWB, str. 30. 
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�1�D���J�U�D�I�L�N�R�Q�X���������P�R�å�H���V�H���Y�L�G�M�H�W�L���D�Q�D�O�L�]�D���S�R�V�W�R�M�H�ü�H�J stanja hrvatskog mirovinskog sustava pri 

�þ�H�P�X�� �V�X�� �L�]�U�D�ÿ�H�Q�D�� �S�U�H�G�Y�L�ÿ�D�Q�M�D�� �E�X�G�X�ü�L�K�� �N�U�H�W�D�Q�M�D���� �D�� �]�D�N�O�M�X�þ�F�L�� �V�H�� �P�R�J�X�� �R�N�D�U�D�N�W�H�U�L�]�L�U�D�W�L��

alarmantnima. Iznos �S�U�R�V�M�H�þ�Q�H�� �K�U�Y�D�W�V�N�H�� �P�L�U�R�Y�L�Q�H�� �X�� ������������ �J�R�G�L�Q�L�� �S�D�V�W�� �ü�H��ispod linije praga 

�U�L�]�L�N�D���R�G���V�L�U�R�P�D�ã�W�Y�D�����D���G�R���N�U�D�M�D���S�U�L�N�D�]�D�Q�R�J���U�D�]�G�R�E�O�M�D���L�V�W�D���ü�H���E�L�W�L���]�D�����������Q�L�å�D u odnosu na iznos 

praga �U�L�]�L�N�D�� �R�G�� �V�L�U�R�P�D�ã�W�Ya. Bitno je dodati kako su u projekcijama financijski iznosi praga 

rizika od siro�P�D�ã�W�Y�D���U�D�V�O�L���S�R���L�V�W�R�M���V�W�R�S�L��kao i projekcije rasta BDP-a po stanovniku. �7�D�N�R�ÿ�H�U����

�P�R�å�H���V�H���S�U�L�P�L�M�H�W�L�W�L���G�D���ü�H���P�L�U�R�Y�L�Q�H���L�]���S�U�Y�R�J���V�W�X�S�D���L�P�D�W�L���G�D�O�H�N�R���Y�H�üi pad u usporedbi s iznosom 

�X�N�X�S�Q�H���P�L�U�R�Y�L�Q�H�����2�þ�H�N�X�M�H���V�H���G�D���ü�H���������������J�R�G�L�Q�H���L�]�Q�R�V���P�L�U�R�Y�L�Q�H���L�]���S�U�Y�R�J���V�W�X�S�D���E�L�W�L���Q�D���U�D�]�L�Q�L��

�R�G�����������L�]�Q�R�V�D���S�U�D�J�D���U�L�]�L�N�D���R�G���V�L�U�R�P�D�ã�W�Y�D (Bank, 2019.)�����6�Y�H���Q�D�Y�H�G�H�Q�R���X�S�X�ü�X�M�H���Q�D���W�R���N�D�N�R���ü�H��

mirovinski �V�X�V�W�D�Y���+�U�Y�D�W�V�N�H���G�R�å�L�Y�M�H�W�L���S�R�W�H�Q�F�L�M�D�O�Q�L���N�U�D�K�� 
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�=�$�.�/�-�8�ý�$�. 
 
Hrvatska se od osamostaljenja bori s negativnim demografskim trendovima. Bilo je perioda 

�S�U�L�U�R�G�Q�R�J���S�U�L�U�D�V�W�D�����D�O�L���W�R���V�X���Q�D�å�D�O�R�V�W���E�L�O�H���L�]�Q�L�P�N�H�����D���Q�H���S�U�D�Y�L�O�D�����7�D�N�R�ÿ�H�U�����Y�H�ü���J�R�G�L�Q�D�P�D��postoje 

trendovi poput starenja �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D����iseljavanja mlade radne snage te depopulacije. Sve to ima 

�Y�H�O�L�N�L���X�W�M�H�F�D�M���Q�D���X�N�X�S�Q�X���G�U�X�ã�W�Y�H�Q�X���V�O�L�N�X�����D���S�R�V�O�M�H�G�L�þ�Q�R���L���Q�D���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L���V�X�V�W�D�Y�����6���R�E�]�L�U�R�P��na to 

da iz godine u godinu Hrvatska bi�O�M�H�å�L���V�Y�H���P�D�Q�M�L���E�U�R�M���å�L�Y�R�U�R�ÿ�H�Q�H���G�M�H�F�H, opst�D�Q�D�N���G�X�J�R�U�R�þ�Q�H��

�R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J���V�X�V�W�D�Y�D��je upitan�����'�R�V�D�G�D�ã�Q�M�L���R�P�M�H�U�L���E�U�R�M�D���R�V�L�J�X�U�D�Q�L�N�D���L���X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�N�D��

�Q�H�� �P�R�J�X�� �M�D�P�þ�L�W�L�� �G�X�J�R�U�R�þ�Q�X�� �R�G�U�å�L�Y�R�V�W���� �D�� �N�D�N�R�� �V�H�� �W�D�M�� �R�P�M�H�U�� �N�R�Q�W�L�Q�X�L�U�D�Q�R�� �S�R�J�R�U�ã�D�Y�D���� �R�þ�L�W�R�� �M�H��

�N�D�N�R���V�X���Q�X�å�Q�H���G�U�D�V�W�L�þ�Q�H���S�U�R�P�M�H�Q�H�����'�R�E�Q�D���V�W�U�X�N�W�X�U�D���K�U�Y�D�W�V�N�R�J���V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D �W�D�N�R�ÿ�H�U je daleko 

od idealne. Umjesto da ista ima oblik piramide, tj. da na dnu bude n�D�M�Y�L�ã�H���P�O�D�G�L�K�����R�Q�D���L�]�J�O�H�G�D��

sasvim suprotno. Sama opstojnost mirovinskog sustava uvelike ovisi i o volji politike te 

provedbi jasnih i kvalitetnih mirovinskih reformi �W�H���S�R�Y�H�ü�D�Q�R�M���X�V�P�M�H�U�H�Q�R�V�W�L���S�U�H�P�D���P�M�H�U�D�P�D���]�D��

�R�þ�X�Y�D�Q�M�H�P���G�H�P�R�J�U�D�I�V�N�H���V�W�U�X�N�W�X�U�H�����1�D�V�W�D�Y�H���O�L���V�H���R�Y�D�N�Y�L���W�U�H�Q�G�R�Y�L�����V�Y�H���M�H���Y�H�ü�D���P�R�J�X�ü�Q�R�V�W���G�D���V�H��

�R�E�L�V�W�L�Q�H�� �Q�D�J�D�ÿ�D�Q�M�D���X�� �M�D�Y�Q�R�V�W�L���� �D�� �W�R�� �M�H�� �G�D�� �V�H�� �X�N�L�Q�H�� �G�U�X�J�L�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�� �V�W�X�S���� �1�D�G�D�O�M�H���� �V�� �X�S�L�W�Q�R�P��

�R�G�U�å�L�Y�R�ã�ü�X�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �V�X�V�W�D�Y�D�� �X�S�L�W�Q�D�� �M�H�� �L�� �R�G�U�å�L�Y�R�V�W�� �M�D�Y�Q�L�K�� �I�L�Q�D�Q�F�L�M�D���� �6�Y�H�� �Y�H�ü�L�P�� �E�U�R�M�H�P��

�X�P�L�U�R�Y�O�M�H�Q�L�N�D�����D���V�Y�H���P�D�Q�M�L�P���E�U�R�M�H�P���O�M�X�G�L���N�R�M�L���X�S�O�D�ü�X�M�X���X���V�X�V�W�D�Y, stvara se potreba za dodatnim 

�V�U�H�G�V�W�Y�L�P�D�����D���W�R���ü�H���V�H���W�U�D�å�L�W�L���N�U�R�]���Q�R�Y�D���]�D�G�X�å�H�Q�M�D���þ�L�P�H���ü�H���G�R�ü�L���G�R���S�R�Y�H�ü�D�Q�M�D���G�X�J�D�����.�D�N�R���Ei se 

�Q�D�Y�H�G�H�Q�L�� �S�U�R�E�O�H�P�L�� �U�L�M�H�ã�L�O�L�� �S�R�W�U�H�E�Q�R�� �M�H��nekoliko primjera - �S�R�O�L�W�L�þ�N�D�� �Y�R�O�M�D�� �]�D�� �S�U�R�P�M�H�Q�D�P�D����

�G�H�W�D�O�M�Q�D�� �D�Q�D�O�L�]�D�� �S�R�V�W�R�M�H�ü�H�J�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �V�X�V�W�D�Y�D�� �W�H�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�K�� �V�X�V�W�D�Y�D�� �G�U�X�J�L�K�� �G�U�å�D�Y�D��

Europske unije, konkretne i efikasne mjere, strogi zakonski i regulativni okvir, kvalitetne 

pronatalitetne politike. �7�D�N�R�ÿ�H�U���� �Y�H�O�L�N�L�� �G�R�S�U�L�Q�R�V�� �R�G�U�å�L�Y�R�V�W�L�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �V�X�V�W�D�Y�D�� �E�L�O�R�� �E�L�� �L��

�X�E�O�D�å�D�Y�D�Q�M�H���]�D�N�R�Q�V�N�L�K���R�J�U�D�Q�L�þ�H�Q�M�D���S�R�V�O�R�Y�D�Q�M�D���P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�L�K���I�R�Q�G�R�Y�D���V���F�L�O�M�H�P���R�V�W�Y�D�U�H�Q�M�D���Y�L�ã�L�K��

prinosa. Nadalje, trebala bi se napraviti detaljna revizija �S�R�V�W�R�M�H�ü�L�K���N�R�U�L�V�Q�L�N�D���P�L�U�R�Y�L�Q�D���N�D�N�R���E�L��

�V�H�� �U�D�]�U�L�M�H�ã�L�O�D�� �V�O�M�H�G�H�ü�D�� �S�L�W�D�Q�M�D��- imaju li svi �S�U�D�Y�R�� �Q�D�� �R�V�W�Y�D�U�H�Q�X�� �P�L�U�R�Y�L�Q�X�� ���Q�S�U���� �S�R�Y�O�D�ã�W�H�Q�H��

�P�L�U�R�Y�L�Q�H������ �M�H�V�X�� �O�L�� �L�V�W�X�� �V�W�H�N�O�L�� �N�U�R�]�� �]�D�G�R�Y�R�O�M�H�Q�M�H�� �S�R�V�W�D�Y�O�M�H�Q�L�K�� �X�Y�M�H�W�D�� �L�O�L�� �X�]�� �S�R�P�R�ü�� �]�O�R�X�S�R�W�U�H�E�H��

polo�å�D�M�D�� �R�G�U�H�ÿ�H�Q�L�K�� �V�W�U�X�N�W�X�U�D�� �L�� �S�R�M�H�G�L�Q�D�F�D���� �=�D�� �N�Y�D�O�L�W�H�W�Q�L�M�H�� �U�H�]�X�O�W�D�W�H�� �P�L�U�R�Y�L�Q�V�N�R�J�� �V�X�V�W�D�Y�D��

�N�O�M�X�þ�D�Q���M�H���Q�D�G�]�R�U���L���W�H�P�H�O�M�L�W�D���D�Q�D�O�L�]�D���U�H�O�H�Y�D�Q�W�Q�L�K���þ�L�P�E�H�Q�L�N�D���L���E�X�G�X�ü�L�K���S�U�R�M�H�N�F�L�M�D���X�]���S�U�D�Y�R�G�R�E�Q�R��

�G�R�Q�R�ã�H�Q�M�H���R�G�J�R�Y�D�U�D�M�X�ü�L�K���P�M�H�U�D�����,�]�X�]�H�W�Q�R���M�H���Y�D�å�Q�R���S�R�W�L�F�D�W�L dobrovoljnu mirovi�Q�V�N�X���ã�W�H�G�Q�M�X���L��

�X�Q�D�S�U�M�H�ÿ�L�Y�D�W�L�� �I�L�Q�D�Q�F�L�M�V�N�X�� �S�L�V�P�H�Q�R�V�W�� �V�W�D�Q�R�Y�Q�L�ã�W�Y�D�� �G�D�� �V�Y�D�N�L�� �S�R�M�H�G�L�Q�D�F�� �E�X�G�H�� �V�S�R�V�R�E�D�Q�� �]�D��

�G�R�Q�R�ã�H�Q�M�H���L�V�S�U�D�Y�Q�L�K���R�G�O�X�N�D���R���Y�O�D�V�W�L�W�R�M���I�L�Q�D�Q�F�L�M�V�N�R�M���E�X�G�X�ü�Q�R�V�W�L�� 
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