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Mogućnosti i izazovi profunkcijskog dizajna organizacije poslovne grupe Džambo, Dario

Povezanost teorije razmjene odnosa između vođe - člana i timske kohezivnosti Bratek, Mark

Strateška analiza hrvatskih društava za upravljanje otvorenim investicijskim fondovima s javnom ponudom Bogdan, Marko

Analiza prednosi transnacionalnih korporacija porijeklom iz Narodne Republike Kine Li, Chenghua

Izgradnja konkurentske prednosti putem strategije troškovnog vodstva u industriji proizvodnje 
profesionalne komunalne opreme Ratković, Maja

Uloga upravljačkog informacijskog sustava u odlučivanju menadžera u turističkom poduzeću Milanović, Aleksandar

Povezanost stilova vodstva i radne angažiranosti zaposlenika Komljenović, Andrea

Specifičnosti menadžmenta događanja na primjeru plivačkog natjecanja Budimlić, Antonia Karla

Utjecaj heterogenosti tima vrhovnih menadžera na performanse velikih poduzeća u Republici Hrvatskoj Kokot, Karolina

Određivanje kriterija za odabir ponude u postupcima javne nabave Boričević, Mirko

Impact of leadership styles in context of employee performance Došen, Tomislav

Povezanost autentičnog vodstva i kreativnosti zaposlenika Horvat, Lorena

Važnost digitalizacije u procesu upravljanja ljudskim potencijalima Stiperski, Petra

Čimbenici učinka na obilježja vođenja nasljednika na primjeru obiteljskih vinarija Međimurske županije Hren, Lucija

Stilovi vodstva u javnom i privatnom sektoru Lusavec, Mario

The Role of the Venture Capital Funds and Private Equity Funds in the financing of Small and Medium-sized 
Enterprises in Croatia in the period 2021-2025 Pelajić, Emanuel

Integracija industrije 4.0 u upravljanje kontinuitetom poslovanja Kriste, Lucija Marija
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Doprinos zastupljenosti žena na izvršnim pozicijama ostvarivanju ciljeva korporativne održivosti u 
hrvatskim poduzećima Kadija, Dunja

Povezanost kvalitete odnosa između vođe i zaposlenika i radne angažiranosti zaposlenika Krpan, Dino

Strategic analysis of the approach of banking institutions towards small and medium-sized enterprises on 
the example of Zagrebačka banka d.d. Sablić, Lana

The role of corporate culture in supporting business strategy Raškaj, Otto

Učinci uvođenja kvota za zastupljenost spolova na djelotvornost odbora Bogut, Ena

Važnost društvenih aspekata ESG-a prilikom provedbe projekata u prehrambenoj industriji Zatezalo, Doris

Digitalizacija kao element provedbe poslovne strategije u bankarskom sektoru Republike Hrvatske Garašić, Valentina

Povezanost transformacijskog vodstva i privrženosti organizaciji Đoja, Mirna

Uloga internih i eksternih mehanizama korporativnog upravljanja u poslovanju banaka Bursić, Mia

Volontiranje u novom svjetlu : uloga covid-19 pandemije kao katalizatora promjena u praksama volontiranja Božić, Josipa

Povezanost transformacijskog vodstva i menadžmenta promjena na primjeru studentskih udruga Mišura, Lea

Usporedba transformacijskog stila vođenja kod muških i ženskih vođa Gašparec, Isabella

Emotional intelligence and mental factors for adequate leadership strategy Kulaš, Antonela

Povezanost autentičnog vodstva i inovativnog ponašanja zaposlenika Mataić, Domagoj

Povezanost inkluzivnog vodstva i radne angažiranosti zaposlenika Ljubičić, Marijeta

Strategic analysis of the over-the-counter drug industry in Croatia Radošević, Marta

Transformacijski stil vodstva u profitnim i neprofitnim organizacijama u Republici Hrvatskoj Galijan, Tea

Povezanost autentičnog vodstva i radne angažiranosti zaposlenika Horvat, Katarina

Analiza uloge simbola u oblikovanju organizacijske kulture kazališta Šuper, Lorena

Stavovi žena na različitim hijerarhijskim razinama o fenomenu staklenog stropa Mužić, Nika

Povezanost organizacijske strategije i ključnih poslovnih procesa organizacije u malim i srednjim 
poduzećima Tolić, Iva

Business model development - international water polo academy (inter polo academy) Dašić, Marin

Povezanost korištenja informacijsko-komunikacijskih tehnologija i razvijenosti socijalnih vještina mladih Grlić, Katarina
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Uloga strategije troškovnog vodstva u postizanju održive konkurentske prednosti na primjeru poduzeća iz 
maloprodajne industrije Kokić, Matko

Komparativna analiza smjernica o raznolikosti odbora u europskim kodeksima korporativnog upravljanja Idžojtić, Anamarija

Analiza poslovnih strategija poduzeća u građevinskoj industriji Smakići, Arjeton

Upravljanje projektima izgradnje cesta u svrhu održivog razvoja Grada Zagreba Kordić, Nika

Upravljačka ekonomika u međunarodnim poduzećima Škrobo, Antonija

Povezanost transformacijskog vodstva i radne uspješnosti zaposlenika Scherr, Oskar

Analiza prednosti i izazova digitalne transformacije kao elementa provedbe poslovne strategije malih i 
srednjih poduzeća u hrvatskoj građevinskoj industriji Mikulić, Damir

Analiza prednosti i izazova digitalne transformacije u poslovnim procesima nabave Rimac, Marta

Izazovi implementacije plana organiziranog radničkog dioničarstva u hrvatskim trgovačkim društvima Bačić Gregurić, Ana

Upravljanje interesno-utjecajnim skupinama u pripremi megaprojekta Zagreb na Savi Barišić, Branimir

Strateško restrukturiranje u industriji informacijskih tehnologija Ipša, Nina

Povezanost stilova vodstva i zadovoljstva studentskim poslom Granić, Antonela

Važnost umjetne inteligencije u izgradnji konkurentske prednosti poduzeća Tojčić, Ivana

Strateška analiza hrvatskog klastera konkurentnosti obrambene industrije Zec, Zvonimir

Komparativna analiza organizacijske kulture u privatnom i javnom sektoru u Republici Hrvatskoj Marić, Ana-Marija

Posljedice integracijskih procesa za upravljanje kontinuitetom poslovanja Kustec, Hrvoje

Stilovi vodstva u malim i srednjim informatičkim poduzećima Antolović, Ivan

Upravljanje poslovnim kontinuitetom u djelatnosti osiguranja Ivandić, Ela

Analiza i promjene korporativnih funkcija poslovne grupacije iz automobilske djelatnosti Živko, Anica

Povezanost (ne)sklada perspektiva sudionika u recipročnom odnosu nadređene i podređene osobe i radne 
angažiranosti zaposlenika Tomljenović, Ana

ULOGA VOĐENJA U ISPUNJAVANJU SVRHE NEPROFITNE ORGANIZACIJE Lukenda, Mišo

Izazovi korporativne sigurnosti u doba COVID-19 pandemije Sekovanić, Krešimir

Legal framework of executive remuneration in the European union Borčilo, Marta
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Leadership Role of the Captain in Professional Sport Vranić, Lucijan

Povezanost Hofstedeovih dimenzija nacionalne kulture s autoritativnim i participativnim stilom vođenja Jurić, Marina

Strategije konsolidacije i obnavljanja poduzeća u industriji pripremanja i posluživanja pića u uvjetima COVID-
19 pandemije Zebić, Karla

Utjecaj vlasničke koncentracije na korporativno upravljanje u hrvatskom bankarskom sektoru Drnjević, Iva

Implementacija strategije kombinirane ekspanzije na primjeru društva za brokerske poslove u osiguranju i 
reosiguranju Magnabosca, Laura

Primjena umjetne inteligencije u strateškim odlukama hrvatskih izvoznih poduzeća Talijić, Petar

Adaptive leadership during the global crisis Grgić, Jana

Uloga emocionalne inteligencije za transformacijsko vodstvo u sportu Čerina, Marina

Povezanost inkluzivnog vodstva s inovativnim ponašanjem zaposlenika Lendić, Lana

Povezanost izvora moći s transformacijskim i transakcijskim stilom vođenja u timskoj organizacijskoj 
strukturi Tomić, Nikola

Percepcija studenata generacije Z o poželjnim osobinama vođe u kriznim uvjetima uvjetovanim Covid-19 
pandemijom Božić, Sandra

Strateška analiza industrije pranja i kemijskog čišćenja tekstila u Republici Hrvatskoj Mandić, Marko

Usporedba sljedbeničkih stilova pripadnika generacije X i generacije Z Suhobilec, Marko

Povezanost duhovnog vodstva i organizacijske predanosti Jurić, Andrijana

Razlike u percepcijama korisnosti transformacijskog vodstva u javnom i privatnom sektoru Dugorepec, Marija

Situacijsko vođenje generacije Z Šinko, Katarina

Uloga prodajnog menadžmenta u upravljanju procesom prodaje Lovrić, Anamaria

POVEZANOST TRANSFORMACIJSKOG VODSTVA I INOVATIVNOGA RADNOG PONAŠANJA ZAPOSLENIKA Strižić, Ivan

Povezanost emocionalne inteligencije i intenziteta aktivnosti vođe Planinić, Iva

Korištenje Hill modela timskog vodstva za povećanje učinkovitosti zaposlenika pozivnih centara Kramer, Lucija

Važnost poslovne etike za ovlaštene inženjere u graditeljstvu i prostornom uređenju u Republici Hrvatskoj Kmetič, Branko

Primjena upravljanja temeljenog na dokazima na primjeru projekta e-mobilnost u nacionalnoj energetskoj 
kompaniji Merčep, Katarina
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Strateški savezi kao odgovor na digitalnu disrupciju Brkić, Branka

Perception of importance of leadership studies among students in Croatia Gržetić, Nera

Povezanost dominantnog stila razvoja znanja i stila vodstva studenata prije prvog zaposlenja Cvitanović, Ana

Položaj institucionalnih investitora u strukturama vlasništva velikih poduzeća u Hrvatskoj Arežina, Isabella

Društveno odgovorno poslovanje multinacionalnih korporacija autoindustrije Žura, Dora

Vođenje humanitarne organizacije u kriznim situacijama Markt, Robert

Ključne odrednice konkurentske prednosti u industriji baterija za električne automobile Pavičić, Josipa

KOMPARATIVNA ANALIZA VIŠEFAKTORSKOG MODELA VODSTVA U HRVATSKOJ I ODABRANIM ZEMLJAMA 
SREDNJE I ISTOČNE EUROPE Karavanić, Alen

Seeking to find the optimal working pattern for office workers, who have the ability to work remotely in a 
post Covid-19 world Collins, Daniel Oliver

Strategija fokusiranja u funkciji postizanja održive konkurentske prednosti u kriznim situacijama Medved, Dorotea

Strategija strateškog zaokreta kao odgovor na krizu uzrokovanu COVID-19 pandemijom Lukec, Vedran

ANALIZA POŽELJNIH OSOBINA VOĐA U KRIZNIM SITUACIJAMA KROZ PRIZMU HRVATSKOG SEKTORA 
UGOSTITELJSTVA POGOĐENOG EPIDEMIJOM KORONA VIRUSA Ljubić, Domagoj

Karizmatično vodstvo kao poticaj organizacijskih promjena Matijaš, Elena

Poželjne osobine vođe iz perspektive zaposlenika koji pripadaju "generaciji Z" Tomić, Marija

ULOGA RAZLIČITIH STILOVA VODSTVA U ANGAŽIRANOSTI ZAPOSLENIKA NA RADNOM MJESTU Matuha, Ana

USPOREDBA AUTORITATIVNOG I SURAĐUJUĆEG STILA VODSTVA KROZ NJIHOV UTJECAJ NA ORGANIZACIJSKU 
PREDANOST Balog Gjurgjević, Lea

Važnost emocionalne inteligencije vođe u procesu poslovnog pregovaranja Brdar, Željka

Sustainability of the Summer Olympic Games Miladin, Petar-Krešimir

THE CHARACTERISTICS OF LEADERS IN THE POST-COMMUNIST COUNTRIES OF CENTRAL AND EASTERN 
EUROPE Artuković, Leonardo

Izvori konkurentskih prednosti u privatnom zdravstvenom sektoru u Republici Hrvatskoj Car, Marko

Povezanost spolne raznolikosti i broja članova uprave s uspješnosti poslovanja poduzeća koja kotiraju na 
Zagrebačkoj burzi Erbežnik, Erik
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Važnost upravljanja interesno-utjecajnim skupinama u korporativnom upravljanju Požega, Nika

Strategic analysis of food delivery industry using Porter's five forces model Buljan, Nino

ULOGA KARAKTERISTIKA NEPREKIDNOSTI I RETROSPEKTIVE U PROCESU POSLOVNOG ODLUČIVANJA U 
HRVATSKIM PODUZEĆIMA Kos, Lidija

ODNOS KRETANJA TRŽIŠNIH CIJENA DIONICA I INTENZITETA KORPORATIVNE KONTROLE U HRVATSKIM 
PODUZEĆIMA Jurjević, Marin

National culture and its impact on workplace incivility Grubišić, Anthony Ante

Percepcija poželjnih osobina vođe kod pripadnika generacije Z Previšić, Iva

Povezanost emocionalne inteligencije i autentičnog vodstva u hrvatskim poduzećima Mićić, Borna

Povezanost osobina ličnosti vođe s kvalitetom sustava za praćenje radnog učinka u malim poduzećima u 
Republici Hrvatskoj Sajtlik, Antonija

Uloga vodstva u kriznim situacijama na primjeru bitke za Vukovar 1991. godine Žanić, Monika

Analiza strateškog ekosustava upotrebe električnih automobila u Republici Hrvatskoj Stopić, Zvonimir

MODELI RAZVOJA ZNANJA ZA POSLOVNO UPRAVLJANJE KROZ IGRIFIKACIJU POSLOVANJA Kovačević, Blaško

Povezanost autentičnog vodstva i motivacije zaposlenika Martić, Željko

MENADŽMENT NEPROFITNIH ORGANIZACJA NA PRIMJERU TREĆE EKONOMSKE ŠKOLE Glasnović, Ruža

Percepcija menadžera o primjenjivosti modela psihoanalize u razvoju vođa Ravlić, Silvana

Uloga upravljanja poslovnim kontinuitetom u industriji privremenog zapošljavanja Granić, Gorana

Značaj radijsko-frekvencijske identifikacije za sigurnost poslovanja Šibalić, Andrea

Connection between national culture and organizational citizenship behavior Jelavić, Dora

ROLE OF WORKPLACE ATTIRE IN ORGANIZATIONAL SETTING AND EMPLOYEE SELF-PERCEPTION Bradvica, Barbara

Stilovi vodstva i razvoj organizacijske kulture Vrdoljak, Ana

ANALIZA ČIMBENIKA RAZVOJA START UP PODUZEĆA U REPUBLICI HRVATSKOJ Bundalo, Luka

STRATEŠKA ANALIZA STRUKTURE INDUSTRIJE PRODAJE NAOČALA U REPUBLICI HRVATSKOJ Dedić, Mario

Specifičnosti korporativnog upravljanja u obiteljskim poduzećima Petrović, Željka

Strateška analiza industrije fondova rizičnog kapitala u Republici Hrvatskoj Alpeza, Jakov
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Uloga strateškog vodstva u kriznim situacijama Horvat, Marko

Komparativna analiza korporativnog upravljanja u vodećim nogometnim klubovima u Engleskoj, 
Španjolskoj, Njemačkoj, Italiji i Hrvatskoj Brbić, Martin

Ethics in organizations and ethical behavior of leaders Babić, Lucija

KOMPARATIVNA ANALIZA PET FAKTORSKOG MODELA LIČNOSTI PODUZETNIKA I MENADŽERA Sinković, Maja

Stilovi vodstva i motivacija stalnih i povremenih zaposlenika Razlog, Natali

KOMPARATIVNA ANALIZA NORMATIVNOG OKVIRA ZA ETIČNO POSLOVANJE VELIKIH SAVJETODAVNIH 
PODUZEĆA U REPUBLICI HRVATSKOJ I ČEŠKOJ Novak, Matea

Komparativna analiza sustava korporativnog upravljanja u poduzećima od državnog strateškog interesa u 
Hrvatskoj i odabranim zemljama Europske unije Marić, Lucija

Primjena umjetne inteligencije pri oblikovanju suvremenih maloprodajnih strategija Balenović, Karlo

Uloga vodstva u provedbi razvojnih strategija internog rasta Krznar, Matea

Utjecaj emocionalne inteligencije pri donošenju poslovnih odluka Pokas, Amalija

Strategic analysis of digital marketing agencies Božić-Kudrić, Nikolina

Odnos stilova vodstva i emocionalne inteligencije vođa u privatnom i javnom sektoru Ceranić, Mirna

Odnos osobina ličnosti i sukoba u organizaciji Ivanković, Domagoj

Prikladnost osobina ženskog stila vodstva za upravljanje u kriznim situacijama Brenčun, Antonia

Strateška analiza strukture industrije prodaje automobila u Republici Hrvatskoj Kovač, Marija

Specifičnosti menadžmenta u sportskim organizacijama Ćurić, Ante

RAZVOJ INTEGRATIVNOGA MODELA ANTICIPATIVNOGA UPRAVLJANJA REPUTACIJSKOM KRIZOM Sumić, David

POVEZANOST DINAMIČKIH SPOSOBNOSTI I KONKURENTSKE DINAMIKE U TELEKOMUNIKACIJSKOJ 
DJELATNOSTI Barun, Tereza

Strateška analiza industrije računalnih igara u Republici Hrvatskoj Pjevač, Dijana

Preuzimanje kao oblik razvojne strategije poduzeća u prehrambenoj industriji Mamić, Marko

Strategija diferencijacije u funkciji izgradnje održive konkurentske prednosti Morić, Mihovil

Analiza provedivosti poslovnog modela korporacija s društvenom svrhom u Republici Hrvatskoj Bilonić, Ivana
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Autentično vodstvo u hrvatskoj poslovnoj praksi Vodanović, Višeslav-Ante

Provedba poslovne strategije proizvodnih poduzeća putem metodologije vitke proizvodnje Radić, Mateo

Oblikovanje strategije razvoja maloprodajnih kanala u Republici Hrvatskoj putem scenarijske analize Tomas, Oliver

Odnos nacionalne kulture i jasnoće uloga na poslu Brezović, Andrea

Specifičnosti vodstva u poduzetničkim organizacijama Vuković, Ines

Uloga vodstva u procesu strateškog zaokreta u velikim poduzećima Fucak, Lara

Uloga vodstva u razvoju novih članova organizacije s obzirom na karakteristike osobnosti pojedinog novog 
člana Batarelo, Luka

Uloga vodstva u transformaciji krize u poslovni uspjeh Beljo, Monika

Utjecaj stilova vodstva na uspješnost poslovanja malih i srednjih poduzeća Džono, Mihaela

Determinante konkurentske prednosti u industriji trgovačkih lanaca specijaliziranih za prodaju kozmetičkih i 
higijenskih proizvoda Trgovec, Danijela

Odnos razine koncentracije dioničara i kvalitete rada nadzornog odbora društava koja čine CROBEX indeks 
Zagrebačke burze Buković, Tomislav

STRATEŠKA ANALIZA INDUSTRIJE PIVA U HRVATSKOJ Horvat, Antea

Strateška analiza industrije prodaje vjenčanica u Zagrebu Jurak, Lucija

Upravljanje imovinom kao izvor konkurentske prednosti velikih hrvatskih banaka Bajrić, Alen

Specifičnost ˝ženskog˝ u odnosu na ˝muški˝ pristup vodstvu u hrvatskim poduzećima Djerdji, Vanesa

Važnost korporativnog građanstva u strateškom usmjerenju multinacionalnih korporacija na primjeru Elan 
d.o.o. Rosić, Ana Marija

Komparativna analiza stila vodstva i lojalnosti zaposlenika u Nizozemskoj i republici Hrvatskoj Babić, Iva

Povezanost crta ličnosti s teorijom atribucije u hrvatskim poduzećima Sedinić, Vedrana

Specifičnost vodstva u malim i srednjim poduzećima Šušak, Nikolina

Specifičnosti vođenja pripadnika "generacije Z" Tropčić, Martina

ULOGA OSOBINA LIČNOSTI VOĐE KAO PREDIKTOR USPJEŠNOSTI TIMA Jelača, Sanja

Izazovi upravljanja globalnim timovima Križanec, Dora
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Komparativna analiza kodeksa korporativnog upravljanja u odabranim zemljama Europske unije Pranjić, Astrid Elizabeth

McKinseyev 7S model poslovnog upravljanja Grdiša, Iva

Strategic analysis of wood industry in Croatia based on Porter's five forces Jelčić, Ana

The Competitive Advantage of Nations: Porter's Diamond Framework for Croatia Vidjak, Mia

Uloga teorije socijalnog učenja i donošenja odluka u organizacijama Sekulić, Nikolina

PRIMJENA EKONOMIJE ZAJEDNIŠTVA U OBITELJSKIM PODUZEĆIMA Kraljević, Ana

Strateška analiza studentskih udruga na Ekonomskom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu Vizek, Petr

Uloga kodeksa korporativnog upravljanja financijskih institucija u hrvatskom korporativnom izvještavanju Halar, Karla

Temeljna obilježja menadžmenta događanja u Republici Hrvatskoj Šantek, Sara

Specifičnosti vodstva u mikro i malim poduzećima u Republici Hrvatskoj Stjepanjek, Ana

POVEZANOST DRUŠTVENOG KAPITALA S POSLOVNIM REZULTATIMA PODUZEĆA Svedrec, Josip

ULOGA OSOBINA LIČNOSTI VOĐE U SUOČAVANJU S ORGANIZACIJSKOM KRIZOM Čičak, Valentina

Unaprjeđenje procesa poslovnoga odlučivanja primjenom analitičkoga modela transformatora u softveru za 
planiranje resursa Nađ, Josip

GRUPNA DINAMIKA UNUTAR I IZMEĐU GRUPA Horvat, Antea

IMPLEMENTACIJA STRATEGIJE PUTEM STRUKTURE, VODSTVA, KULTURE I NAGRAĐIVANJA Ištok, Domagoj

ODNOS ORGANIZACIJSKE KULTURE I POSLOVNIH STRATEGIJA Kolarec, Petra

SPECIFIČNOSTI POSLOVNIH MODELA PODUZEĆA U INDUSTRIJI VISOKE TEHNOLOGIJE Kasap, Dora

STRATEŠKI SAVEZI U ZRAKOPLOVNOJ INDUSTRIJI Rac, Juraj

UTJECAJ INOVACIJE NA STRATEGIJU RASTA U MALIM PODUZEĆIMA Martić, Maja

ODNOS STRATEGIJE I ORGANIZACIJE PREMA TEORIJI MAXA WEBERA Ramljak, Martina

ACHIEVING AND MAINTAINING COMPETITIVE ADVANTAGE IN THE MOBILE PHONE INDUSTRY Jerger, Petra

SPECIFICS OF STRATEGIC MANAGEMENT IN MICRO ENTERPRISES Simić, Robert

STRATEGIC ANALYSIS OF CROATIAN TOBACCO INDUSTRY Soldić, Filip

STRATEGIC RIVALRY IN BEVERAGE INDUSTRY Jurić, Marta
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ANALIZA STRATEŠKIH OPCIJA ZA PREKID RADA PODUZEĆA U HRVATSKOJ Sučić, Marko

MODEL POSLOVANJA PUTEM UGOVORA O FRANŠIZI NA PRIMJERU HOTELSKOG PODUZEĆA Gracin, Franko

STRATEGIJA PODUZEĆA U POJEDINIM FAZAMA INDUSTRIJSKE EVOLUCIJE Mihaljević, Katarina

EVOLUCIJA STRATEŠKIH MENADŽMENT SISTEMA Meštrović, Ivana

PROCES UPRAVLJANJA POSLOVNOM KRIZOM U HRVATSKIM PODUZEĆIMA Radovani, Bruno

Percepcija studenata o povezanosti emocionalne inteligencije i razvoja vođe Ozimec, Tajana

STRATEŠKA ANALIZA INDUSTRIJE TATTOO SALONA U ZAGREBU Rebić Andabak, Ivana
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